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Punkt 112: Godkendelse af dagsorden

Beslutning i Boerne- og Skoleudvalget (2022-2025) den 08-11-2023

Godkendt.

Fraveaerende Charlotte Sander (A)



Punkt 113: Traeffetid

Beslutning i Boerne- og Skoleudvalget (2022-2025) den 08-11-2023

Ingen medt.

Fraveaerende Charlotte Sander (A)



Punkt 114: Beslutning om placering af skolefridage i elevernes feriekalender
efter horing

23/6223
Beslutningstema

Der skal tages beslutning om fremtidig placering af skolefridage i elevernes feriekalender efter, at spergsmalet har veret i
hering i skolernes MED-udvalg og skolebestyrelser.

Sagsfremstilling og ekonomi

P& byradsmedet den 30. maj 2022 (sag nr. 76) besluttede Byradet, at administrationen i samarbejde med medarbejderne
og skolebestyrelserne skal udarbejde et forslag til reviderede retningslinjer for placering af feriedage med start fra
skolearet 2024/2025 til godkendelse i Borne- og Skoleudvalget.

Baggrunden er, at regeringen har afskaffet store bededag, og at skolernes feriekalender for eleverne skal tilpasses som
folge heraf, sa eleverne fortsat har 200 skoledage om éaret.

Hovedparten af skolefridagene er allerede fastlagt i forbindelse med ferier og helligdage, men der vil derudover vere et
varierende antal dage, der skal placeres som skolefridage for at lande pa de 200 skoledage. Antallet varierer fra ar til ar pa
grund af evt. sammenfald mellem helligdage/fridage og weekenddage. Efter at store bededag er afskaffet, er der en dag
yderligere, der skal placeres hvert ar.

Borne- og Skoleudvalget og derefter Byradet har dreftet placering af den ekstra skolefridag og har ensket at hore
skolebestyrelsens og medarbejdernes synspunkter i forhold til dette spergsmal. Byrddet vedtog samtidig at fastholde den
udmeldte feriekalender for skolearet 2023/2024, sa en @ndring vil vaere med virkning fra skoledret 2024/2025.

SFO og SFO2 har abent hele dagen for elever fra barnehaveklassen — 6. klasse pa naesten alle hverdage, s der er
pasningsmulighed for bernene pa skolefridage, der ikke er helligdage eller kommunale lukkedage.

Heringssvar
Skolebestyrelser og MED-udvalg ved skolerne er blevet bedt om at forholde sig til spargsmalet om elevernes

feriekalender med fokus pa mulige placeringer af de resterende skolefridage og kompetencen til at beslutte placeringen
med baggrund i 6 modeller (bilag). Det har ogsa varet muligt for skolerne at komme med helt andre forslag.

Alle skolers MED-udvalg og bestyrelser har indgivet haringssvar.

Alle skoler peger i hovedtrak pa model 6, hvor skolefridage placeres i forlengelse af sommerferien og/eller omkring
juleferien. Der er ogsa enighed om, at det skal vare en faelles kommunal ferieplan for alle skoler.

Model 6

I model 6 placerer administrationen de resterende skolefridage i forlengelse af sommerferien og/eller omkring juleferien:



¢ Huvis der er mere end 3 ekstra skolefridage placeres de i forlengelse af sommerferien, mens en eller to dage placeres
omkring juleferien.

o Ar, hvor der er mere end 5 dage, der skal placeres, forleenges sommerferien med en uge (5 dage) og de resterende
skolefridage placeres omkring juleferien.

Nogle skoler er kommet med tilfejelser til model 6:

Flere skoler pointerer, at man gerne vil undga "hengende dage’, dvs. at man vil undgé ferste skoledag pa en torsdag eller
fredag, ligesom man i forbindelse med juleferien gerne vil undga at have sidste dag inden ferien en mandag og forste dag
efter ferien en fredag.

Endrupskolen foreslar, at der i &r, hvor der er en enkelt dag mellem en weekend og grundlovsdag, placerer en skolefridag
pa denne dag, s& man far 4 sammenhangende fridage.

Humlebak skole peger pa, at model 6 anvendes de ar, hvor der er feerre end 5 dage, mens skolebestyrelserne og MED-
udvalget igen hares om den konkrete model for de &r, hvor der er flere dage.

Administrationens indstilling — Model 6

Administrationen anbefaler pa baggrund af heringssvarene, at man beslutter en placering af ekstra skoledage fra og med
skoleéret 2024/2025 efter model 6 og ser to mulige modeller:

Forslag 1 med felgende tilfojelse:
o at man forst tager hejde for at undga evt. "ha@ngende dage’ og

¢ at man placerer en fridag i forbindelse med grundlovsdag de ér, hvor der er en enkelt dag mellem en weekend og
grundlovsdag, s man fér fire sammenheangende fridage

Forslag 2 svarer til forslag 1 men der placeres ikke fridage omkring grundlovsdag.

Den konkrete placering af skolefridage efter de to forslag kan ses i bilaget ”Placering af ekstra skolefridage efter forslag 1
og forslag 2.

Zndring af bilag til skolestyrelsesvedtaegten

En @ndring af retningslinjerne for placering af ekstra skolefridage fra og med skolearet 2024/2025 betyder, at bilaget i
skolestyrelsesvedtaegten skal @ndres til folgende formulering:

Séafremt model 6 forslag 1 folges, vil styrelsesvedteegten konsekvensrettes til folgende formulering:



Forslag 1 — hvor der placeres fridage omkring grundlovsdag
Administrationen placerer de resterende skolefridage efter folgende retningslinjer i prioriteret reekkefolge:
1. Ar, hvor der er mere end 5 dage, der skal placeres, forlenges sommerferien med en uge (5 dage) og de evt.
resterende skolefridage placeres omkring juleferien/i forbindelse med grundlovsdag.
2. Hvis der i et skolear er en enkelt dag mellem grundlovsdag (5/6) og en weekend, placeres en skolefridag, sa det
bliver en sammenhangende miniferie pa 4 fridage.
3. Hvis den faste ferieplan betyder, at der kommer "hangende dage’ (forste skoledag efter sommer- eller juleferien pa
en fredag, sidste dag inden juleferien pd en mandag), placeres de ekstra dage, s& dette — om muligt — undgas.
4. Hvis der i et skoledr — nér der er taget hgjde for evt. heengende dage og evt. grundlovsdagsminiferie - er 3 eller

flere ekstra skolefridage placeres de i forleengelse af sommerferien. Er der feerre dage, placeres de omkring
juleferien.

Séafremt model 6 forslag 2 folges, vil styrelsesvedtegten konsekvensrettes til folgende formulering:

Forslag 2 — hvor der ikke placeres fridage omkring grundlovsdag
Administrationen placerer de resterende skolefridage efter folgende retningslinjer i prioriteret reekkefolge:
1. Ar, hvor der er mere end 5 dage, der skal placeres, forlenges sommerferien med en uge (5 dage) og de evt.
resterende skolefridage placeres omkring juleferien.
2. Hvis den faste ferieplan betyder, at der kommer "haengende dage’ (forste skoledag efter sommer- eller juleferien pa
en fredag, sidste dag inden juleferien pa en mandag), placeres de ekstra dage, sa dette — om muligt — undgas.

3. Hvis der i et skolear — nér der er taget hejde for evt. haengende dage’ er 3 eller flere ekstra skolefridage placeres de
i forleengelse af sommerferien. Er der feerre dage, placeres de omkring juleferien.

Bevilling

Ingen bevillingsmassige konsekvenser

Retsgrundlag

Folkeskoleloven

FN's Verdensmél og Byradets arbejdsgrundlag
Verdensmal nr. 4. Kvalitetsuddannelse

Kompetence

Barne- og Skoleudvalget

Kommunikation

Indstilling

1. At ekstra skolefridage fra og med skoleédret 2024/2025 placeres efter model 6 — forslag 1.



2. At bilag til skolestyrelsesvedtegten konsekvensrettes med virkning fra skoledret 2024/2025.

3. At skolernes ferieplan er felles for hele kommunen og galder for alle folkeskoler og Ulleredskolen. Dette kraever
ikke nogen @&ndring af bilaget til skolestyrelsesvedtaegten.

Beslutning i Borne- og Skoleudvalget (2022-2025) den 08-11-2023

Administrationens indstilling punkt 1, 2 og 3 blev godkendt.
Bilag

Samlede heringssvar feriekalender
Placering af ekstra skolefridage efter forslag 1 og 2

Modeller til horing

Fraverende Charlotte Sander (A)



Punkt 115: Implementering af budgetaftale 2024 - 2027:Nedszttelse af
tilsynskadencen pa dagtilbud, dagpleje mv.

23/22587
Beslutningstema

Orientering om implementering af budgetaftale 2024 - 2027, der vedrerer nedsattelse af tilsynskadencen pa dagtilbud,
dagpleje mv.

Sagsfremstilling og ekonomi

Efter dagtilbudsloven skal kommunen fore tilsyn med alle dagtilbuddene i kommunen minimum hvert andet ar —
henholdsvis anmeldt og uanmeldt. Fredensborg kommune har hidtil haft en politisk besluttet hgjere tilsynskadence end
dagtilbudslovens bestemmelse og har gennemfort tilsyn hvert ar i alle dagtilbud, dagpleje og private pasningsordninger,
private fritidshjem og private klubber under dagtilbudsloven samt §32 tilbud. Dagpleje og private pasningsordninger har
hidtil haft to tilsyn om éret. Herudover er der fort tilsyn i legestuerne en gang érligt.

Som del af budgetaftalen 2024 — 2027 pa politikomrade 8 - bern, er det besluttet, at nedsette kadencen for tilsyn til lovens
minimum. Dette vil medfere en besparelse pa 0,702 mio. kr. &rligt. Som felge heraf nedleegges en stilling som
tilsynsferende padagogisk konsulent. Besparelsen implementeres pr. 1. januar 2024.

Nedsaettelse af tilsynskadencen

Tilsyn vil fra 2024 blive gennemfort, s& hvert dagtilbud, private fritidshjem og private klub samt §32 tilbud fremfor hvert
ar fér et tilsyn hvert andet &r. Tilsynene vil skifte mellem at veere anmeldt og uanmeldt. Den endrede tilsynskadence
gelder ogsé den kommunale dagpleje og private pasningsordninger. Tilsyn i dagplejens legestue bortfalder, da det ikke er
lovpligtigt.

I de ar, hvor der gennemfores anmeldt tilsyn i en institution, vil den tilsynsferende altid foretage et indledende uanmeldt
observationsbesgg seneste tre uger for det anmeldte tilsyn. Praksis er indfert i overensstemmelse med den seneste
skeerpelse af dagtilbudsloven, der siger, at der ved tilsyn skal foretages observation af medarbejderes praksis ift. bern i
leringsmiljoet.

Mellem de lovpligtige tilsyn hvert andet ar vil der fortsat gennemferes opfelgende tilsynsbeseg i perioden, hvis
tilsynsforende vurderer, der er behov for ekstra tilsyn og / eller opfelgning pa tilsynet.

Det vurderes, at der i et vist omfang vil vaere behov for opfalgende besog i perioden i den mellemliggende periode for at
sikre den enskede kvalitetsudvikling efterleves. Vurderingen er, at den nuvaerende bemanding med én tilsynsforende
konsulent kan varetage opfelgning i den mellemliggende periode mellem to lovpligtige tilsyn. Det er dog under
forudseetning af at behovet for opfelgende tilsyn ikke stiger vaesentligt som folge af den @ndrede tilsynskadence.

Status pa tilsyn

Generelt er de samlede resultater fra kommunens egne tilsyn forbedret fra 2021 til 2022. Det er positivt, at dagtilbuddene
arbejder aktivt med at forbedre kvaliteten. Tilsynet observerer dog, at det ikke alle steder lykkes i tilstraekkelig grad at fa
tilsynets anbefalinger implementeret i den paedagogiske praksis, hvorfor der her er behov for fortsat opfelgning samt rad
og vejledning for at forbedre kvaliteten.



Resultaterne fra den nationale kvalitetsundersegelse af 0-2 ars dagtilbud og dagpleje 2023, som blev dreftet i BSU 9.
august 2023 (sag 81) viste desveerre, at kvaliteten pa landsplan langt fra var tilstreekkelig for aldersgruppen.
Administrationen og dagtilbuddenes ledere arbejder med resultaterne af kvalitetsundersegelsen, uagtet at Fredensborg
Kommune ikke deltog i undersegelsen.

Den nationale kvalitetsundersegelses konklusioner understreger vigtigheden af et fortsat fokus pa udvikling af kvaliteten 1
dagtilbuddene. Tilsyn er et instrument i kvalitetsudviklingen.

Administrationen og dagtilbuddenes ledere arbejder sammen om, at tilsyn skal fungere som et ledelsesinstrument til at
forbedre kvaliteten i de dagtilbud, hvor der fx er forskel i kvaliteten i de forskellige bernegrupper.

Bevilling

Ingen bevillingsmaessige konsekvenser

Retsgrundlag

Dagtilbudsloven

FN's Verdensmél og Byradets arbejdsgrundlag

FNs Verdensmal nr. 4: Kvalitetsuddannelse - sikre alle lige adgang til kvalitetsuddannelse og fremme alles mulighed for
livslang lering.

Det er sejt at blive dygtig

Indstilling

At orienteringen tages til efterretning

Beslutning i Boerne- og Skoleudvalget (2022-2025) den 08-11-2023

Orienteringen blev taget til efterretning.

Fravaerende Charlotte Sander (A)



Punkt 116: Orientering om indsatsen til forebyggelse af stress, angst og
preestationspres blandt elever i udskolingen

21/23004
Beslutningstema

Orientering om status pa indsatsen til forebyggelse af stress, angst og prastationspres i udskolingen.

Sagsfremstilling og ekonomi

I budget 2020-2023 afsatte Byradet 0,15 mio. kr. arligt til et tre-arigt pilotprojekt med det formaél at forebygge stress,
angst og prastationspres blandt elever i udskolingen. Pilotprojektet blev sat i gang pa Kokkedal og Humlebaek Skoler og
havde til formal at klede eleverne bedre pa til at handtere de udfordringer, som unge i hele landet oplever, og som ofte
handler om en kombination af presset fra forventningerne til dem og de ting, de skal né: lektier, venner, familie, sociale
medier og fritidsaktiviteter. Derfor blev der i planlaegningen lagt vaegt pa, at indsatsen skulle vere involverende for bade
elever og lerere, saledes at projektet blev relevant for netop de udfordringer, som eleverne oplever at std med.

Efterfalgende blev der i budget 2021-2024 afsat 0,3 mio. kr. arligt til at brede indsatsen ud til Fredensborg Kommunes
ovrige folkeskoler.

Pilotprojektet blev evalueret efter det forste ér, og erfaringerne herfra blev taget med i planleegningen af indsatsen pé alle
skolerne. Evalueringen blev behandlet i Berne- og Skoleudvalget 30. november 2021 (sag nr. 110).

Erfaringer fra projektets forste ar

Erfaringerne fra de forste ars forleb har understreget relevansen af at arbejde malrettet med forebyggelse af stress, angst
og preestationspres i udskolingen. Det er ogsa tydeligt, at indsatserne ligger i direkte forleengelse af det arbejde, som péagar
i skolernes hverdag, men at det er positivt med ekstra fokus pa omrédet i perioder. Samtidig viste arets erfaringer, at der
var behov for forleb, som kan tilpasses det enkelte team og den enkelte klasse.

Status for skolernes aktuelle arbejde med forebyggelse af stress, angst og praestationspres

Efter at have arbejdet med de samme forlab de forste ér, har skolerne i ér selv tilrettelagt de indsatser, der passer bedst til
deres behov. Dog er der en reekke fellestrek i, hvad der opleves godt og meningsfuldt pa skolerne.

Generelt har skolerne i ar lagt storre vaegt pa at flytte forlebene tilbage til leererne, som kender eleverne fremfor at
anvende eksterne samarbejdspartnere til at varetage opgaven, om end nogle skoler gar begge dele med god effekt.

Alle skolers 8. klasser har igen haft besog af foredragsholder Julius Mygind, som med foredraget *Du ikke f**ked Du
bare ung’ saetter fokus pa unges udfordringer med skole, trivsel, selvverd og selvtillid mv. Skolerne har alle meldt tilbage,
at det er et foredrag, som de unge i udpraget grad kan spejle sig i, og som giver gode samtaler og dreftelser i klasserne
efterfolgende.

Nogle skoler har valgt at felge op med workshops efterfalgende, hvor foredragsholderen arbejder videre med de unge, og
hvor der ogsé indgar undervisningsmateriale, som lererne kan anvende til at arbejde videre med tematikkerne.



Andre skoler har valgt andre samarbejdspartnere, som arbejder med béade elever og lerere i forlob med undervisning og
ovelser.

Humlebeak Skole og Langebjergskolen afprever i r en ny indsats udviklet som klassebaseret forleb til udskolingselever.
Indsatsen hedder *Basal — sammen og trivsel’ og er udviklet af Komiteen for Sundhedsoplysning, som ogsé stir bag de
anerkendte *Laer at tackle’ kurser, som Fredensborg Kommune sammen med mange andre kommuner har anvendt til
undervisning af kronisk syge borgere og parerende.

Basal bestar af et kompetenceudviklingsforleb for udvalgte laerere samt et elevforlab med gvelser om fx venskaber,
praestationer, usikkerhed og bekymringer. Der arbejdes bade med analoge og digitale materialer, herunder sma digitale
spil. Det er klassens egne larere, som forestar undervisningsforlebet.

Safremt de to skolers erfaringer med forlgbet er positive, vil flere skoler vaere interesserede i at anvende samme indsats
naste ar.

Alle skoler har oplevet det som positivt at sette serskilt fokus pa tematikkerne og har generelt oplevet, at forlebene har
veeret gode til at engagere eleverne og fi de svare emner i tale.

Fremadrettet planleegning af indsatsen

Fremadrettet vil der med de afsatte midler arligt vaere 0,327 mio. k. til radighed for skolernes indsats for forebyggelse af
stress, angst og prestationspres blandt udskolingseleverne.

Erfaringerne fra &rets forlgb understreger, at der er en taet sammenhang mellem opbakningen til indsatserne og
muligheden for lokal indflydelse pa udformningen af indsatsen. Administrationen vil derfor ogsa fremadrettet give
skolerne mulighed for at tilrettelegge de forleb pé 8. argang, som opleves meningsfulde og relevante pa den enkelte
skole. Pa den made kan midlerne anvendes der, hvor ledelsen og teamet vurderer, at behovet er storst. Samtidig bistar
administrationen med vidensopsamling og evt. forhandling af felles aftaler, nar der er behov for det.

Bevilling

Sagen har ikke bevillingsmeessige konsekvenser.

FN's Verdensmal og Byridets arbejdsgrundlag
Mal nr. 4 *God uddannelse’ og méal nr. 10 "Mindre ulighed’.
Byradets arbejdsgrundlag *Det er sejt at blive dygtig’
Kompetence

Borne- og Skoleudvalget

Indstilling

1. At status pé indsatsen til forebyggelsen af stress, angst og praestationspres blandt elever i udskolingen tages til
orientering.

Beslutning i Borne- og Skoleudvalget (2022-2025) den 08-11-2023

Orienteringen blev taget til efterretning.



Udvalget er glade for de erfaringer, der er gjort pd skolerne og foreslar, at de indgér i 2030-planen.

Fravaerende Charlotte Sander (A)



Punkt 117: Orientering om prevehandlinger pa dagtilbud- og skoleomradet

23/23932
Beslutningstema

I Fredensborg Kommune er der et stort fokus pa at styrke rekruttering og fastholdelse af medarbejdere. Derfor er der
nedsat et §17.4 udvalg, som har fokus pa, hvordan man kan styrke rekrutteringen pa de store velfeerdsomréder ved blandt
andet at eendre pa de ting “’vi plejer”. Udvalget har derfor vaeret optaget af muligheden for, at der kan igangsaettes en
reekke mindre prevehandlinger pa dagtilbud- og skoleomréddet med henblik pa at styrke fastholdelse og rekruttering. De
skal nu afpreves i den kommende tid, for at afprave nye mader at arbejde pa. Barne- og Skoleudvalget orienteres om de
forelobige provehandlinger pé skole- og dagtilbudsomradet. Herudover deltog flere af udvalgets medlemmer pa §17, stk.
4, udvalgets besgg i Holbeek Kommune den 21. september 2023 mhp. at here mere om deres erfaringer med forseg med
frisettelse af folkeskolerne i kommunen.

Sagsfremstilling og ekonomi

§17.4 udvalget har siden nedsattelsen af udvalget i 2022 haft fokus pé rekruttering og fastholdelse pé de tre store
velferdsomréader, herunder skole og dagtilbud. Situationen er, at der bliver faerre hender til et voksende antal bern
samtidig med, at optaget til uddannelserne fortsatter med at falde. Prognoser peger derfor pa, at udfordringen pa
arbejdskraft bliver markant forveerret de kommende ar. Derfor er man ogsa i udvalget optaget af, hvordan man kan styrke
fastholdelsen af medarbejderne ved at imedekomme mere fleksible behov eller ensker.

En af metoderne er at arbejde med kortvarige provehandlinger, som betyder, at der proves noget af i mindre skala, og at
man efterfolgende evaluerer og tilpasser ideen, for dermed at kunne brede det yderligere ud i organisationen.
Inspirationen til provehandlinger er startet pa

udvalgsmedet i april 2023, hvor Gentofte og Frederikssund kommuner var inviteret ind for at forteelle om deres erfaringer.
De har haft god succes med at f4 deres organisation til at preve nye ting af i en kortere preveperiode, for efterfalgende at
evaluere og implementere i det omfang, det gav mening - og var muligt. Et af de vigtigste budskaber var, at man ikke kan

finde én model, der passer alle, hvorfor der er behov for, at de enkelte dagtilbud og skoler drefter, hvad der er behov for at
prove af hos dem.

Siden udvalgsmedet i april har skoler og dagtilbud dreftet mulige prevehandlinger i deres lokale MEDudvalg for at sikre
et staerkt lokalt ejerskab og motivation til at afpreve nye tiltag, som kan styrke fastholdelse af medarbejdere og tiltraekke
nye medarbejdere.

Folgende provehandlinger er indtil videre meldt ind fra dagtilbuds- og skoleomradet:

Prevehandlinger pa dagtilbudsomradet:

1. Fast skemalagning for medarbejder

2. Medarbejdere vikardeekker egne fraverstimer under uddannelse

3. Skemalagning af forberedelse
4. 4 dags arbejdsuge for deltidsansatte

5. 4 ugers norm
6. Fleksibel forberedelse

7. Rekrutteringsindsats med kaffe/kage invitationer

Prevehandlinger pé skoleomrédet:



8. Struktur og styrket samarbejdet hos argangsteam

9. Systematik og procedurer for modtagelse af nye medarbejdere
10. Systematik for exit-samtaler

11. Styrket samarbejde mellem padagoger og laerere

12. Samlet forberedelse — med undervisning pa teams

14. Seniorsamtaler

15. Kurser for nyansatte leerervikarer — om larer, - og peedagogfaget

Arbejdet med provehandlingerne er allerede i gang, og forventningen er, at §17.4 udvalget vil blive orienteret om de
forste erfaringer med prevehandlingerne pé udvalgsmedet i december méned 2023, mens konkrete resultater af
prevehandlinger formentlig forst ligger i foraret 2024. Yderligere vil det veere muligt, at der lebende sa&ttes nye
prevehandlinger i gang alt afh@ngig af, hvornar det kan passe ind pa dagtilbud- og skoleomradet. Arbejdet med
provehandlinger skal ses som en arbejdsmetode, der kan benyttes, nér nye ideer skal proves af.

Erfaringer fra Holbeek Kommune

Den 21. september deltog §17.4 udvalget samt enkelte fra Berne- og Skoleudvalget pa studieturen til Holbaek Kommune.
Holbzk Kommune er en af to kommuner, der i 2021 fik en velfzrdaftale pa skoleomradet, hvor kommunen blev frisat fra
en reekke statslige krav og lovgivning pa skoleomrédet. Formélet med turen var at here om Holbaek Kommunes forseg
med frisettelse af deres folkeskoler samt de erfaringer de har gjort sig i processen.

I Holbaek Kommune har der varet fokus pa, at der for eleverne, foreldrene, medarbejderne og lederne pa de enkelte
skoler, skal veere mulighed for at skabe en skole, der passer til netop dem og det lokalomrade, skolen ligger i. Herudover
er der et staerkt fokus pa, at @ndringerne skal skabe bedre resultater for eleverne. De skal opleve sterre trivsel og laere
mere, ligesom de skal have en frihed til at preege hverdagen pé deres skole. Der henvises i1 gvrigt til kommunens
hjemmeside for yderligere oplysninger: https://xn--brnenesskole-vjb.dk/frihedsforsoeget/

Holbak Kommune havde forberedt forskellige oplaeg fra bade politiker Sif Thomsen, tillidsreprasentant, skolechef og
administration, som blandt andet belyste at én af de afledte effekter ved frisattelsen af skolerne var, at Holbaek Kommune
ikke oplever problemer med at rekruttere leerer- og padagogkompetencer. Grunden hertil er, at de i dag rekrutterer fra et
storre geografisk omrdde end tidligere, da flere valger Holbaek som arbejdsplads, grundet frisaettelsen af skolerne.

Der var ogsa en raekke andre pointer fra Holbak, bl.a.:

Vesentlig at friseettelsen bliver brugt til ikke kun at drefte, hvad en skole skal "frisettes fra”, men ogsd sammen at drofte,
hvad man som skole skal “frisettes til”, og at denne proces tager tid, nar alle skolens relevante parter skal involveres.

Forsog med fleksible overgange fra bernehave til skolestart, som betyder, at barnet kan starte pé tre forskellige
tidspunkter pé aret — athaengig af hvornar barnet er skoleparat. Der er yderligere tilkoblet en samskabende padagog, som
er ansat til at styrke overgangen mellem bernehaven og skole.

Flere skoler har samlet elevernes gode ideer skabt nye muligheder og ideer som har varet med til at styrke den nye made
at tenke skole og lering pd. Eleverne enskede flere tvaergdende undervisningsforlab, som kunne vare med til at


https://xn--brnenesskole-vjb.dk/frihedsforsoeget/

understotte en kreativ og anderledes tilgang til leering, fremfor de traditionelle fagtimer. Det har gget motivationen og
engagementet — serligt for udskolingens elever.

Det blev ogsé dreftet, hvordan man som politiker navigerer i en ny rolle, hvor man har mindre indflydelse pa, hvordan der
konkret drives skole. I stedet bliver politikerne inviteret ind til dialog via temameder, hvor skolernes erfaringer med at
drive skole bliver dreftet. Det var oplevelsen, at politikerne er kommet taettere pa skolen og eleverne via de
dialogbaserede meder.

Bevilling

Sagen har ingen bevillingsmaessig karakter.

FN's Verdensmail og Byradets arbejdsgrundlag
Mal nr. 4 ’God uddannelse’.

Byradets arbejdsgrundlag *Det er sejt at blive dygtig’.

Indstilling

1) At orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Borne- og Skoleudvalget (2022-2025) den 08-11-2023

Orienteringen blev taget til efterretning.

Fraveaerende Charlotte Sander (A)



Punkt 118: Meddelelser fra administrationen

21/32421
Beslutningstema

Der orienteres om diverse meddelelser mv. fra administrationen.

Sagsfremstilling og skonomi

Besogsrunde for 2024 ifm afvikling af Berne — og Skoleudvalgsmede:

Tirsdag den 16. januar

Onsdag den 7. februar - Kokkedal Skole
Tirsdag den 5. marts

Tirsdag den 9. april - Humlebak Lilleskole
Tirsdag den 14. maj

Mandag den 10. juni - Per Gyrum

Tirsdag den 20. august

Tirsdag den 17. september - Bogegdrden
Tirsdag den 8. oktober

Tirsdag den 12. november

Tirsdag den 3. december

Regeringens folkeskoleudspil “Forberedt til fremtiden II: Frihed og fordybelse — et kvalitetsprogram for folkeskolen™:
Forberedt pa fremtiden 2 (uvm.dk).

Indstilling

At orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Boerne- og Skoleudvalget (2022-2025) den 08-11-2023

Orienteringen blev taget til efterretning.

Fraveaerende Charlotte Sander (A)


https://www.uvm.dk/-/media/filer/uvm/aktuelt/pdf23/okt/231011-forberedt-pa%CC%8A-fremtiden-2-web.pdf

Punkt 119: Meddelelser fra formanden og udvalgets medlemmer

21/32421
Beslutning i Boerne- og Skoleudvalget (2022-2025) den 08-11-2023

Input fra dialogmedet d. 2. november blev dreftet. Der er enske om, at der i programlagningen sikres dialog p&4 mederne i
2024. Orienteringen blev taget til efterretning.

Fravaerende Charlotte Sander (A)



Punkt 120: Sager pa vej

21/32420
Beslutningstema

Orientering om sager p vej.

Sagsfremstilling og skonomi

December

Skolernes trivselshandleplaner for 2023. Dreftelse med skolelederne.
Godkendelse af privat institution pA NGG

Orientering om resultater af skolernes afgangsprever 2023

Januar 2024

Implementering af budgetforlig 2024: 2030-plan til hdndtering af mistrivsel blandt bern og unge — kommissorium til
arbejdet med en 2030-plan

Orientering om afstemning vedr. muligt fravalg af frokostordning

Videre frem

Udvikling af dagtilbud, der har hgj andel af bern i udsatte positioner

Implementering af budgetforlig 2024: Analyse af standard af toiletter pa skolerne og mulig plan for renovering mv.
Implementering af budgetforlig 2024: mal om andel af paedagoger oges frem til 2026

Arlig opgerelse pad omradeniveau med anvendelse af omszttertabellen

Udmentning af opkvalificeringspuljen til dagtilbudsomréadet fra finanslov 2023

Orientering om resultat af brugertilfredshedsundersegelse pa skoleomradet 2023

Opfelgning p& workshoppen vedr. kvalitetsundersegelse dagtilbud 0-2 ar

Investeringscase: Inkluderende dagbehandling (jf. masterplan specialundervisning)

Rammer for foreldreindflydelse i dagtilbud

Orientering om nye regler om udsat skolestart

Beslutning om &ndring af bilag til skolestyrelsesvedtaegt som konsekvens af senkelse af klasseloftet
Status kapacitet pa dagtilbud

Skolemadsprojektet Qjn

Status pa samarbejdsgrundlaget
Bevilling

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.



Kompetence

Borne- og Skoleudvalget

Indstilling

1. at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Boerne- og Skoleudvalget (2022-2025) den 08-11-2023

Listen suppleres med sag om status for lokalet i Egedalshallen til UNG2980. Orienteringen blev taget til efterretning.

Fraverende Charlotte Sander (A)



Punkt 121: Digitalt underskriftsblad 8. november 2023

21/31504
Bilag

Godkendelseark BSU 8. november 2023

Fravaerende Charlotte Sander (A)
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