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Punkt 63: Træffetid

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget (2022-2025) den 07-06-2022
Ingen mødt.



Punkt 64: Godkendelse af dagsorden

21/31538

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget (2022-2025) den 07-06-2022
Dagsorden godkendt.
Mikkel Hartwich (C) var fraværende under punkt 67-77.



Punkt 65: Uddeling af restmidler fra §18-puljen 2022

22/7370

Beslutningstema
Udvalget skal beslutte, hvordan restmidlerne fra § 18 puljen skal fordeles.
 

Sagsfremstilling og økonomi
I budget 2022 er der oprindeligt afsat 1.218.000  kr. i § 18 puljen til frivilligt socialt arbejde. I forbindelse med
overførselssagen blev der overført 97.000 kr. i uforbrugte midler fra 2021 således, at den samlede budgetramme i 2022 er
1.315.000 kr. Da der løftes moms af det budgetterede beløb, er beløbet til udbetaling i 2022 reelt 1.355.000 kr. 
      
Ved hoveduddelingen blev der givet tilskud for 1.254.700 kr.
 
Puljens restbudget på 196.668 kr. består af overførte midler fra 2021 og tilbagebetalte midler fra tilskudsmodtagerne.
Heraf er 40.000 kr. disponeret til afholdelse af Frivilligdagen 2022.
 
Det betyder, at der er 156.668 kr. tilbage til restuddelingen.
 
Ved ansøgningsfristens udløb den 1. maj 2022 var der indkommet 14 ansøgninger til restuddeling fra § 18 puljen. Samlet
set ansøges der om 313.486  kr. Samtlige ansøgninger lever op til kriterierne for puljen.
 
Administrationen har indstillet tilskud på 156.000 kr.
 
 
Administrationens bemærkninger
Administrationen har behandlet ansøgningerne i henhold til gældende kriterier og særlige indsatsområder for § 18 puljen.
Vurderinger samt indstillinger fremgår af bilag til sagen.
 
Administrationen bemærker, der er foretaget forholdsmæssige nedjusteringer i alle de indstillede beløb ift. at tilgodese
alle ansøgere. Flere af ansøgerne har modtaget store beløb ved hoveduddelingen, og man må forvente, at de mest
presserende behov for tilskud er dækket ved dette hovedtilskud. Derfor opfordres ansøgerne til at afsøge mulighederne for
tilskud fra andre fonde og puljer til at dække eventuelle resterende behov efter restuddelingen.
 
Administrationens kommentarerne til indstillingerne fremgår i tabellen nedenfor.
 
 

Ansøgere: Aktivitet: Administrationens
bemærkninger:

1. Seniorkredsen
aktivitetscenter
Mergeltoften

Der søges om midler til en
sommerudflugt for ca. 50
deltagere i form af bustur
med frokost på en kro. Der
opkræves deltagerbetaling på
150 kr. på turen.

Der ansøges om 15.000 kr.
Administrationen indstiller er
tilskud på 10.000 kr.
 
Ansøgningen falder indenfor
kriterierne.

2. Støtteforeningen
Humlebæk Dagcenter

Foreningens formål er at yde
tilskud til dagcenterets tilbud
af social, kulturel, kreativ og
sundhedsmæssig karkter. Der
søges et generelt tilskud til
foreningens formål og
aktiviteter.
 

Der ansøges om 10.000 kr.
Administrationen indstiller et
tilskud på 5.000 kr.
 
Ansøgningen falder indenfor
kriterierne.

3.
Osteoporoseforeningen
afd. Nordsjælland

Der ansøges om midler til
afholdelse af et foredrag i
Den gamle biograf i

Der ansøges om tilskud på
6.300 kr. Ansøgningen falder
indenfor kriterierne. Dog



Fredensborg: et
lægefordredrag om
osteoporose.
 

indstilles afslag, da foreningen
netop er blevet tildelt 10.000
kr. fra den fælleskommunale §
18 pulje til foredrag i
medlems-kommunerne.

4. Blixen Klubben
Fredensborg

Der søges tilskud til entré i
forbindelse med udflugter til
lokale museer og slotte.
Derudover søges kørsels-
godtgørelse til de frivillige,
samt tilskud til kurser for
bestyrelsen.

Der ansøges om tilskud på
20.500 kr. Der indstilles
tilskud på 10.000 kr.
Ansøgningen falder indenfor
kriterierne. Administrationen
bemærker, at det ikke er
muligt at søge tilskud til
bestyrelses-relateret transport
og aktiviteter.

5. Blixen klubben 2

Der ansøges tilskud til leje af
bus i forbindelse med udflugt
til Møn for klubbens
medlemmer. Desuden 2.000
kr. til mikrofon og højttaler i
Byens Hus
 

Der ansøges om 17.000 kr.
Administrationen indstiller
tilskud på 10.000 kr.
Ansøgningen falder indenfor
kriterierne.
Administrationen bemærker,
at der findes lydudstyr i
Egedal – Byens Hus, samt at
der muligvis etableres en
kommunal grejbank i
nærmeste fremtid.
 

6. Humlebæk
pensionistforening Underholdning og kørsel

Der ansøges om 50.000 kr.
Der indstilles tilskud på
10.000 kr.
Ansøgningen falder indenfor
kriterierne. Foreningen har
dog modtaget tilskud på
110.000 kr. til samme formål
ved hoveduddelingen 2022.
Derfor indstilles et mindre
beløb.

7. Brohusklubben for
ældre døve

Klubben agerer samlende på
tværs af kommuner og er det
eneste tilbud af sin art
målrettet døve og
hørehæmmene i regionen.
Der ansøges om generel
støtte til foreningens sociale
og kulturelle aktiviteter.
Beløbet er udregnet
forholdsmæssigt ift. antal
medlemmer i kommunen.

Ansøgningen falder indenfor
kriterierne. Ansøgningen
indstilles til afslag, da
foreningen allerede har
modtaget tilsvarende tilskud
ved hoveduddelingen. Dette
tilskud dækker kontingent for
medlemmerne i hele 2022.

8. Senior IT

Der søges om udstyr til
undervisningsbrug
(opdatering af supporteres it-
udstyr).
 

Der ansøges om tilskud på
5.000 kr. Der indstilles 3.000
kr.
Ansøgningen falder indenfor
kriterierne
 

9. Madkassen Der søges midler til kørsel,
borgerarrangementer og
inventar.

 Der ansøges om tilskud på
10.000 kr. Der indstilles
tilskud på 7.000 kr.



Ansøgningen falder indenfor
kriterierne.
 

10. Mad med hjertet

Der søges om midler til at
donere sunde måltider samt
skabe netværk for
målgruppen. Specifikt
emballage, køkkenudstyr,
frivilligarrangementer og
annoncering, samt et
arrangement for de frivillige.
 

Der ansøges om tilskud på
43.850 kr. Der indstilles
tilskud på 15.000 kr.
Ansøgningen falder indenfor
kriterierne, og bemærkes at
puljen ikke støtter sociale
arrangementer udelukkende
for de frivillige.
Administrationen indstiller en
del af beløbet, da foreningens
ydelser strækker sig over to
kommuner - Hørsholm og
Fredensborg. Tilskuddet gives
med henblik på anvendelse til
borgerne i Fredensborg
Kommune. Foreningen
opfordres til fremover at søge
den fælleskommunale pulje.
 

11. Dansk arabisk
kvindeforening

Der søges om midler til
udflugter for sårbare kvinder.
Kvinderne har tidligere været
i sommerhus, svømmehal og
ude at bowle. Foreningen vil
gerne tage kvinderne med på
en sejltur, da mange aldrig
har prøvet at sejle før.
 

Der søges om 26.000 kr. Der
indstilles tilskud på 10.000 kr.
Foreningen søgte oprindeligt
til to ture med overnatning,
men har efter dialog med
administrationen ændret
ansøgningen til at handle om
aktiviteter og én-
dagsudflugter.
 
Ansøgningen falder derfor
indenfor kriterierne.
Administrationen bemærker,
at puljen ikke støtter ture med
overnatning. Der skal derfor
være tale om dagsture.

12. Frivilligcenteret og
administrationen

Der søges tilskud til
afholdelse af Kursen - et
vejledningskursus for
foreninger, der søger § 18
midler,  og netværk for
kommunalt ansatte med fokus
på videndeling om arbejdet
med frivillige i kommunalt
regi.

Der ansøges om 30.000 kr.
fordelt på 15.000 kr. til de to
initiativer. For at fordele
midlerne i puljen ligeligt
indstilles tilskud på 20.000 kr.
 
Ansøgningen falder indenfor
kriterierne. Administrationen
bemærker, at både Kursen og
netværket er gennemført i
2021/2022 og fortsætter med
god tilslutning. Kurserne
kommer de frivillige i
kommunen til gode direkte og
indirekte.

13. Ældresagen
Fredensborg og
Frivilligcenter
Fredensborg

Der søges midler til Genstart.
Kursusforløb for personer der
står i overgangen mellem
arbejdslivet og
pensionisttilværelsen.

Der ansøges om 35.000 kr.
Der indstilles tilskud på
25.000 kr.
Ansøgningen falder indenfor
kriterierne. Kurset er nu



gennemført flere gange, og
arrangørerne opfordres til at
søge yderligere midler hos
fonde og puljer ift. at fortsætte
forløbene.

14. Frivilligcenter
Fredensborg

Der søges midler til Ukraine
cykelprojekt, dels midler til
Helle´s koordinerende og
ledende arbejde af den
frivillige Ukraineindsats året
ud. (4 timer á 175 kr. x 34
uger) = 23.800 kr. Dels
midler til værktøj og
reservedele, i alt 6.000 kr

Der søges om tilskud på
38.800 kr. Der indstilles
tilskud på 31.000 kr.
 
Ansøgningen falder indenfor
kriterierne. Administrationen
bemærker, at der ydes en
ekstraordinær indsats i
forbindelse med modtagelse af
ukrainske flygtninge. Puljen
kan støtte med lønmidler i det
omfang, at det er nødvendigt
med en ansat til at organisere
den frivillige indsats.

 

Bevilling
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Retsgrundlag
Lov om Social Service.

FN's Verdensmål og Byrådets arbejdsgrundlag
FNs verdensmål
3. Sundhed og trivsel
10. Mindre ulighed
 

Byrådets arbejdsgrundlag
2. Livskvalitet i hverdagen
3. Du kan mere end du tror
5. Et aktivt fritids- og kulturliv er også velfærd

Kompetence
Social- og Sundhedsudvalget.

Indstilling

1. At administrationens indstillinger jf. skemaet i sagen godkendes.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget (2022-2025) den 07-06-2022
Udvalget godkender administrationens indstilling.

Bilag

restuddeling §18 2022 - oversigt ansøgninger og indstillinger.pdf



Punkt 66: Masterplan 2022-26 for det specialiserede børne- og
voksenområde

22/75

Beslutningstema
Godkendelse af den økonomiske masterplan for det specialiserede børne- og voksenområde på Politikområde 14, Familie
og Handicap.

Sagsfremstilling og økonomi
Formålet med masterplanen er at beskrive den økonomiske udvikling samt at pege på tiltag, der skal bidrage til, at
budgettet på det samlede myndighedsområde overholdes. Planen er udarbejdet på baggrund af regnskabsåret 2021 og
prognosen for udgifter til det samlede myndighedsområde ultimo februar 2022.
 
Masterplanen 2022-26 består af to dele:
 

Første del er en gennemgang af den økonomiske udvikling for henholdsvis børne- og voksenområdet samt
forventningerne til de kommende budgetår.
Anden del indeholder en præsentation af områdets plan for videreudvikling af den økonomiske og faglige styring af
områderne, som er baseret på VIVE’s (Det Nationale Forsknings- og Analysecenter for Velfærd) anbefalinger.

 
Del 1 – Økonomisk udvikling
Samlet for det specialiserede børne- og voksenområde
De økonomiske forventninger til området ligger stort set på linje med forventningerne i den masterplan, der lå til grund
for budgetvedtagelsen for 2022 og frem. Der er fortsat tale om en stort set flad udvikling i nettoudgifterne, men dermed
også en uændret økonomisk udfordring som følge af de faldende budgetter. Ved budgetvedtagelsen for 2022-2025
reserverede byrådet 6 mio. kr. årligt af driftsreserven til at dække det forventede budgetbehov på området. Uden øget
tilgang til området samlet set, så er det fortsat forventningen, at budgetbehovet på området for hele perioden 2022-2026
stort set kan dækkes af reservationen på driftsreserven. Nedenfor gives en lidt mere detaljeret gennemgang af de
økonomiske forventninger på området de enkelte år.
 
Administrationen forventer i 2022, at området kommer ud med et budgetbehov på 2,6 mio., hvor der ikke er taget højde
for den forventede til- og afgang. I årene 2023-26 forventes et samlet budgetbehov på 30 mio. kr., hvilket på nuværende
tidspunkt er forbundet med nogen usikkerhed da til- og afgang ikke er kendt. Det forventede budgetbehov skyldes
primært:
 

At de iværksatte initiativer på området har betydet en stabilisering af udgiftsniveauet, hvilket også er forventningen
for perioden 2022-2026.
Faldende budgetter i perioden 2022-26 med samlet set 27 mio. kr. som følge af budgetforlig 2022-25, hvor det
politiske incitament var at nedbringe udgifterne på området.

 
I 2022 har politikområdet et samlet budget på 446 mio. kr., heraf udgør 272 mio. kr. det specialiserede voksenområde og
103 mio. kr. det specialiserede børneområde. De resterende 71 mio. kr. vedrører institutionsområdet.
 
Tabel 1 viser, at
 

Som følge af et fald i det vedtagne nettobudget fra 2023 og i overslagsårene 2023-26, forventes et budgetbehov
over årene på 30 mio. kr.
I 2022 forventer området, at komme ud med et budgetbehov på 2,6 mio. kr. svarende til en 0,5 pct. af det samlede
budget.
Der er i forventningen ikke taget udgangspunkt i, at den afsatte reserve på 6 mio. kr. årligt fra budgetforlig 2022-25
frigives i årene 2022-25. Såfremt driftsreserven bringes i anvendelse forventes området at komme ud i balance i
2022-24.
I forventningen til udgifterne i overslagsårene er der i fremstillingen valg et metodisk greb, der betyder, at
udgifterne er uden forventet til- og afgang. Dermed fremstilles tallene med en indarbejdet forudsætning om, at



administrationen aktuelt ikke har endeligt kendskab til til- og afgang.

 

 
Af ovenstående fremgår det, at området fortsat er under økonomisk pres som følge af, at det fortsat er vanskeligt at
reducere udgifterne i takt med de faldende budgetter. Der har gennem en længere årrække været iværksat tiltag, der skulle
medvirke til at dæmme op for de øgede udgifter. Blandt andet ved etablering af et internt afklaringstilbud forud for
visitering til midlertidige botilbud. Disse tiltag har medvirket til, at der på nogle områder har været faldende enhedspriser.
Nedgangen har ikke kunnet opveje den tilgang, der har været på området. Samtidig er der sket en stigning i antal
underretninger samt borgere med diagnose, der modtager en foranstaltning. Det er på nuværende tidspunkt
administrationens vurdering, at det ikke er muligt at estimere, hvor meget de iværksatte initiativer fremadrettet vil påvirke
udgifterne.
 
Der er et fald i udgifterne fra 2020 – 2022, hvilket øgede indtægter som følge af ændringer i refusion for særligt dyre
enkeltsager.
 
Der er i det forventede budgetbehov ikke taget højde for til- og afgang på området, der vil være i løbet af et budgetår. I
2022 er den forventede tilgang på 7,5 mio. kr., mens den i overslagsårene samlet vil udgøre 33 mio. kr. Der er på
voksenområdet i alle årene taget højde for en naturlig afgang som følge af dødsfald.
 
I de forventede udgifter på voksenområdet er der en antagelse om, at udgifterne til kvindekrisecentre og herberger over de
næste tre år vil falde til 2019-niveau. Der har i 2020 og 2021 været et højt udgiftsniveau, hvilket muligvis kan skyldes
coronasituationen. Der er et fortsat øget fokus på disse områder, hvorfor administrationen forventer en nedgang i
udgifterne.
 
I overslagårene forventes det, at der på det mellemkommunale område samlet kan hentes indtægter på 5,5 mio. kr. som
følge af vundne sager i Ankestyrelsen, hvilket der er taget højde for i de forventede udgifter.
 
De samlede forventninger til den økonomiske udvikling er forbundet med flere usikkerheder, da det specialiserede område
er påvirkelig af demografi, pludseligt opståede sager og udvikling på sundhedsområdet, blandt andet i form af en stigning
i diagnoser.
 
Der er i 2022 igangsat en sagsbehandlingsmæssig genopretning af en del af sagerne på voksenområdet. Administrationen
ved aktuelt ikke om gennemgangen af sagerne vil få økonomiske konsekvenser for området og i så fald i hvilken retning.
 
På landsplan viser de nyeste tal fra KL, at der på det specialiserede socialområde var en udgiftsstigning på gennemsnitligt
4 pct. i alle landets kommuner fra 2020 til 2021. Fredensborg Kommune havde i samme periode en stigning på
udgiftssiden med 3,7 pct. Da der samtidig var en stigning i indtægterne (fra refusioner) var udgiftsudviklingen i
Fredensborg Kommune stort set flad fra 2020 til 2021.
 
Strategi 2022
 
Herberg og krisecentre
Udgifterne til herberg og krisecentre er svære at styre, idet borgere selv kan visitere sig til tilbuddene. Administrationen
vil fortsat sikre en hurtig indsats og målbare handleplaner til borgere på Herberg og Krisecentre, ved at samle sagerne på
færre hænder og have vedvarende ledelsesfokus på at borgerne kommer videre.
 
Midlertidige botilbud
Administrationen undersøger fortsat potentialet i at tilbyde yngre borgere på udenbys midlertidige botilbud en
hjemtagningsplan med et ophold på Teglgårdsvej og efterfølgende i egen bolig med støtte fra Fredensborg Kommune.
Nogle af borgerne vil være bedre stillet med det tilbud området kan give, fremfor mangeårige ophold på udenbys
midlertidige botilbud. Erfaringen er at meget få af dem kommer ud af det midlertidige tilbud, hvis der ikke genereres en
indsats. Denne indsats har dog været udfordret af flere perioder med manglende sagsbehandlere.
 
Rusmiddelbehandling



Borgere har frit valg af rusmiddeltilbud. I 2020 er området startet på en proces, hvor det i højere grad skal lykkes med, at
tilbyde borgerne behandling på vores eget rusmiddelcenter, fremfor dyrere tilbud i andre kommuner. Denne indsats hører
til under Socialpsykiatrien, der gennem 2021 har haft succes med at behandle flere borgere internt og dermed visiteret
færre borgere til eksterne tilbud.
 
Bostøtte
Der er, i samarbejde med Socialpsykiatrien, etableret fremskudt myndighed på Byvejen og en ungdomsafdeling på
Kejserdal. Formålet er en hurtig visitation til gruppebaserede forebyggende tilbud, samt råd og vejledning, således at
færre borgere i samme omfang får brug for individuelle livslange indsatser. Indsatsen har været sat i gang i 2020, men er i
nogen grad blevet forsinket af corona-situationen. Der ses dog tydelige tendenser til, at den nye metode kan absorbere den
stigende efterspørgsel.
 
Tabt arbejdsfortjeneste
Administrationen vil i forbindelse med ny-ansøgninger og revisitationer have fokus på evt. dobbeltkompensering i form af
Tabt arbejdsfortjeneste til en forældre og fx et dagtilbud til barnet/den unge.
 
Task Force - Børnehandicap
Administrationen har søgt og fået deltagelse i Socialstyrelsens task force med henblik på at kvalitetssikre
sagsbehandlingen for familier med børn med et handicap, for herigennem blandt andet at afklare om serviceniveauet er
korrekt. Taskforcen løber til og med 2023.
 
Det specialiserede børneområde
Området arbejder efter Servicelovens bestemmelser i forhold til udsatte og handicappede børn, unge og deres familier.
Opgaverne omfatter administration og drift af kommunens tilbud og institutioner for familier med udsatte og
handicappede børn og unge. Aktiviteterne omfatter råd og vejledning, forebyggende foranstaltninger, kompenserende
ydelser og anbringelser af børn og unge.
Jf. tabel 3 forventer børneområdet i 2023-26, at have et budgetbehov i perioden på 26 mio. kr.
 
Den økonomiske vurdering tager udgangspunkt i en analyse af udgifterne inden for:

Anbringelser på opholdssteder, i plejefamilier, på døgninstitutioner mv.
Forebyggende foranstaltninger
Handicapkompenserende ydelser
Driftsudgifter, der blandt andet indeholder objektiv finansiering til Børnehus Hovedstaden, Socialtilsyn
Hovedstaden, særligt sikrede døgninstitutioner samt lønudgifter til familiekontaktpersoner og familievejledere samt
mellemkommunale indtægter og refusion for særligt dyre enkeltsager.
Regnskabsresultatet for 2021.

 

 
Det specialiserede voksenområde
Området arbejder efter Servicelovens bestemmelser, Sundhedsloven, Lov om Specialundervisning for Voksne og Lov om
Særligt Tilrettelagt Ungdomsuddannelse (STU). Aktiviteterne indenfor det specialiserede voksenområde omfatter både
råd og vejledning, forebyggelse samt midlertidige og varige foranstaltninger.
 
Den økonomiske vurdering tager udgangspunkt i de bevillinger, der allerede er igangsat, samt en faktisk viden om
kommende sager baseret på en gennemgang af området. Det er administrationens vurdering, at der fortsat er et økonomisk
stort pres på området.
 
Styringskæde
Administrationen har stor fokus på styringskædens betydning for udgiftsniveauet. Som det fremgår af figur 1 består
styringskæden af mange niveauer, hvor der arbejdes med alt fra kultur til opfølgning.
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
Figur 1. Styringskæde

 
Jf. tabel 4 forventes det, at det specialiserede voksenområde i budgetårene 2022-26 kommer ud med et budgetbehov på
4,1 mio. kr.
 

Det specialiserede voksenområde forventer i 2022 at komme ud med balance i budgettet.
Området forventes i overslagsårene 2023-2026 at komme ud med et budgetbehov på 4 mio. kr., hvilket primært
skyldes faldende budget.

 

 
Tabel 5 viser Ballerup Benchmark 2020 og enhedspriserne blandt sammenligningskommuner på udvalgte paragraffer.
Fredensborg Kommune ligger, på nær STU, over gennemsnittet i forhold til sammenligningskommunerne.
 

 
Sagsbehandling siden den 22. april 2022
Det blev på budgetseminaret besluttet at Social- og Sundhedsudvalget genbesøger masterplanen med henblik på at
tilvejebringe finansieringen for de ventede udfordringer.
 

FN's Verdensmål og Byrådets arbejdsgrundlag
Byrådets arbejdsgrundlag
3. Du kan mere end du tror
 
FNs verdensmål
3. Sundhed og trivsel



Kompetence
Byrådet.

Indstilling

1. At Masterplan for 2022-26 godkendes, herunder de igangsatte initiativer for at nedbringe udgifterne på området.
2. At det forventede budgetbehov i 2022 dækkes med 3 mio. kr. fra driftsreserven.
3. At reservationen på 6 mio. kr. på driftsreserven fastholdes til håndtering af det forventede budgetbehov i perioden

2023-26.

 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget (2022-2025) den 06-04-2022
Anbefaler administrationens indstillinger.

Beslutning i Økonomiudvalget (2022-2025) den 19-04-2022
Anbefaler Social- og Sundhedsudvalgets indstilling.

Beslutning i Byrådet (2022-2025) den 25-04-2022
Økonomiudvalgets indstilling vedtaget.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget (2022-2025) den 07-06-2022
Udvalget anbefaler at fastholde Byrådets beslutning den 25.04.2022.

Bilag

Masterplan 2022-26 31.03.22

Plan for Evidensbaseret Økonomistyring



Punkt 67: Styrket valgfrihed af mad på plejecentre

20/47748

Beslutningstema
Etablering af forsøg med styrket valgfrihed af mad på plejecentre.

Sagsfremstilling og økonomi
På mødet i Social- og Sundhedsudvalget den 8. februar blev det besluttet at der ved de kommende budgetforhandlinger
afsøges mulighed for en nærmere undersøgelse mhp. at højne kvaliteten af fremtidens ældremad. Der er brug for en
nærmere analyse, da madområdet er yderst kompleks med mange arbejdsgange og komplicerede procedurer og ikke
mindst en stor variation af retter herunder eksempelvis blød menu, gratin menu, diabetes menu samt alle lægeordinerede
diæter f.eks laktosefri menu, glutenfri menu, kalium fattig menu m.fl.
 
Der blev fulgt op på mødet i Social- og Sundhedsudvalget den 6. april, hvor evaluering af forsøgsordning med øget
valgfrihed på Mergeltoften blev fremlagt. Forsøgsordningen levede ikke op til forventningerne.
 
Derfor fremlægges her et forslag til et nyt forsøg med øget valgfrihed for beboere på plejecentre. Der udvælges et
plejecenter, som fra 1. september over en 3 måneders periode tester de nye tiltag. Herefter gennemføres en evaluering.
Ordningen kan først igangsættes 1. september, da det kræver opbygning af det elektroniske bestillingssystem,
kompetenceudvikling mv.
 
Forsøget indebærer 4 elementer:
 

1. Elektronisk madbestilling og overgang til bestilling hver 14. dag.

Ved indførelsen af elektronisk madbestilling er der mulighed for at overgå til 14 dages bestilling fremfor i dag, hvor der
bestilles en måned før. Det vil kræve at plejecentre har tablets eller computer til rådighed, når de er sammen med
beboerne bestiller mad. Ved den elektroniske madbestilling vil der kunne medsendes lister til plejecentre sammen med
maden således, at håndteringen af de forskellige variationer af mad gøres håndgribelige for medarbejderne på
plejecentrene.
 

2. De friske beboere kan vælge selv.

Forsøget på Mergeltoften viste, at nogle beboere er friske nok til at kunne bestille menuer samt huske, hvad de har bestilt,
medens andre ikke kognitivt er stand til at forholde sig til valgene. I dette forsøg udvælges de beboere, som er kognitivt
friske nok til at vælge menuer. Disse vil få valgmuligheder. Menuen til de resterende vælges af personalet i bogruppen på
baggrund af erfaringer fra aftensmåltiderne, og hvad der er populært. Ligeledes kunne der suppleres med udsagn fra
pårørende ift. hvad beboeren godt kan lide og ikke ønsker.
 

3. Valg af menuer - favoritmenuer

I forsøgsperioden tilbydes ligeledes 7 faste hovedretter samt 7 biretter om ugen. Herudover har beboerne jf. punkt 2
mulighed for at erstatte en hovedret med en såkaldt farvoritret. Favoritretterne vil være de samme over en 3 måneders
periode, hvorefter de skifter med årstiderne. Valg af favorit retter betyder derfor at der er 2 faste retter og 1 favorit ret til
valg med levering mandag, det samme onsdag og 3 faste retter og 2 favoritretter til valg ved fredagens levering.

4. Erfaringerne fra Mergeltoften samt andre plejecentre viser også, at der er en udfordring at mange af medarbejdere
ikke har viden nok om, hvordan de færdigtilbereder de forskellige menuer. Dette går ud over kvaliteten af det
færdige produkt. Derfor iværksættes der også i forsøgsperioden en opkvalificering af personalet ved
måltidsmentoren samt øget vejledning.

 
Det vurderes, at forsøgsprojektet kan rummes indenfor de eksisterende økonomiske rammer men at der kan forekomme et
mindre merforbrug på det plejecenter, som vælges. Der kan også være udgifter til tablets. Der vil dog være behov for
investering i programmering af produktionssedler som indgår i den elektroniske madbestilling svarende til max. 50.000
kr. Dette er en engangsinvestering og kan anvendes til alle plejecentre.



Hvis forsøgsprojektet godkendes, så vil der i december 2022 foretages en evaluering af projektet, hvorefter den kan
præsenteres for udvalget i januar 2023 med henblik på en evt. yderligere implementering.
 

Bevilling
Ingen bevillingsmæssige konsekvenser

Kompetence
Social og Sundhedsudvalget.

Indstilling

1. At forsøgsprojektet iværksættes som beskrevet.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget (2022-2025) den 07-06-2022
Udvalget godkendte administrationens indstilling. Bjørn Svensson (Ø) stemte imod, og begærede sagen i Byrådet.

Fraværende Mikkel Hartwich (C)



Punkt 68: Orientering om danskernes Sundhed og ændring i Social ulighed

22/14073

Beslutningstema
Social og Sundhedsudvalget orienteres om resultaterne fra de nyligt udgivne nationale sundhedsprofil 2021 16 år og
derover, og om resultaterne fra Temarapporten ”Social ulighed i børns og unges udvikling, sundhed og trivsel”.
 

Sagsfremstilling og økonomi
Flere end 180.000 personer har i 2021 svaret på spørgsmål om deres sundhed, sygdom og trivsel via
befolkningsundersøgelsen ” Hvordan har du det”. Resultaterne er samlet i en national sundhedsprofil.
Undersøgelsen blev gennemført i foråret 2021, hvor rammerne for vores liv var markant anderledes på grund af
restriktioner og tiltag i forbindelse med Covid-19-pandemien. Set har med stor sandsynlighed påvirket nogle af
resultaterne, som skal ses i lyset deraf.
 
Udvalgte resultater:

Mental mistrivsel blandt unge 16-24 årige er steget markant gennem de sidste 4 år
Mentalt helbred. Over alle aldersgrupper er andelen med lav score større blandt kvinder og ligeledes blandt
personer med grundskole som højeste uddannelsesniveau, arbejdsløse og førtidspensionister
Stress. I perioden 2010-2021 er der sket en stigning på 8,3 procentpoint i andelen med høj score på stressskalaen.
Andelen med høj score er især stor blandt kvinder i aldersgruppen16-24 år, samt arbejdsløse og førtidspensionister
Alkoholforbruget er faldet for alle aldersgrupper, men unge har fortsat en alkoholkultur, hvor der bliver drukket for
meget
Halvdelen af de unge lever ikke op til WHOs anbefaling om fysisk aktivitet
Andelen der ryger dagligt er faldet, specielt blandt mænd i den yngre aldersgruppe
Andelen der udsættes for tobaksforurenet røg er faldet markant
Sociale relationer. I perioden 2010-2021 er andelen, der ofte er uønsket alene steget i alle aldersgrupper. Stigningen
er stort set sket i perioden 2017-2021. Andelen er højest blandt personer med grundskole som højeste
uddannelsesniveau
Social isolation: Tegn herpå er ens blandt mænd og kvinder. Efter 54 år ses en stigende andel efter stigende alder.
For arbejdsløse, førtidspensionister og andre udenfor arbejdsmarkedet ses en markant større andel
Flere samtidig risikofaktorer. Andelen af 3-5 risikofaktorer er højest for personer med grunduddannelse som højeste
uddannelsesniveau og falder markant med jo højere uddannelsesniveau personen har.
Profilen viser markant forskel på sundheden mellem kort- og langt- uddannede, specielt indenfor rygning, overvægt
og fysisk aktivitet.

 
 
 
 
 
Temarapporten ” Social ulighed i børn og unges udvikling, sundhed og trivsel” er udarbejdet med data fra
sundhedsplejerskernes journaldata, koblet med data fra nationale registre. Der indgår 164.597  spædbørn fra 34
kommuner født i 2002-2019, 82.167 børn fra 18 kommuner, der er indskolingsundersøget i skoleårene 2007/08-
2020/2021, og 29.235 unge fra 17 kommuner, der er udskolingsundersøgt i skoleårene 2016/17-2020/21. Det er første
gang, at man på nationalt plan undersøger udviklingen i social ulighed i sundhed blandt så stor en gruppe børn over så
lang en periode og for så mange sundheds- og helbredsmæssige indikatorer
 
 
Udvalgte resultater:
 
Graviditets og fødsels faktorer

Der er social ulighed i samtlige af de undersøgte mål for graviditets- og fødselsfaktorer (graviditetskomplikationer,
kejsersnit, for tidlig født og lav fødselsvægt i forholdt til gestationsalder).
I perioden 2002-2018 er den sociale ulighed mindsket for lav fødselsvægt, børn, der er født for tidligt, og øget for
graviditetskomplikationer og kejsersnit.

 



Barnets udvikling, sundhed og trivsel i det første leveår

Der er social ulighed i amning, sprog og kommunikation, forældre-barn relationen og overvægt. Den sociale
ulighed er især markant og uændret for amning, sprog, kommunikation og forældre-barn relationen
Den sociale ulighed i overvægt er øget i perioden 2002-2019
Der er ikke social ulighed i motorik, søvn og undervægt

 
Barnets udvikling, sundhed og trivsel ved indskolingsundersøgelsen

Der er social ulighed i skoletrivsel, børn med problemer i forholdet til jævnaldrende, motorik, sprog og overvægt.
Den sociale ulighed er i sær markant for problemer i forholdet til jævnaldrende, sprog og overvægt
Den sociale ulighed i skoletrivsel, motorik, sprog og overvægt er uændret i undersøgelsesperioden (2007/08-
2020/2021), mens den sociale ulighed i andelen af børn med problemer i forhold til jævnaldrende er mindsket.
Der er ikke social ulighed i generel trivsel

 
Unges udvikling, sundhed og trivsel ved udskolingsundersøgelsen

Der er social ulighed i skoletrivsel, overvægt og mental sundhed. Den sociale ulighed er især markant for overvægt,
hvor risikoen for at være ramt af overvægt stiger markant med lavere uddannelsesniveau hos forældrene
Den sociale ulighed i skoletrivsel, overvægt og mental sundhed er uændret i undersøgelsesperioden (2016/17-
2020/21)
Der er ikke social ulighed i trivsel i hjemmet

Bevilling
Ingen bevillingsmæssige konsekvenser

Retsgrundlag
Sundhedsloven

FN's Verdensmål og Byrådets arbejdsgrundlag
Understøtter FN´s mål: Sikre et sundt liv for alle og fremme trivsel for alle aldersgrupper.
 
Understøtter Byrådet pejlemærker: ”Det er sejt at være dygtig”, ”Du kan mere end du tror” og
”Et aktivt fritids- og kulturliv er også velfærd”

Evaluering af CO2-effekt af politisk beslutning
Ikke relevant

Kompetence
Social– og Sundhedsudvalget

Indstilling

1. At orienteringen tages til efterretning.

 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget (2022-2025) den 07-06-2022
Orienteringen taget til efterretning.
 
Udvalget anmoder administrationen om at komme med forslag til teammøde om unges stress og angst i samarbejde med
Børne- og Skoleudvalget.

Bilag

- Danskernes sundhed Den Nationale Sundhedsprofil 2021 – centrale udfordringer kort version.pdf

- Danskernes sundhed Den nationale sundhedsprofil 2021.pdf

- Opsummering af rapporten Social ulighed i børn og unges udvikling, sundhed og trivsel 2022.pdf

- Social ulighed i børn og unges udvikling sundhed og trivsel.pdf



Fraværende Mikkel Hartwich (C)



Punkt 69: Orientering om pårørendevejleder

22/13120

Beslutningstema
Orientering vedr. pårørendevejlederfunktionen i Fredensborg kommune.

Sagsfremstilling og økonomi
Social- og Sundhedsudvalget tilkendegav på mødet den 8. maj, at der ønskes en orientering om pårørendevejledning i
Fredensborg kommune.
 
Fredensborg Kommune har siden 1.1.2019 tilbudt vejledning til de borgere, som er pårørende til ældre borger på 65 år og
derover. Dette i form af telefonisk rådgivning mandag til fredag fra kl. 9 til kl. 10 samt mandage fra kl. 14 til kl. 17. Hvis
den pårørende ønsker et fysisk møde, eller pårørendevejlederen vurderer dette hensigtsmæssigt, kan et sådan aftales.
 
Pårørendevejledningen varetages af kommunens to forebyggelseskoordinatorer. De varetager også de lovpligtige
forebyggende hjemmebesøg.
 
Samtalerne omhandler typisk:

udfordringer med pasning af syg/funktionshæmmet ægtefælle/forælder
problemfyldt samarbejde med kommune og hospital
sparring forud for evt. klager over kommune og/eller hospital
hvor og hvordan søges råd og vejledning i social- og sundhedsvæsenet
overordnet information om bl.a.: fuldmagter, økonomi, ældre-og plejeboliger, hjælpemidler- og boligændringer,
hjælp i hjemmet, aflastningsordninger m.m.
vejledning i og håndtering af egenomsorg for pårørende, herunder rådgivning om tilbud til pårørende

 
Ved behov for mere specifik råd og vejledning sørger pårørendevejlederne for, at rette instans hurtigst muligt ringer
borger op.
 
Hvad kan der ydes hjælp til?

Yde råd og vejledning om et bredt spektrum af emner (jf. ovenstående)
”Containing funktion”, dvs. lytte til og anerkende den pårørendes følelser og udfordringer 
Bidrage til bedre trivsel blandt pårørende via vejledning

 
Antallet af henvendelser er svingende, men der modtages gennemsnitligt 6-8 opkald fra pårørende ugentligt.
 

Bevilling
Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Kompetence
Social og Sundhedsudvalget.

Indstilling

1. At orienteringen tages til efterretning.

 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget (2022-2025) den 07-06-2022
Orienteringen taget til efterretning.

Fraværende Mikkel Hartwich (C)



Punkt 70: Orientering om opfølgning på genopretning af sagsbehandlingen i
Voksenteamet

21/27885

Beslutningstema
Orientering om genopretningen af sager på de specialiserede voksenområde.

Sagsfremstilling og økonomi
Administrationen har engageret PwC til at hjælpe med genopretningen af voksensager på det specialiserede område.
 
Sagen om genopretningen af voksensagerne blev behandlet i Social- og Sundhedsudvalget 8/2-2022, i økonomiudvalget
d. 21/2 og Byrådet besluttede d. 28/2-2022 at genopretningen skulle iværksættes i 205 sager, som bærer præg af
mangelfuld sagsbehandling, primært på grund af et efterslæb som ikke kan indhentes inden for den almindelige
sagsbehandlingsramme.
 
Genopretningen blev iværksat ultimo marts 2022.
 
Siden marts måned er 177 sager gennemgået og screenet af PwC. Det betyder at grundlaget for den videre sagsbehandling
er fastlagt. Der er indhentet relevante oplysninger i 66 sager, påbegyndt en VUM i 10 af sager, og aftalt eller afholdt
borgermøder med 16 borgere.
Der indkaldes og afholdes løbende møder med borgere gennem maj og juni måneder i forhold til at få færdiggjort
sagsoplysningen.
 
Tilbageleveringen af færdigbeskrevne sager påbegyndes den 20. maj 2022. Herefter skal administrationen vurdere
sagerne, og træffe en ny afgørelse, hvis de nye oplysninger i sagerne giver anledning hertil.
 
På nuværende stadie i genopretningsprocessen fremgår allerede centrale læringspunkter, som er ved at blive understøttet
af nye rammer og intern undervisning. Det drejer sig om understøttelse af myndighedsrollen i sagsstyring, indholdet i en
VUM, opfølgning på mål mv.
 
Af en bevilling på DKK 2.5 mio., er Fredensborg Kommune for marts og april måneder blevet faktureret DKK 863.450.
Fredensborg Kommune faktureres månedligt jf. aftalen. Beløbet dækker primært den første screening af de 177 sager,
som er en nødvendig forudsætning for at kunne planlægge de videre sagsskridt.
 
Som det fremgår af nedenstående tabel er der overleveret 177 sager til PwC, mens det i sagen om genopretning på
voksenområdet var tale om 205 sager. Differencen på de 28 sager skyldes forskellige former for bristede forudsætninger
som f.eks. syv sager, hvor borgerne bor i Jylland og administrationen derfor har prioriteret, at behandlingen af sagerne
skal foregå i Voksenteamet og en håndfuld sager var tæt på en afgørelse så det ikke gav mening at overgive sagerne til
PwC. Hertil kommer 5-6 borgere, der er afgået ved døden siden sagen blev behandlet.



De 15 sager der står som tilbageleveret i april skyldes primært bristede forudsætninger ift at lade PwC håndtere sagen.
 

FN's Verdensmål og Byrådets arbejdsgrundlag
Livskvalitet og trivsel
Du kan mere end du tror

Kompetence
Social- og Sundhedsudvalget.

Indstilling

1. At orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget (2022-2025) den 07-06-2022
Orienteringen taget til efterretning.

Fraværende Mikkel Hartwich (C)



Punkt 71: Orientering om hjælpemidler

22/13389

Beslutningstema
Orientering om hjælpemidler og arbejdsredskaber

Sagsfremstilling og økonomi
I Fredensborg Kommune følger vi gældende indkøbsaftaler. Vores indkøbsaftale på genbrugshjælpemidler er et SKI
udbud. (Staten og Kommunernes indkøbsservice)
 
I forhold til hjælpemidler skelnes mellem:
 

1. Hjælpemidler bevilget for at gøre borgerne selvhjulpne (servicelovens § 112)
2. Arbejdsrelaterede arbejdsredskaber (APV), der skal sørge for at arbejdsforholdene er forsvarlige (Lov om

arbejdsmiljø § 15, kapitel 7)

 
Alle hjælpemidler vurderes udfra en helhedsvurdering af den konkrete situation. Borgerens evne til at følge instruktioner,
fysisk formåen etc. samt indretningen af boligen er særlige opmærksomhedspunkter. Alle borgere som modtager hjælp
informeres om at det vigtigt at bevare de funktioner som de har, ligeledes af deres hjem nu også bliver en arbejdsplads og
hvilke forventninger Fredensborg Kommune har til modtagere af hjemmehjælp (se bilag 1).
 
Vi har et bredt sortiment i hjælpemidler og arbejdsredskaber på indkøbsaftalen. Der vil altid være både hjælpemidler og
APV hjælpemidler, som ikke er med på aftalen oftest fordi de ikke bruges ofte.
 
Indkøbsaftalerne er med til at effektivisere og professionalisere daglig praksis. I Fredensborg Kommune er vi forpligtet til
at følge indkøbsaftalerne for sikre en bæredygtig tilgang til brug af ressourcer. 
Det betyder dog ikke at hjælpemidler, som ikke er på indkøbsaftalen, ikke kan fås. Hvis APV-hjælpemidlerne i
indkøbsaftalerne er afprøvet, og det viser sig, at der kan være behov for et specielt APV-hjælpemiddel, som er bedre egnet
til den givne forflytningssituation kan forflytningsvejlederen søge om dette ved team hjælpemidler. Vurderes dette
relevant bevilliges APV-hjælpemidlet. Dog vil fokus være på at borgerne er så selvhjulpne som muligt og bruger deres
egen krop og kræfter til at forflytte sig fremfor at medarbejderen anvender hjælpemidler. 
Et eksempel kan være bariatriske hjælpemidler, som ofte er et speciale område
 
I forhold til medarbejdernes arbejdsmiljø i forhold til forflytninger af borgere i hjemmeplejen har Fredensborg Kommune
en forflytningspolitik (se bilag 2).
Team Træning og Rehabilitering sørger for undervisning af nye medarbejdere minimum 12 x årligt. Derudover afholdes
ligeledes opfølgningskurser 2 x årligt.
I hjemmeplejen er der forflytningsvejledere, som har været på en af brancheorganisationernes forflytningsvejlederkurser.
Alle medarbejderne kan derfor altid søge vejledning hos deres lokale forflytningsvejleder.

Bevilling
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser

Retsgrundlag
Lov om social service og Lov om arbejdsmiljø § 15

FN's Verdensmål og Byrådets arbejdsgrundlag
Byrådets arbejdsgrundlag
2. Livskvalitet i hverdagen
 

FNs verdensmål
3. Sundhed og trivsel

Kompetence
Social- og Sundhedsudvalget.
 



Indstilling

1. At orienteringen tages til efterretning.

 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget (2022-2025) den 07-06-2022
Orienteringen blev taget til efterretning.

Bilag

Bilag 1 Dit hjem er også personalets arbejdsplads

Forflytningspolitik 2021-2025

Fraværende Mikkel Hartwich (C)



Punkt 72: Orientering vedrørende sundhedsreform

22/13998

Beslutningstema
Orientering vedr. ny sundhedsreform.

Sagsfremstilling og økonomi
Regeringen har den 20. maj 2022 indgået en bred aftale om en sundhedsreform med et bredt flertal blandt Folketingets
partier.
 
Med reformen igangsættes arbejdet med en omstilling til det nære sundhedsvæsen
bl.a. ved at styrke kvalitet og indsatser i kommunerne gennem kvalitetspakker og investering i teknologi og digitalisering.
 
Med aftalen afsættes der i alt 1,3 mia. kr. i perioden 2022-2025 og herefter
387 mio. kr. varigt. Det er KL’s vurdering, at det beløb alene vil række til at igangsætte arbejdet, men langt fra dækker det
langsigtede behov.
 
Derfor vil økonomien også blive et tema allerede ved de kommende økonomiaftaler og i årene frem. Der er vigtigt at de
krav, der stilles til kommunerne, også matcher de kompetencer, kommunerne har og følges af både finansiering og en
lovgivning, der sikrer de rigtige rammer.
 
Omstilling til det nære sundhedsvæsen via kvalitetsplaner
Et hovedelement i aftalen er en national kvalitetsplan for det nære sundhedsvæsen, der skal sikre en mere ensartet kvalitet
af de nære sundhedstilbud.
Kvalitetsplanen skal bidrage til en omstilling af sundhedsvæsnet, så mere kan løftes lokalt og også i eget hjem. I første
omgang vil der i 2022 være fokus på kommunale akutfunktioner og i 2023 de patientrettede forebyggelsestilbud til
borgere med kronisk sygdom. Herudover vil der være fokus på brug af velfærdsteknologi, en tidlig indsats og træning og
rehabilitering. Og ikke mindst skal planen sikre klarhed om opgaverne og hvem, der gør hvad.
 
Data og digitalisering
Aftalen fokuserer endvidere på øget brug af teknologi og digitale løsninger, som kan understøtte, at mere behandling kan
foregå i eget hjem.
 
Fokus på medarbejderne
Der er betydelige arbejdskraftsudfordringer på sundheds- og ældreområdet, og det er afgørende, at udmøntningen af
aftalen tager højde for kommunernes muligheder for at rekruttere medarbejdere med rette kompetencer.
Med aftalen nedsættes en robusthedskommission, der har til formål at komme med anbefalinger til løsninger på dette
område.
 

Bevilling
Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Kompetence
Social- og Sundhedsudvalget.

Indstilling

1. At orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget (2022-2025) den 07-06-2022
Orienteringen blev taget til efterretning.

Fraværende Mikkel Hartwich (C)



Punkt 73: Orientering og beslutning vedrørende opfølgning på handleplan i
hjemmeplejen

21/32497

Beslutningstema
Orientering vedrørende opfølgning på handleplan ifm. påbud i hjemmeplejen samt beslutning om at udvalget får
kvartalsvis opfølgning på handleplan.

Sagsfremstilling og økonomi
Tilsynsbesøg
Styrelsen for patientsikkerhed har netop varslet deres tilsynsbesøg i Fredensborg distriktet. Det bliver afholdt den
9.6.2022 kl. 9 af tre tilsynsførende, og besøget varer ca. 6 timer.
 
Der er fremsendt en anmodning om at nedsætte frekvensen af audits til Styrelsen for patientsikkerhed. Brevet er sendt den
12.5.2022, og også her er der netop kommet svar om at de imødekommer vores ønske om ændring af fremsendelse af
audit. Dog med den bemærkning at der anmodes om en ugentlig status på implementeringen indtil tilsynsbesøget er
gennemført den 9.6.
 
Resultater fra audits
Auditresultaterne fra Humlebæk distriktet er inde i en god udvikling. Dog med en lille afvigelse i uge 18, hvor der er
fundet en del journalfejl. Her blev nye medarbejdere auditeret. I medicinhåndteringen ses en flot og stabil fejlrate på
omkring de 3-4 %. Målsætningen er på 2 %, så de er meget tæt på at være lykkedes med indsatsen.
 
Auditresultater for både medicinhåndtering og journalføring viser desværre igen en stigning af medicineringsfejl og
journalfejl i Fredensborg distriktet. Der er iværksat en målrettet indsats for at bringe fejlene ned igen. Baggrunden for
fejlene i journalerne skyldes, at der nu auditeres på andre journaler. Journaler, der endnu ikke er blevet gennemgået
tidligere. Fredensborg distriktet har nemlig gennemgået alle de kritiske borgerjournaler og er nået til de ikke kritiske. Det
er i sig selv en positiv udvikling. Dog er disse journaler som sagt ikke tidligere gennemgået og indeholder derfor flere fejl.
Medicinhåndteringen er udfordret af mange vikarer i distriktet, hvor der især i aftenvagten er få faste medarbejdere.
 
Her ses graferne:
 
 
Humlebæk

Uge nr. 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 16 17 18 19

Journalfejl
(korrigeret) 124 152 136 115 100 75 105 94 61 67 92 83 63 93 66

Medicinejl
(korrigeret) 53 56 49 27 53 50 38 38 34 30 15 33 19 7 20

Fejl i alt -
korrigeret 177 208 185 142 153 125 143 132 95 97 107 116 82 100 86

 
Humlebæk

Uge nr. 7 8 9 10 11 12 13 14 16 17 18 19

Mulige
kvitt. 406 527 538 491 470 416 406 461 453 377 370 421

Korrekte
kvitt. 364 412 463 459 421 378 384 398 400 367 358  

Udfald 42 115 75 32 49 38 24 32 26 10 12  



Fejl-% 10% 22% 14% 7% 10% 9% 6% 7% 6% 3% 3% 4%
 
 
Fredensborg

Uge nr. 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 16 17 18 19

Journalfejl
(korrigeret) 150 150 71 105 91 110 117 86 88 50 83 62 39 87 95

Medicinfejl
(korrigeret) 40 31 45 45 44 23 37 39 39 25 34 26 9 19 33

Fejl i alt -
korrigeret 190 181 116 150 135 123 154 125 127 75 116 88 48 106 128

 
Fredensborg

Uge nr. 7 8 9 10 11 12 13 14 16 17 18 19

Mulige
kvitt. 638 585 543 571 566 518 529 539 565 450 444 451

Korrekt
kvitt. 558 505 486 501 487 463 472 505 510 403 411  

Udfald 80 80 45 70 79 55 57 34 55 47 33  

Fejl-% 13% 14% 9% 12% 14% 11% 11% 6% 10% 10% 7% 10%
 
 
Den videre udvikling
Der afholdes statusmøder hver 14. dag, hvor der evalueres på indsatserne og samtidig sættes der nye mål. Der arbejdes
koncentreret med, at alle medarbejdere bliver kompetenceudviklet, så de oplever sig kompetente til at journalisere efter
kravene fra Styrelsen for patientsikkerhed. Alle borgerjournaler er inddelt i forskellige kategorier alt efter borgerens
tilstand. Borgere i kritisk tilstand eller med høj kompleksitet er færdigdokumenteret i distrikt Fredensborg og Humlebæk
inden sommerperioden starter. Herefter består arbejdet i at vedligeholde det faglige niveau i journalerne samt
færdigdokumentere i alle borgerjournalerne – også de mindre kritiske.
Derudover er der nu blevet iværksat en række tiltag, der gør det muligt for ledelse og medarbejdere at forberede sig bedst
muligt på et tilsynsbesøg. Tiltaget er iværksat, så medarbejderne får en god og positiv oplevelse af at få tilsynsbesøg, og
samtidig ser det som en lærende situation.  
Til sidst er det værd at nævne, at de to øvrige distrikter også er godt i gang med kvalitetssikringsarbejdet. Det betyder, at
de også anvender de andre gruppeleders erfaringer til at sikre både journalisering og medicinhåndtering. Idet Styrelsen for
patientsikkerhed har godkendt vores anmodning om ændret auditeringspraksis, så vil Team Kvalitet i højere grad kunne
understøtte disse to andre distrikter med kvalitetsudvikling og et øget fokus på patientsikkerheden.
 
Grundet en øget systematik i arbejdet med patientsikkerhed og en øget sikkerhed i at arbejdet bærer frugt anmodes
udvalget til, at der overgås til kvartalsvis opfølgning. Hvis der skulle ske forandringer i overvågningen, som vækker
bekymring, så orienteres udvalget snarest muligt. 

Bevilling
Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Kompetence
Social og Sundhedsudvalget.

Indstilling

1. At orienteringen tages til efterretning.
2. At opfølgningen sker kvartalsvis



Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget (2022-2025) den 07-06-2022
Orienteringen taget til efterretning og udvalget godkendte administrationens indstillings pkt.2.

Fraværende Mikkel Hartwich (C)



Punkt 74: Sager på vej til Social- og Sundhedsudvalget

21/32586

Beslutningstema
Der orienteres om sager, der er planlagt til behandling.
 

Sagsfremstilling og økonomi
August 2022

Afrapportering SSP og 18 +
Omsorgstimer og klippekort

Sag om ensomhed
Udvikling på det specialiserede børne– og ungeområde

 
September 2022

Resultat af Taskforce undersøgelse
Danmarkskortet

 
Videre frem

Orientering om farmakonomer

Kompetence
Social- og Sundhedsudvalget.
 

Indstilling

1. At orienteringen tages til efterretning.

 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget (2022-2025) den 07-06-2022
Orienteringen blev taget til efterretning.

Fraværende Mikkel Hartwich (C)



Punkt 75: Meddelelser fra formanden og udvalgets medlemmer

21/32591

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget (2022-2025) den 07-06-2022
Orienteringen taget til efterretning.

Fraværende Mikkel Hartwich (C)



Punkt 76: Meddelelser fra administrationen

21/32596

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget (2022-2025) den 07-06-2022
Orientering om klippekortsordning
Orientering om farmakonomer

Fraværende Mikkel Hartwich (C)



Punkt 77: Digitalt underskriftsblad 7. juni 2022

21/32600

Beslutningstema
Der underskrives på beslutningsprotokollen ved at trykke på godkend.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget (2022-2025) den 07-06-2022
Der underskrives på beslutningsprotokollen ved at trykke på godkend.

Bilag

Underskriftsark SSU 070622.pdf
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