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Punkt 85: Traeffetid

22/3324
Beslutning i Berne- og Skoleudvalget (2022-2025) den 08-09-2022

Ingen madt.

Fraveaerende Bettina Bové (B), Tinne Borch Jacobsen (V), Charlotte Sander (A)



Punkt 86: Godkendelse af dagsorden

21/31503
Beslutning i Berne- og Skoleudvalget (2022-2025) den 08-09-2022
Godkendt.

Fraveaerende Bettina Bové (B), Tinne Borch Jacobsen (V), Charlotte Sander (A)



Punkt 87: Godkendelse af projektforslag for Generationernes Hus

22/7945
Beslutningstema

Byradet skal godkende projektforslag for Generationernes Hus i Niva med henblik pa at projektet sendes i udbud. Sagen
sendes til relevante fagudvalg med indstilling om at anbefale projektforslaget til godkendelse i @konomiudvalget. Bilag 1
"Projektforslag’ er vedlagt og indgar sammen med sagsbeskrivelsen som en forudsatning i Byrddets beslutning.
Administrationen deltager pa fagudvalgsmederne og gennemgér projektforslaget.

Sagsfremstilling og skonomi

Baggrund

Byradet godkendte i februar 2022 (sag nr. 19) byggeprogrammer for Generationernes Hus, herunder byggeprogram for de
tre bygninger; skole, bibliotek/kulturhus og svemmehal. I april 2022 (sag nr. 80) valgte Byradet model for opfersel af hal i
Nivé pa baggrund af skitsemateriale og funktionsbeskrivelser. Overordnet placering og prioritering af funktioner ligger
med ovenstaende beslutninger fast og Fredensborg Kommunes radgivere har siden arbejdet med at kvalificere projektet
yderligere i samarbejde med administration og brugere. Projektforslag for skole, bibliotek/kulturhus, hal og landskab
ligger nu klar til politisk godkendelse. Se bilag 1 "Projektforslag’ med beskrivelse af hver bygning og landskab.

Pa baggrund af projektforslaget detailprojekteres bygningerne og de naere udearealer og de udbydes til opferelse i
hovedentreprise. Tidsplanen for svemmehallen dreftes som en del af Byradets budgetforhandlinger i august/september
2022, og administrationen afventer derfor beslutning om udbud af svemmehal. Denne sag handler séledes kun om
delprojekterne skole, bibliotek/kulturhus, hal og landskab. Byradet har tidligere vedtaget, at svemmehallen skal udbydes
pa baggrund af byggeprogram, hvorefter den endelige pris vil veere kendt. Herefter vil byradet have mulighed for at treeffe
beslutning om det videre forlab.

Hvad godkendes nu?

Med projektforslaget godkender Byradet det overordnede arkitektoniske udtryk for Generationernes Hus, materialer bade
inde og ude samt den endelige tilretning af bygningerne baseret pa de godkendte byggeprogrammer. Samtidig godkendes
landskabsplanen for Generationernes Hus hvor de nare udearealer beskrives. Denne skal ses i taet tilknytning til den
samlede landskabsplan for bymidten, da funktioner tenkes anvendt pa tvers af projekterne. I det videre forleb, hvor
bygninger og landskab udbydes, kan der komme mindre tilretninger af de pracise lesningsforslag, hvilke dog fortsat vil
ligge indenfor de grundleggende principper i projektforslaget.

Projektforslaget indeholder ikke den endelige detail-mgblering af bygningerne. Denne del af projektet udferes i
kommende fase og i teet samarbejde mellem radgivere, administration og brugerne af de enkelte funktioner. De
indretningsplaner, der er en del af projektforslaget, er sdledes principskitser, der skal kvalificeres yderligere.

Arkitekturen for Generationernes Hus

Som del af de godkendte byggeprogrammer blev designprincipper for bygningerne ogsa fastsat. P4 temamede i maj blev
Byréadet prasenteret for arkitekternes forelobige arbejde med bygningerne. Her dreftedes input og overvejelser om blandt
andet farvevalg, materialer i et baeredygtighedsperspektiv og facadeudtryk. P4 denne baggrund har kommunens
radgiverteam med arkitekter fra CF. Mgller og GPP arkitekter tilrettet projektforslaget med visualiseringer af de nye
bygninger, arkitektonisk beskrivelse samt materialevalg bade inde og ude. I projektforslaget findes ogsa situationsplaner
med en rumlig oversigt over hver bygning.

Skolens arkitektur

Skolen er en fire-sporet skole, og den er bygget op omkring fire klasse-kuber — to til indskolingen, én til mellemtrin og én
til udskoling. P& hver etage far en &rgang til huse. Derudover er der fire fag-kuber. Denne arkitektur giver bern og voksne
en oplevelse af, at den store skole rummer plads til mange smé fzllesskaber og mindre miljger, hvor det er trygt at have
sin hverdag. Klasse-kuberne er bekledt med genbrugstegl i stueetagen og skeermtegl ovenfor. Fag-kuberne er bekledt
med tree, der bejdses i en radlig tone, sd den varme farveskala holdes. Inde i bygningen er der lagt vaegt pa et farvevalg,
som giver nogle rolige og imgdekommende omgivelser for bade ophold, leering og aktivitet. Materialerne er robuste, ma
gerne bergres og kan tile hverdagens intensive brug. Skolebestyrelsen pa Niva Skole er orienteret om projektforslaget og
har bidraget med deres input lebende i processen. Skolebestyrelsen har seerligt haft fokus pé forhold omkring
personalefaciliteter, toiletforhold og indeklima.

Bibliotek/kulturhusets arkitektur
Bibliotek/kulturhus/SFO?2 vil vare samlet i en bygning, der bade bestar af den oprindelige bygning og en ny tilbygning.
Biblioteksbygningen renoveres bade inde og ude, sé det samlede indtryk fremstar helstebt og indbydende. Der skabes rum



til bade formelle og uformelle moder, kulturaktiviteter, fordybelse og inspiration. Tilbygningen udformes med afset i den
oprindelige arkitektur med sadeltag, som loftes saledes, at bygningen meder skolebygningen mere ligeverdigt og
indtrykket i bystraget bliver mere harmonisk. Farverne gér igen béde inde og ude i denne bygning, hvorved der skabes en
rod trdd mellem bygninger og funktioner. Kulturhusets hjerterum placeres med udgang til kulturens plads og vil skabe
ramme for det lokale foreningsliv.

Hallens arkitektur

Hallens arkitektur bygger videre pd NKK-hallens sadeltagskonstruktion. Samtidig introduceres i den nye hal en sterre
grad af transparens mod bygaden mod est og mod sportskilen mod vest. Langs parkeringsarealet begrennes gavlen, sa den
fremstar mindre dominerende og lukket. Den primere adgang til det nye samlede hal-kompleks vil vare fra den nye
bygade, hvor hallen ligger pa den ene side af vejen og skolebygningen pé den anden.

Bygningernes indvendige disponering

I projektforslagsfasen er bygningernes indre og ydre funktioner blevet kvalificeret i samarbejde med brugerne.
Eksempelvis har nogle faglokaler byttet plads, teamlokaler pé skolen samt kontor- og medefaciliteter pd biblioteket har
faet et kvalitetseftersyn og er blevet tilrettet i forhold til sterrelse og placering. Adgangsforhold og flow i bygningerne er
ogsé forbedret. Udearealerne er disponeret og sikrer sammenheng mellem inde og ude, samtidig med at der er prioriteret
plads til bade leg og leering. Se bilag 1 ’Projektforslag’ hvor der findes situationsplaner for hver bygning.

Disponering af udearealerne

Generationernes Hus baserer sig pa en baeredygtig tanke om, at der gennem sambrug bliver skabt mere liv i bymidten.
Dette gor sig ogsa geeldende for udearealerne. Derfor vender skolen med sin form sig selv pa vrangen og “’skolegarden”
ligger rundt om skolen og deles med byens @vrige borgere og besggende. Samtidig er det vigtigt, at skolen, SFO og
bibliotek/kulturhus har de nedvendige udearealer til rddighed for deres virke. I forhold til skolen betyder det, at der er lagt
vaegt pa at skabe gode rammer for de mindste bern taet pa placeringen af indskolings-kuberne, at der er adgang til
udeskole-faciliteter ved eksempelvis naturfagskuben, at mellemtrin og udskolingsbern har gode omrader at "haenge ud” i
frikvarterne, og der kan spises udenfor ved kantinen. Som en del af byrumsprojektet vil der blandt andet blive etableret
udenders sportsfaciliteter i sportskilen. Dette vil byradet blive prasenteret for senere pé aret. Projekterne knytter sig taet
sammen, og der foregér et teet og lobende samarbejde projekterne imellem. Se bilag 1 *Projektforslag” hvor der findes en
rumlig oversigt over udearealerne.

Pkonomi
Hver bygning hindteres byggefagligt serskilt, men under samme totalrddgiver for, at projektet bliver s helstebt som
muligt og synergieffekter hastes. Derfor arbejder administrationen ogsa overordnet med et samlet budget for hele

Generationernes Hus. I nedenstdende er svemmehallen udskilt, da tidsplanen revurderes som del af Byradets
budgetdreftelser.

Mio. kr. Budget i anlegsperioden

Skole, bibliotek/kulturhus, hal, landskab* 366,7

Svemmehal 104,3
I alt budget 471,0
Afholdte udgifter i 2021 3.9

I alt restbudget 467,1

* Afsat budget i anlaegsperioden 2021-2026 — overforselssagen fra 2021 til 2022 er ikke medtaget i opgerelsen.

Som administrationen lgbende har orienteret byradet om, skaber stigende priser pa bygge- og anleegsomradet stor
usikkerhed omkring prisen pa udferelsen af Generationernes Hus. Det har allerede givet anledning til, at byradet i februar
(sag nr. 19) tilferte projektet yderligere gkonomi i form af 45,2 mio. kr. Dette for at hdndtere de stigende priser, som var
kommet til pa davaerende tidspunkt samt et beleb som buffer til yderligere forventede prisstigninger. Derudover skulle
belobet deekke en reekke elementer, som var kommet til herunder nedrivning af sydskolen og en sal pa den nye skole. I
februar var det ikke muligt for administrationen at kvalificere landskabsprojektet herunder skolens nedvendige uderum og
parkering mv. tilstrekkeligt, og del-budgettet herfor blev derfor ikke opjusteret pd samme vis som resten af budgettet.



Som det ser ud lige nu, hvor projektet er blevet konkretiseret yderligere herunder landskabsprojektet, sé er det radgivers
vurdering, at projektet (eks. svemmehallen) kan udferes for 373,9 mio. kr. Det betyder en mindre budgetoverskridelse pa
7,2 mio. kr. For at ramme dette niveau har administrationen allerede foretaget en reekke besparelser, serligt i forhold til
valg af materialer. Budgettet baseres pa en forventning om, at priserne ikke stiger yderligere end de referencepriser, som
nu benyttes (K4 21). Den buffer, som blev lagt ind i februar 2021 er séledes brugt, og fremadrettet er der ’kun’ indeholdt
de almindelige 10% til uforudsete udgifter, der skal bruges i forbindelse med det konkrete byggeri.

Ud over prisstigninger rummer budgettet nu ogsa en foregelse af budgettet til landskabet, som er blevet kvalificeret bl.a.
med parkeringspladser. Den foragede gkonomi til hallen, som er kommet til som en del af byradets beslutning om model
1. april 2021 (sag nr. 80), er ogsa taget med i det opdaterede budget. Administrationen bemeerker at anleegsprojekter i
Fredensborg Kommune ikke indekseres automatisk efter geldende prisudvikling.

Selvom selve projektet er langt i sin detaljering og udvikling, sa er budgettet fortsat beheaftet med stor usikkerhed.
Usikkerhed dels i forhold til de endelige priser for det udbudte byggeri men ogsé i forhold til eventuelle uforudsete
omkostninger, der kan komme til, da dette projekt er komplekst med mange snitflader til udviklingen af hele Nivé
bymidte.

Samlet set vurderer administrationen, at den nuvarende budgetoverskridelse (pa knap 2%) er indenfor en acceptabel
margin for denne type projekt og ekonomi og pé dette stadie, hvor projektet endnu ikke har vaeret udbudt.
Administrationen legger séledes op til at yderligere tilretning af projektet afventer udbudsresultatet, saledes at det — hvis
nedvendigt — bliver muligt at foretage en samlet prioritering.

Mandat til indgaelse af kontrakt, hvis ekonomien holder

Efter godkendelse af projektforslag og tilherende skonomi udarbejder administrationen og radgivere udbudsprojekt.
Udbudsprocessen er med forhandling, og de forste priser forventes indhentet i maj 2023. Herefter gennemfores evaluering
og forhandling.

Tidsplanen for Generationernes Hus er stram, og for at den fortsat kan overholdes, foreslar administrationen, at byradet
giver Borgmesteren mandat til at indga kontrakt med en hovedentreprener for sé vidt angar skole, bibliotek/kulturhus, de
nare udearealer og hal safremt, at tilbuddet ligger indenfor den afsatte skonomi og lever op til de politiske ensker, der er
beskrevet i projektforslaget.

Hvis de indkomne tilbud ikke er indenfor budgetrammen og ikke kan forhandles pa plads af administrationen, kraever det
en politisk prioritering, og en ny proces sattes i gang, hvor byradet inddrages og beslutter, hvordan projektet viderefores.
Administrationen estimerer at en fornyet politisk prioritering og tilretning af projektet, vil forskyde tidsplanen med ca. 6
maneder. Gkonomiudvalget orienteres lgbende.

Frem mod, at der indkommer priser fra bydende entreprengrer, arbejder administrationen med radgivere om at udarbejde
en reekke mulige spareforslag, safremt det bliver nedvendigt at prioritere midlerne yderligere. En mulighed kan
eksempelvis vaere at vente med at adaptere alle klasselokaler, og dermed kun ibrugtage 3 stamlokaler pa hver argang fra
skolestart 2025. Der kan ligeledes vaere andre forslag, der skaber en besparelse uden, at bygningerne kraver vidtgaende
omprojektering.

Bevilling
Sagen har ingen bevillingsmaessige konsekvenser
FN's Verdensmail og Byradets arbejdsgrundlag
Verdensmal nr. 4 *’Kvalitetsuddannelse og verdensmal’, verdensmal 10 *Mindre ulighed’, verdensmal nr. 11 *Baredygtige
byer og lokalsamfund’ og verdensmal nr. 16 *Fred, retfeerdighed og sterke institutioner’. Byradets arbejdsgrundlag
Byradets arbejdsgrundlag: Det er sejt at blive dygtig, Et aktivt kultur- og fritidsliv er ogsa velferd, Bygninger og byrum
skaber liv, Oplevelser og erhverv som udviklingsmotor
Kompetence
Byradet
Indstilling
1. At det samlede projektforslag for Generationernes Hus godkendes og sendes i udbud

2. At byradet giver Borgmesteren mandat til at fortsatte projektet efter endt tilbudsindhentning og tegne kontrakt med
en entreprengr, safremt tilbuddet holdes indenfor den afsatte skonomiske ramme og lever op til de beskrevne



politiske ensker.
3. At Fritids- og Idraetsudvalget anbefaler at byradet godkender projektforslaget
4. At Plan, Trafik- og Klimaudvalget anbefaler at byradet godkender projektforslaget
5. At Berne- og Skoleudvalget anbefaler at byradet godkender projektforslaget
6. At Kulturudvalget anbefaler at byradet godkender projektforslaget

Beslutning i Fritid- og Idrzaetsudvalget (2022-2025) den 06-09-2022
Udvalget anbefaler indstillingens punkt 1-3.
Beslutning i Plan, Trafik- og Klimaudvalget (2022-2025) den 07-09-2022

Anbefaler administrationens indstillingens punkt 1, 2 og 4.

Udvalget bemarker, at treeveerk impraegneres pa en baeredygtig made.

Udvalget beder om tilbagemelding pa, hvordan solceller/solpaneler indarbejdes.
Udvalget ser gerne udarbejdelse af yderligere visualiseringer.

Udvalget konstaterer, at udsendelse af udbud naturligt afventer vedtagelse af lokalplanen.
Beslutning i Boerne- og Skoleudvalget (2022-2025) den 08-09-2022
Anbefaler administrationens indstilling punkt 1,2 og 5.

Udvalget ser frem til at blive orienteret undervejs i den videre proces.

Bilag

Projektforslag til politisk behandling.pdf

Fraveerende Bettina Bové (B), Tinne Borch Jacobsen (V), Charlotte Sander (A)



Punkt 88: Beslutning om velfeerdskommune pa enten dagtilbud-, skole- eller
ldreomradet

22/17378
Beslutningstema

Byradet beslutter om Fredensborg Kommune skal sgge om frisettelse pa dagtilbud-, skole eller &ldreomradet.

Sagen behandles i Borne- og Skoleudvalget den 8. september
Sagen behandles i Social- og Sundhedsudvalget den 12. september
Sagen behandles i @konomiudvalget den 19. september

Sagen afgeres i Byradet den 26. september

Sagsfremstilling og ekonomi

I okonomiaftalen for 2023 fremgér det, at alle 98 kommuner skal have mulighed for at indgé en sdkaldt velferdsaftale
med regeringen og dermed blive frisat fra lovgivningen pa enten dagtilbuds-, skole- eller &ldreomradet. 7 kommuner har
veeret frisat pa ét af de tre omrader siden 2021.

KL opfordrer alle kommuner til at soge om velfaerdsaftale pa ét omrade og begrunder det med, at det er en god mulighed
for, i den enkelte kommune, og pa tvaers af kommuner at fjerne unedig regulering og i stedet arbejde med udvikling af
velfeerden, nye lgsninger samt med ledelse og styring, der understetter god kvalitet teet pa borgeren.

I akonomiaftalen stir der ligeledes, at "Med udbredelsen af velferdsaftalerne sattes en ny og ambitigs retning for
udviklingen af den borgernare velfeerd med udgangspunkt i sterre lokal frihed og plads til medarbejdernes faglighed.”

Frisattelse pa beskaeftigelsesomradet

I forbindelse med velferdsaftalerne, har i alt fire kommuner ligeledes mulighed for at blive frisat pa
beskaftigelsesomradet. Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget har pé et udvalgsmede den 9. august 2022 besluttet, at
Fredensborg Kommune ikke skal sege om frisattelse pa beskaeftigelsesomradet. Begrundelsen herfor er, at Fredensborg
Kommune klarer sig godt pa omradet og derfor ikke har behov for flere initiativer pd nuvarende tidspunkt.

Rammer for frisaettelse

Udvelgelsesprocessen

Hver kommune kan pa nuverende tidspunkt sege om at indga en velfeerdsaftale — og dermed frisettelse - pa ét omrade,
men med mulighed for at komme med en 1. og 2. prioritet. Fredensborg Kommune skal inden den 30. september
tilkendegive overfor KL hvilke to prioriterede omrader, vi ensker frisettelse pa, og herefter vil regeringen tage stilling til
fordelingen blandt alle kommunerne.

Velferdsaftalerne vil gaelde i tre ar.

Hegnspele for forsagene
Det er politikerne pa Christiansborg, der satter rammerne for velfeerdsaftalerne via sdkaldte hegnspaele. Hegnspalene
fastleegger hvilken lovgivning friseettelsen omfatter pa omradet, og hvilke paragraffer, der fortsat vil gelde.

P& nuvarende tidspunkt er der kun fastlagt hegnspale for &ldreomradet, mens hegnspaelene for skole- og
dagtilbudsomradet stadig er under forhandling.

Lokal udmentning af velfeerdsaftalen i Fredensborg Kommune

Nér hegnspalene er fastlagt, er det op til kommunerne selv at tilretteleegge lokale initiativer og dermed finde nye
lesninger og veje at gi pa det givne omréde. De lokale initiativer og den praktiske udmentning af nye lgsninger, vil blive
droftet og udpeget i et lobende samarbejde mellem ledere og medarbejdere pa det givne omrade.

Administrationens analyser af fordele og ulemper pa de tre omrader
Medarbejdere og ledere pé de tre fagomrader, har hver iser udarbejdet en analyse af fordele og ulemper ved at indga en
velfeerdsaftale pa deres respektive omrade.

Administrationen anbefaler, at Fredensborg Kommune tilkendegiver enske om at indgé velferdsaftale pa ét ud af to
omrader og med folgende prioritet:



1. Aldreomradet
2. Dagtilbudsomradet

Generelle fordele og ulemper
Administrationen har pa alle tre omrader vurderet, at en velfzerdsaftale har stort potentiale til at give positive effekter for
omradet gennem nytenkning, fleksible losninger og en sterre involvering af borgerne.

Erfaring fra de 7 kommuner, der allerede har veret frisat, viser at det er en tidskraevende proces at finde og udmente de
gode losninger i praksis. I og med, at det er nye lesninger, der skal fremfindes lokalt, l&gges der op til stor involvering fra
medarbejdere og ledere pé de givne omrader, hvorfor man ma forvente et vist ressourcetrek for og under friszettelsen.

For at imgdekomme ressourcetrakket, vil man i Fredensborg Kommune kunne taenke en velferdsaftale ind i specifikke og
eksisterende projekter pa bade dagtilbud, - skole- og &ldreomradet. En sammenkobling med frisettelse vil kunne
smidiggere processerne i forbindelse med for eksempel arbejdet med selvstyrende teams i hjemmeplejen eller
foreeldresamarbejdet pa dagtilbudsomradet, og samtidig sikre at ressourcetrakket pa omradet, som folge af
frisettelsesprojektet, stotter op om eksisterende politiske prioriteringer, og dermed til gavn for kommunens borgere.

Fordele og ulemper er opstillet i punktform forneden pé henholdsvis dagtilbudsomrédet, skoleomradet og aldreomridet.

Dagtilbudsomradet
Fordele ved at indgé i frihedsforseg

¢ Kan skabe et endnu sterre engagement blandt foraeldre og medarbejdere i dagtilbudsomradet.

Mindre dokumentationskrav

Fjernelse af unedvendig statslig og kommunal regulering

Forzldrebestyrelser kan konstrueres anderledes — og erstattes af nye former for foraldreindflydelse.
Fritagelse for at atholde afstemning om fravalg af frokostordning hvert 2. &r.

Ulemper ved at indgé frihedsforseg

e Faerre muligheder for politisk og administrativt at satte konkrete dagsordener.
¢ Ressourcekravende proces i dagtilbuddene og daginstitutioner og administration.
¢ Tidsbegranset forseg — begrenset tid til at skabe reel forandring og @ndriner skal evt. rulles tilbage.

¢ Lgbende og efterfolgende evaluering vil tage tid fra andre opgaver.

Skoleomradet
Fordele ved at indga i frihedsforseg

e Mulighed for spendende udvikling af undervisning og leeringsmiljeer pa skolerne.

¢ Stort engagement blandt foreeldre (skolebestyrelse) og medarbejdere pa skolerne.

o (get elevtrivsel ved storre inddragelse og eventuelt ggede valgmuligheder.

¢ Endnu sterre mulighed for at skolerne kan udvikle egen sterk profil og tiltreekke elever.

Mindre dokumentationskrav

Fjernelse af unedvendig statslig og kommunal regulering.

Ulemper ved at indgé i frihedsforseg

Feerre muligheder for politisk og administrativt at satte konkrete dagsordener.

Ressourcekravende proces pa skolerne og i administration.

Tidsbegraenset forsgg — begranset tid til at skabe reel forandring og @ndringer vil eventuelt blive rullet tilbage.
Lebende og efterfolgende evaluering vil tage tid fra andre opgaver.

To skoler har faet ny skoleleder august 2022 og den samlede skoleledergruppe skal finde sig selv og genopbygge
deres samarbejdsrelation



Zldreomradet
Fordele ved at indga i frihedsforseg

I hgjere grad mulighed for at tilfredsstille ensker og krav fra borgerne
Mere fleksible lgsninger for borgerne

Mindre dokumentationskrav

Fjernelse af unedvendig statslig og kommunal regulering

Hgjere grad af medarbejdertilfredshed

Sterre faglig frihed for den enkelte medarbejder

Ulemper ved at indgé i frihedsforseg

¢ Centret arbejder allerede med selvstyrende teams i hjemmeplejen.

¢ Centret har en reekke store projekter bl.a. vedr. selvstyrende teams i hjemmeplejen, Demensprojekt, madprojekt mv.
og har derfor begraenset kapacitet til at indga i nye projekter

o Centret er allerede i gang med at etablere nye arbejdsgange og evaluere pa nuvarende organisering.

o Store rekrutteringsudfordringer pd omréadet giver mindre tid til projektarbejde.

o Det er svert at frigare yderligere ressourcer til arbejdet med frisettelse.

Digital postkasse med gode idéer

Foruden frisattelsen pd ét af de givne omréder, ser administrationen, i lig med udfordringsretten, en mulighed for, at der
oprettes en digital postkasse, hvor man kan skrive ind med gode idéer om @&ndring af retningslinjer eller faste
arbejdsgange pa alle de kommunale omrader.

Bevilling
Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser.

FN's Verdensmal og Byradets arbejdsgrundlag

FNs verdensmal

For sa vidt angér:
3. Sundhed og trivsel
4. Kvalitetsuddannelse

Byradets arbejdsgrundlag
For sa vidt angér:

1. Det er sejt at veere dygtig
2. Livskvalitet i hverdagen

Evaluering af CO2-effekt af politisk beslutning

Ikke relevant.
Kompetence

Byradet

Borne- og Skoleudvalget,

Social- og Sundhedsudvalget
konomiudvalget anbefaler over for byradet

Indstilling

1. At Fredensborg Kommune ansgger om velferdsaftale — og hermed frisettelse — pa &ldreomradet som 1. prioritet og
dagtilbudsomrédet som 2. prioritet.



Beslutning i Boerne- og Skoleudvalget (2022-2025) den 08-09-2022

Anbefaler administrationens indstilling.
Udvalgsmedlem Mikkel Hartwich (C) tager forbehold.

Fredensborg Laererkreds havde forud for medet fremsendt bemarkninger til sagen.

Bilag

Kommentar fra Fredensborg Lererkreds - BSU 8. september 2022 Sagsnr. 22-17378 punkt 8.pdf

Fravaerende Bettina Bové (B), Tinne Borch Jacobsen (V), Charlotte Sander (A)



Punkt 89: Udkast til delegationsplan 2022-2025

22/15139
Beslutningstema
Forslag til opdateret delegationsplan til godkendelse til politisk behandling.

Delegationsplanen forelegges for de enkelte fagudvalg med henblik pd bemaerkninger til planen inden for eget omrade.
Planen foreleegges herefter for @konomiudvalget og Byrédet til godkendelse.

Sagsfremstilling og skonomi

Administrationen har udarbejdet et forslag til en opdateret delegationsplan for byradsperioden 2022-2025 pa baggrund af
styrelsesvedtaegten.

Hvor styrelsesvedtagten fastleegger opgavefordelingen mellem de stdende udvalg, fastleegger delegationsplanen
fordelingen af beslutningskompetence mellem administrationen, de stdende udvalg, @konomiudvalget og Byradet.

Som udgangspunkt er der tale om en videreforelse af delegationsplanen for 2018-2021 og forslaget folger de tidligere
principper og praksis. En del sager skal behandles i Byradet, men hovedprincippet er, at der sa vidt muligt er delegeret
kompetence til administrationen, de stdende udvalg og Gkonomiudvalget. Hvis lovgivningen skaber et meget lille
raderum for at foretage et politisk sken, er beslutningskompetencen oftest delegeret til administrationen for en hurtig og
smidig sagsbehandling af hensyn til borgerne og erhvervslivet.

Delegationsplanen er ikke udtemmende for alle beslutninger og afgerelser, som besluttes i kommunen. Det vil vare for
omfattende, hvis alle omrader skulle medtages, men beslutningsniveauet inden for de mest centrale kerneopgaver er
medtaget. Desuden skal man ved laesning af delegationsplanen veaere opmearksom pa, at beslutninger, som ikke er
delegeret, men skal treeffes af Byradet, i mange tilfaeelde ikke er medtaget. Det forhold, at man ikke kan finde en bestemt
delegation, er sdledes ofte udtryk for, at det er Byrddet, som skal treffe den pagaldende beslutning.

Som navnt knytter delegationsplanen sig til styrelsesvedtegten, og afspejler séledes de endringer, som blev foretaget i
denne i forbindelse med konstitueringen efter valget i 2021. Neden for folger en n@rmere redegorelse for de foreslaede
@ndringer. (Markeret med redt i bilaget)

Vedr. @konomiudvalget:

Der er foretaget en gennemskrivning af afsnittet om lov om kommunernes styrelse, saledes at bestemmelser, som ikke
svarer til kommunens nuvarende administrationspraksis, er @ndret. Alle bestemmelser som blot var en afskrift af
styrelseslovens bestemmelser om @konomiudvalgets opgaver er fjernet, da det fremgér af styrelsesloven, hvilke opgaver
Okonomiudvalget skal varetage. Bemyndigelser til skonomichef og kommunaldirekter er erstattet af delegation til
administrationen, hvilket ikke betyder nogen reel &ndring i opgavevaretagelsen.

Vedr. fast ejendom foreslas de nuverende delegationer til, at administrationen kan indgé lejekontrakter, haevet fra 3 til 10
ars labetid, fra 5000 m2 til 10.000 m2 og fra 25.000 kr. til 100.000 kr. arlig leje. Ligeledes foreslés graensen for e&ndringer
i eksisterende lejekontrakter havet fra 5000 m2 til 10.000 m2 arligt og fra 25.000 kr. til 100.000 kr. i arlig leje.

Desuden foreslas det, at administrationen tildeles delegation til at traeffe beslutning om ivaerksettelse og gennemforelse af
salg af kommunale arealer under 2000 m2 ved henvendelse fra borgere og virksomheder. Formalet med at haeve
grenserne for lejekontrakter og tilfgje en ny delegation vedr. salg af arealer, er at smidiggere administrationen af
kommunens ejendomme, og sikre at borgerne kan fé et hurtigt svar, nar de henvender sig om leje eller kob af et areal.

Den administrative beslutning om at s&lge arealer vil basere sig pd en skensmessig vurdering af, hvorvidt et salg vil vaere
gkonomisk rentabelt for kommunen. I den skensmaessige vurdering vil blandt andet indgé om salget forudsetter offentligt
udbud, om nyt plangrundlag skal tilvejebringes, forventede administrative ressourceforbrug ved gennemforelse af et salg,
okonomiske omkostninger ved et salg og den forventede salgsindteegt. Det vil veere udgangspunktet for administrationens
beslutning, at kommunens arealer ikke slges, medmindre @konomiudvalget har besluttet det. Det betyder, at ensker om
keb som altovervejende hovedregel vil blive afvist, og at der i de tilfeelde hvor administrationen konkret vurderer, at et
areal vil kunne selges, vil blive fremlagt en sag herom for Gkonomiudvalget.

Som eksempler pé sager af denne art, kan naevnes salg af et areal pd 611 m2 i Fredensborg, (matr. nr. 8 aa, Asminderad)
og et areal pa 60 m2 i Humlebak (del af matr. nr. 4da Nederste Torp By, Humlebak). I begge tilfeelde var det naboen, som
havde spurgt om muligheden for at kgbe arealet.



Vedr. det almene boligomréade foreslas, at administrationen kan godkende byggeregnskab (skema C) i de tilfelde, hvor
budgettet (skema B) er overholdt. I de tilfeelde hvor budgettet ikke er overholdt, vil byggeregnskabet fortsat skulle
behandles af byradet. Desuden forslés, at administrationen kan godkende forlengelse af frist for indsendelse af skema B
og C. Endelig foreslas at administrationen kan godkende afvigelser fra AB/ABR og ABT i forbindelse med stottet
byggeri. Dette medtager boligselskaberne som oftest i stotteansggningen, men enkelte gange bliver det overset, saledes at
der skal laves en ekstra forelaeggelse for Byradet, selvom afvigelsen i sig selv er uproblematisk.

I afsnittene vedr. valg preciseres, at administrationen star for den praktiske forberedelse og afvikling af valghandlingen.

Det praciseres, at arsrapporteringen fra kontrolgruppen i overensstemmelse med styrelsesvedtegten og hidtidig praksis
forelegges Ukonomiudvalget.

Vedr. Plan-, Trafik- og Klimaudvalget og Udvalget for Natur-, Miljo- og Baredygtig udvikling.

Disse to udvalg deekker tilsammen de samme fagomrader, som Plan-, Miljo og Klimaudvalget og Infrastruktur- og
Teknikudvalget varetog i forrige valgperiode. Snitfladerne er imidlertid anderledes, som det fremgar af styrelsesvedtegten
og udvalgenes navne.

Kompetenceomraderne er fordelt i henhold til styrelsesvedtaegten, saledes at Plan-, Trafik- og Klimaudvalget varetager
den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa bygge-, plan-, klima- og trafikomradet i relation til planer,
bygninger og trafikforhold, og Udvalget for Natur-, Miljo og Beredygtig udvikling varetager opgaverne pa omréaderne for
natur, milje og klimatilpasning, samt forsyningsomradet.

I Plan- Trafik og Klimaudvalget ligger séledes folgende myndighedsopgaver:

¢ Byggetilladelse, herunder byggeloven, Bygningsreglementet, BBR-loven, ejerlejlighedsloven, byfornyelsesloven,
lov om beskyttelsesrum.

¢ Planlegning, herunder planloven, lov om sommerhuse og campering, lov om havplanlegning samt lov om
miljevurdering (inden for udvalgets omrade).

¢ Ejendomsadministration, herunder udstykningsloven, lov om midlertidig regulering af boligforholdene, lejeloven,
erhvervslejeloven.

e Veje og trafik, herunder lov om offentlige veje, lov om private veje, lov om grundejerbidrag,
vintervedligeholdelsesloven, adresseloven, faerdselsloven, lov om taxikersel lov om trafikselskaber, og masteloven.

I Udvalget for Natur-, Milje og Baeredygtig udvikling ligger folgende myndighedsopgaver:

¢ Forsyning, herunder lov om varmeforsyning, lov om vandforsyning, lov om betalingsregler for spildevandsanleg,
Miljebeskyttelsesloven kap. 4 og 6.

¢ Miljo og Natur, herunder miljebeskyttelsesloven, lov om milje og genteknologi, jordforureningsloven,
vandlebsloven, miljemélsloven, vandplanlegningsloven, naturbeskyttelsesloven, kystbeskyttelsesloven,
rastofloven, lov om husdyrbrug, lov om drift af landbrugsjorder, lov om vurdering af oversvemmelsesrisiko, lov om
miljevurdering (inden for udvalgets omrade), museumsloven.

Vedr. Bern og Skoleudvalget.

Delegationsplanen for omrédet er skrevet igennem for at opdatere lovgrundlaget og lave en bedre struktur i planen. I den
forbindelse er der foretaget konsekvensrettelser som folge af, at fritidshjemmene er nedlagt og endret til SFO, og der ikke
leengere er klubber. Desuden er bestemmelser vedr. medborgerskab udtaget, da omradet ikke leengere fremgar af
styrelsesvedtagten.

Vedr. Social- og Sundhedsudvalget.

Som felge af Byradets beslutning i februar 2022 er sundhedspolitikken flyttet fra Fritids- og Idraetsudvalget til Social- og
Sundhedsudvalget. Opgaverne vedr. integrationsloven flyttes fra Social- og Sundhedsudvalget til Arbejdsmarkeds- og
Erhvervsudvalget. Der er ikke foretaget eendringer i delegationsplanen i gvrigt.

Vedr. Fritids- og Idratsudvalget.
Sundhedspolitikken er flyttet til Social- og Sundhedsudvalget jf. ovenfor.

Vedr. Kulturudvalget.
Delegationsplanen er bevaret uendret.



Vedr. Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget.

Som det fremgar under @konomiudvalget er kontrolindsatsen flyttet til dette udvalg. Opgaverne vedr. integrationsloven
flyttes fra Social- og Sundhedsudvalget til Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget. I afsnittet er afsnittet om ReVUS og
Ivaerksatterhuset fjernet, Veeksthuset er rettet til Erhvervshus Hovedstaden, og Unesco Parforcejagtlandskabet er tilfojet
udvalget.

Generelt:

Som udgangspunkt skal alle @ndringer i delegationsplanen godkendes af Byradet. Det er imidlertid uhensigtsmaessigt,
hvis allerede besluttede delegationer og lovaendringer mv. skal afvente en byradsbehandling, for delegationsplanen kan
ajourferes. Det foreslas derfor, at administrationen igen bemyndiges til at foretage mindre redaktionelle andringer, som
ikke medferer @ndringer i Byradets og udvalgenes kompetenceomrader.

Bevilling

Ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

Retsgrundlag

Styrelsesloven, styrelsesvedtagten, serlovgivning og almindelige kommunalretlige retsgrundseatninger.

Kompetence
Byrédet.

Kommunikation

Den vedtagne delegationsplan offentliggeres pa kommunens hjemmeside, pa byradsportalen og pa hosfrede.dk.

Indstilling

1. At Byradet godkender forslag til delegationsplan.
2. At Byradet bemyndiger administrationen til at foretage mindre redaktionelle @ndringer i delegationsplanen,
forudsat at rettelserne ikke medferer eendringer i Byradets og udvalgenes kompetenceomréder.

Beslutning i Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget (2022-2025) den 05-09-2022

Anbefaler administrationens indstilling med den @&ndring, at der tilfajes et ”’I”” under Erhvervshus Hovedstaden (@Dvrig
erhvervsindsats).

Beslutning i Fritid- og Idraetsudvalget (2022-2025) den 06-09-2022
Udvalget anbefaler indstillingens punkt 1-2.
Beslutning i Plan, Trafik- og Klimaudvalget (2022-2025) den 07-09-2022

Anbefaler administrationens indstilling 1 og 2 med folgende @&ndringer:

o Side 25, kapitel 9, servitutter, storre og principielle sager, B markeres ud for udvalg.
¢ Side 34 loven hedder taxilov. Taxikerselsloven blev ophaevet 1/1-2018.
e Udvalget foreleegges en sag om lokalplaner og mulige § 14-forbud.

C tager forbehold.

Beslutning i Berne- og Skoleudvalget (2022-2025) den 08-09-2022

Anbefaler administrationens indstilling.

Administrationen ser inden behandlingen i @konomiudvalget og Byradet pa anvendelsen af O for orientering i
delegationsplanen pé tvaers af udvalgene.

Bilag



Udkast til delegationsplan 31.08.2022.pdf

Fravaerende Bettina Bové (B), Tinne Borch Jacobsen (V), Charlotte Sander (A)



Punkt 90: Implementeringsplaner fra tidligere budgetforlig

22/14731
Beslutningstema

Implementeringsplanerne fra tidligere budgetforlig foreleegges fagudvalgene, @konomiudvalget og Byradet til
godkendelse.

Sagsfremstilling og skonomi
Formélet med implementeringsplanerne er at sikre, at der er en felles forstaelse mellem Byradet og administrationen i
forhold til de konkrete initiativer, der indgér i budgetforligene, samt at sikre en lgbende opfelgning.

Altovervejende viser implementeringsplanerne, at ivaerksettelsen af initiativerne vedtaget med budgettet gar efter planen.
Enkelte initiativer har mattet udskydes eller endres som felge af udefrakommende érsager og efter fornyet politisk
dreftelse.

Implementeringsplanerne medtager alene igangverende og netop afsluttede initiativer. Pa driftsomradet indgar 41
initiativer og pa anlaegsomradet indgar 87 igangvarende og kommende projekter.

Driftsinitiativerne fordeler sig pa folgende udvalg og budgetforlig:

Budget-  Budget- Budget-forlig ~ Budget-forlig

Politisk udvalg gc())rzhzg g%rzhlg 2020 2019
Natqr, Milj;a og Baeredygtig 4 3 1

Udvikling

Plan, Trafik og Klima 7 0

Bem og Skole 0 3

Fritids og Idraet 1 0 1 1
Kultur 1 0 2

Social og Sundhed 3 0

Arbejdsmarked og Erhverv 2 0

Okonomi 7 0

I alt 25 11 4 1

Implementeringsplanerne foreleegges fast i forbindelse med de tre arlige budgetrevisioner.
Bevilling

Ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

Retsgrundlag

Héandbog for ekonomistyring.

Kompetence

Byradet

Indstilling

1. At implementeringsplanerne godkendes.

Beslutning i Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget (2022-2025) den 05-09-2022



Anbefaler administrationens indstilling.

Beslutning i Fritid- og Idraetsudvalget (2022-2025) den 06-09-2022
Udvalget anbefaler indstillingen.

Beslutning i Plan, Trafik- og Klimaudvalget (2022-2025) den 07-09-2022

Anbefaler administrationens indstilling.

Beslutning i Berne- og Skoleudvalget (2022-2025) den 08-09-2022

Anbefaler administrationens indstilling.

Bilag
Implementeringsplaner drift 30.06.2022.pdf

Implementeringsplaner anlaeg pr. 30.06.2022.pdf

Fravaerende Bettina Bové (B), Tinne Borch Jacobsen (V), Charlotte Sander (A)



Punkt 91: Budgetrevision pr. 30. juni 2022

22/17787
Beslutningstema
Budgetrevisionen pr. 30. juni 2022 foreleegges fagudvalgene, @konomiudvalget og Byradet til godkendelse.

Fagudvalgene skal godkende:

¢ Forventet regnskab og ansegte budgetkorrektioner inden for egne politikomrader

Okonomiudvalget og Byradet skal godkende:

¢ Den samlede budgetrevision, herunder ansggte budgetkorrektioner

Sagsfremstilling og ekonomi

Budgetrevisionen indeholder opgerelser over realiseret forbrug og forventet regnskab pa de enkelte politikomrader og
fagudvalg pr. 30. juni, herunder anmodninger om budgetkorrektioner.

Overordnet set anmodes der ved budgetrevisionen om tilleegsbevillinger for samlet 82,3 mio. kr. for perioden 2022-2025 i
forhold til seneste korrigerede budget. Heraf vedrerer 40,0 mio. kr. en teknisk nulstilling af den negative anlaegsreserve,
der blev indlagt i budgetforliget for 2022.

Budgetkorrektionerne er indarbejdet i budgetoplagget til budgetforhandlingerne og en imedekommelse af de ansggte
tillegsbevillinger aendrer saledes ikke pa forudsaetningerne for budget 2023-2026.

Tabel 1. Budgetaendringer ved budgetrevisionen 30.06.22
1.000 kr. 2022 2023 2024 2025 2022-2025

Drift 1.317 3.469 3536 2928 11.250
Anleg 71.522 -6.106 -19.958 -13.102 32.356
Finansiering 47.370 -8.892 -2.592  2.735 38.621

I alt 120.209 -11.529 -19.014 -7.439  82.227

Positive tal (+) er et udtryk for merudgifter, dvs. udtryk for kassetraek
Negative tal (-) er et udtryk for mindreudgifter, dvs. udtryk for kassetilforsel

Hovedbevagelserne for hhv. drift, anlaeg og finansiering er beskrevet nedenfor. Af vedlagte bilag 1 fremgéar en oversigt
over de enkelte ansaggte budgetkorrektioner. Af bilag 2 fremgar en nermere beskrivelse af de ansggte budgetkorrektioner
samt af forbruget og forventningerne pé de enkelte politikomrader i gvrigt.

Det bemerkes, at forbruget i bilag 2 er opgjort uden Covid-udgifter. Udgifterne udger i forste halvar 2022 samlet 2.735
t.kr. og vedrerer primaert udgifter til husleje og rengering af testcentre i starten af aret. Som led i gkonomiaftalen mellem
regeringen og KL i juni har Fredensborg Kommune modtaget statslig Covid-kompensation for 2022 for 4,4 mio. kr. Det
foreslas, at midlerne udmentes omraderne ultimo aret, nar der foreligger et samlet overblik over udgifterne.

Drift
Pa driftsomradet viser budgetrevisionen isoleret set merudgifter pa samlet 11,3 mio. kr. i perioden 2022-2025. Resultatet
kan primert henfores til folgende poster:

¢ Pé Politikomrade 4, Kommunale Ejendomme, sgges budgettet forhgjet med 4,8 mio. kr. i perioden til grundskyld
for ikke-fritagede kommunale udlejningsejendomme.

¢ Som led i udmentningen af Lov- og Cirkulereprogrammet, hvor kommunerne kompenseres for nye love og regler,
forhgjes driftsbudgetterne med samlet 450 t.kr. i 2022. Udgifterne modsvares af en indtegt fra staten pa
Politikomrade 17, Finansiering.

¢ Som felge af budgettekniske @ndringer flyttes budget fra anlaeg til drift for netto 4,3 mio. kr. i perioden.



Udviklingen pa beskeftigelsesomradet

I budgetrevisionen er der ikke medtaget budgetendringer pa Politikomrade 11, Beskeftigelse. Af bilag 2 fremgar, at
omradet som udgangspunkt forventer et mindreforbrug i 2022 pé 9,0 mio. kr. som folge af en hurtigere end forventet
genopretning efter Covid-nedlukningen. Men at skennet er forbundet med stor usikkerhed, og at eventuelle
budgetaendringer derfor foreslas udskudt til budgetrevisionen pr. 31/10.

Det ma til gengeeld forventes, at de lavere udgifter til beskaftigelsesomradet for kommunerne under ét i 2022 kan
resultere i en negativ efterregulering af bloktilskuddet i 2023.

Anlaeg

Andringerne pd anlegsomradet vedrerer primart den ovenfor navnte nulstilling af den negative reserve pa 40,0 mio. kr. i
2022. Nulstillingen eger isoleret set nettoanlaegsbudgettet tilsvarende. Reserven blev afsat med vedtagelsen af budget
2022 i forventning om, at nogle projekter ikke nar at blive gennemfort som budgetlagt.

Herudover vedrerer @ndringerne pa anlegsomradet hovedsageligt fremrykning af budget til 2022, der vedrarer
Generationernes Hus i Nivé.

Tabel 2. Bevagelse pa anlaegsomradet ved BR30/6-22
Bevagelse 2022 2023 2024 2025 I alt

Mellem arene 34.931 -4.771 -18.508 -11.652 0

Til drift -35 -1.335 -1.450 -1.450 -4.270
Kassen 36.626 0 0 0 36.626
I alt 71.522 -6.106 -19.958 -13.102 32.356
Finansiering

Pa finansieringsomradet nedjusteres indtegtsbudgettet samlet med 38,6 mio. kr. i perioden. £ndringerne vedrerer
primeert:

¢ Staten har foretaget en efterregulering af kommunernes bloktilskud i 2022, hvor Fredensborg Kommunes indtegter
er reduceret med 22,2 mio. kr. Efterreguleringen skyldes primert, at kommunernes udgifter til
beskaeftigelsesomradet er lavere end tidligere forventet. Efterreguleringen var forventet, og indgik delvist i
administrationens 1. budgetvurdering fra april-budgetseminaret. Det bemeerkes, at der ikke er en direkte
sammenhang mellem udgifter og indtegter for den enkelte kommune pa beskaeftigelsesomradet.

¢ Det skonnede afkast fra kommunens kapitalinvesteringer er nedjusteret med samlet 13,4 mio. kr. 1 2022 pa
baggrund af resultatet i forste halvar, hvor udviklingen pé kapitalmarkederne har veret negativ.

Arets resultat og udviklingen i likviditeten
Kommunens gennemsnitlige kassebeholdning var pa 323,2 mio. kr. pr. 31. juli 2022, jf. figur 1 nedenfor.
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Da kommunens likviditetsudvikling athaenger af de forestaende budgetforhandlinger, indgar der ikke her en graf over
udviklingen fremadrettet. Der henvises i stedet til administrationens 2. budgetvurdering til budgetforhandlingerne 2023-
2026.

Tabel 3 viser det forventede kassetraek ved vedtagelsen af budgetforliget for 2022-2025 og ved efterfolgende
budgetkorrektioner.

Tabel 3. Forventet kassetrek
(1.000 kr.) 2022 2023 2024 2025

1. Budgetforlig pr. 5/9-2021 27.298  126.469 11.661 -47.127

2. Overforselssag fra 2021 94.915

3. BR 31/10-21 36.073 18452 44529 -585

4. BR31/03-22 mv. -78.759  -27.874 12.281 70.840
5. BR30/06-22 120.209 -11.529 -19.014 -7.439
6.1 alt 199.736  105.518 49.457 15.689

Positive tal (+) er et udtryk for merudgifter, dvs. udtryk for kassetrak
Negative tal (-) er et udtryk for mindreudgifter, dvs. udtryk for kassetilforsel

Samlet forventes der efter indarbejdelsen af budgetrevisionen et kassetrek pa 370,4 mio. kr. i perioden 2022-2025. Det
bemarkes, at heraf vedrerer renter og afdrag pa geeld 131,2 mio. kr. Det gvrige kassetrak vedrerer kommunens
anlegsprogram. Det bemarkes, at det opgjorte kassetraek i tabel 3 ovenfor er under forudsatning af, at den fulde
overforsel fra budget 2021 forbruges i 2022. Som tidligere ar forventes det imidlertid, at der skubbes et vist budget til
efterfolgende ar. Som det fremgér af tabellen, blev der fra budget 2021 overfort samlet 94,9 mio. kr. Heraf vedrerte 37,5
mio. kr. drift.

Servicerammen 2022
Kommunen har i forste halvar af 2022 atholdt serviceudgifter for 1.077,4 mio. kr. svarende til 50,5 pct. af kommunens
justerede serviceramme pa 2.132.903 t.kr.

Safremt udgifterne falder helt jevnt over éret, burde der pr. 30. juni vaere atholdt 50 pct. af udgifterne. Der er dog typisk
forskydninger i bade indtegter og udgifter, som betyder, at det pd nuvarende tidspunkt af aret er vanskeligt at skenne
precist over arets samlede forbrug. Til sammenligning var der pr. 30. juni 2021 afholdt 48,5 pct. af arets serviceudgifter.
Administrationen vil derfor folge det videre forbrug i 2022 neje.

Bevilling



Ved budgetrevisionen pr. 30. juni 2022 ansgges om felgende budgetkorrektioner.

Tabel 4
1.000 kr. 2022 2023 2024 2025 I alt

Drift 1.317 3.469 3536 2928 11.250
Anleg 71.522  -6.106 -19.958 -13.102 32.356
Finansiering 47.370 -8.892 -2.592  2.735 38.621

I alt 120.209 -11.529 -19.014 -7.439  82.227

Positive tal (+) er et udtryk for merudgifter, dvs. udtryk for kassetraek
Negative tal (-) er et udtryk for mindreudgifter, dvs. udtryk for kassetilforsel

Retsgrundlag

Handbog om Jkonomistyring
Kompetence

Byradet

Indstilling

Fagudvalgene:

1. At ansggte budgetkorrektioner og det forventede regnskab for fagudvalgets politikomrader godkendes.

Okonomiudvalget og Byradet:

2. At den samlede budgetrevision for perioden 2022-2025 opgjort pr. 30. juni 2022 godkendes.

Beslutning i Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget (2022-2025) den 05-09-2022

Godkender administrationens indstilling punkt 1 og anbefaler administrationens indstilling punkt 2.

Beslutning i Fritid- og Idraetsudvalget (2022-2025) den 06-09-2022
Udvalget godkender indstillingens punkt 1.

Beslutning i Plan, Trafik- og Klimaudvalget (2022-2025) den 07-09-2022
Godkender administrationens indstilling punkt 1 og anbefaler administrationens indstilling punkt 2.
Beslutning i Berne- og Skoleudvalget (2022-2025) den 08-09-2022

Godkender administrationens indstilling punkt 1 og anbefaler administrationens indstilling punkt 2.

Bilag
Bilag 1 BR30.6.22.pdf
Bilag 2 BR30.6.22.pdf

Bilag 3, Anlaegsoversigt 2022-2031 - BR. 30.6.22.pdf

Fraveaerende Bettina Bové (B), Tinne Borch Jacobsen (V), Charlotte Sander (A)



Punkt 92: Tilsyn pa dagtilbudsomradet

22/15128
Beslutningstema

Orientering om ny tilsynslovgivning péa dagtilbudsomradet, samt beskrivelse af tilsynsprocessen for dagtilbuddene i
Fredensborg Kommune.

Der skal treeffes beslutning om kadence og tilretteleeggelse af det paedagogiske tilsyn i private pasningsordninger, den
kommunale dagpleje og hos foreldre, der far tilskud til pasning af egne bern i hjemmet.

Sagsfremstilling og skonomi

Krav til kommunale tilsyn
Som folge af aftale om minimumsnormeringer er det besluttet, at indfere nye lovkrav, der skeerper reglerne til det
kommunale tilsyn med det paedagogiske indhold i dagtilbud. De nye lovkrav er geldende fra 1. maj 2022.

Lovgivningen indeberer blandt andet krav om: Brug af anmeldte og uanmeldte tilsynsbeseg, brug af observationer,
uvildighed i tilsyn, brug af data, dokumentation af tilsyn, skaerpet tilsyn og udarbejdelse af handleplan samt, at beskrive
og offentliggere kommunal tilsynspraksis og offentliggerelse af de paedagogiske tilsynsrapporter.

Kravene til det paedagogiske tilsyn er indarbejdet i Fredensborg Kommunes tilsynskoncept pa dagtilbudsomradet. Til
kvalificering af brug af data arbejdes der aktuelt pa, at fa tilkebt et tilsynsmodul gennem den digitale platform
“hjernen&hjertet’, saledes at administration og dagtilbuddene i hejere grad kan sikre systematisk brug af data.

Overblik over de forskellige paedagogiske tilsyn i Fredensborg Kommune
Der fores peedagogiske tilsyn med:

« kommunale, selvejende, pulje- og private dagtilbud én gang om éaret
Kommunale dagplejere tre gange arligt inkl. legestuer en gang arligt.
Private pasningsordninger tre gange arligt.

Private pasningsordninger med institutionslignende karakter en gang arligt.
Foraldre der far tilskud til pasning af egne bern i hjemmet

To padagogiske konsulenter i Center for Skole og Dagtilbud ferer tilsyn med ovenstidende dagtilbudsformer. For at sikre
uvildighed i tilsynet og nye gjne pa praksis bytter de paedagogiske konsulenter tilsynsomrader hvert andet ar.

I de kommunale, selvejende, pulje- og private dagtilbud er tilsynskonceptet udarbejdet pa baggrund af den lovpligtige
paedagogiske lereplan og inspireret af kvalitetsindikatorer fra det forskningsbaserede materiale ’KIDS —
kvalitetsudvikling i daginstitutioner’. Formalet er, at vurdere kvaliteten i det paedagogiske leeringsmiljo i dagtilbuddet
samt at vurdere, om der er ssmmenhang mellem det paedagogiske leringsmiljo og berns trivsel, lering, udvikling og
dannelse.

Tilsynet bestar af et uanmeldt observationsbeseg og en efterfolgende tilbagemeldingssamtale mellem konsulenten, den
daglige leder og omrédelederen (for omradeinstitutioner). Pointer fra tilsynet gennemgas og der aftales indhold for et
personalemgade, hvor den padagogiske konsulent holder opleg for medarbejderne i dagtilbuddet om resultatet af tilsynet
og efterfolgende faciliterer en dialog i forhold til det videre arbejde med at udvikle kvaliteten i dagtilbuddet.

Den padagogiske konsulent udarbejder en endelig tilsynsrapport, som leegges pé dagtilbuddets hjemmeside. Bestyrelsen
foreleegges tilsynsrapporten af ledelsen og evt. sammen med den paedagogiske konsulent. Bestyrelsen drefter, hvordan de
kan understette udviklingsprocessen.

Tilsynet med private pasningsordninger med institutionslignende karakter foregar ligeledes én gang om aret, dog med et
mindre omfattende tilsyn jf. dagtilbudsloven.

Andring af procedure for tilsyn med dagpleje og privat pasningsordning

I den nuvarende procedure udferer den paedagogiske konsulent tre &rlige tilsyn i de private pasningsordninger. |
dagplejen udferes der ligeledes tre arlige tilsyn hvoraf det ene udferes af den peedagogiske konsulent, og de to gvrige af
dagplejelederen.



Pa baggrund af kravet om uvildighed, der skal sikre, at den tilsynsferende i videst mulig omfang er upartisk og kan
forholde sig neutral, vurderer administrationen at samtlige tilsyn i dagplejen fremadrettet ber udferes af en paedagogisk
konsulent. Da disse to dagtilbudsformer er sammenlignelige, skal der jf. dagtilbudsloven vaere samme kadence for tilsyn.

Administrationen vurderer pa baggrund af data fra tilsyn, at det er tilstraeekkeligt med to érlige tilsyn for henholdsvis
kommunale dagplejere og private pasningsordninger og anbefaler pa den baggrund, at de paedagogiske konsulenter
fremadrettet forer to tilsyn arligt med de kommunale dagplejere og to tilsyn arligt med de private pasningsordninger.
Dagplejelederen forer séledes fremadrettet ikke tilsyn, men serger som hidtil for sparring med dagplejerne som
opfelgning pa tilsynsbesegene og hjelp til udvikling af leeringsmiljeerne.

Ved alle paedagogiske tilsyn er der en fast procedure for opfelgning, handleplan og skarpet tilsyn.

Procedure for tilsyn med hjem hvor foreldre far tilskud til pasning af egne bern

Administrationen skal fere tilsyn med de hjem hvor foraeldre far tilskud til at passe egne bern. Tilsynet skal sikre, at
hjemmet er et trygt miljo og at der ydes omsorg for barnet. Administrationen foresldr at den peedagogiske konsulent forer
ét tilsyn pr. bevillingsperiode.

Bevilling

Ingen bevillingsmaessige konsekvenser

Retsgrundlag

Dagtilbudsloven

FN's Verdensmél og Byradets arbejdsgrundlag

Om tilsyn

MAL 4:Kvalitetsuddannelse — sikre alle lige adgang til kvalitetsuddannelse og fremme alles
mulighed for livslang leering.

Fredensborg Kommunes Borne- og Ungepolitik: *Det er sejt at blive dygtig’

Kompetence
Berne- og Skoleudvalget
Indstilling

1) At det besluttes at kadencen for tilsyn i dagpleje og private pasningsordninger er to gange arligt og foretages af de
pedagogiske konsulenter.

2) At tilsynskadencen hos foraldre, som fér tilskud til pasning af egne bern i hjemmet er en gang i tilskudsperioden.
3) At orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Boerne- og Skoleudvalget (2022-2025) den 08-09-2022
Administrationens indstilling punkt 1 og 2 godkendt.

Orienteringen blev taget til efterretning.

Fraveerende Bettina Bové (B), Tinne Borch Jacobsen (V), Charlotte Sander (A)



Punkt 93: Kortlaegning af seksualundervisningen pa skolerne

22/15717
Beslutningstema

Borne- og Skoleudvalget besluttede pa sit mede den 5. maj, at administrationen skulle fremlaegge en redegerelse for
rammerne for seksualundervisning i folkeskolen og en kortleegning af, hvordan skolerne i Fredensborg Kommune
underviser i faget. Administrationen fremlagger her sin redegerelse.

Sagsfremstilling og skonomi

Lovgivning

Seksualundervisning i folkeskolen er en del af det obligatoriske emne sundheds- og seksualundervisning og
familiekundskab (herefter SSF). Undervisningen er opdelt i tre trinforleb: Bernehaveklasse til 3. klasse, 4.- 6. klasse og
7.- 9. klasse.

Eleverne skal i SSF udvikle kompetencer til at fremme sundhed og trivsel. Eleverne skal opna forstielse for den
betydning, som livsstil og levevilkér har for sundhed og trivsel, samt af samspillet mellem sundhed, seksualitet og
familieliv. Undervisningen omfatter to kompetenceomrader: Sundhed og trivsel samt keon, krop og seksualitet.

SSF er et obligatorisk emne, men der er ikke afsat et selvsteendigt timetal til undervisningen. Det er derfor op til ledelsen
pa den enkelte skole at beslutte, hvordan undervisningen i SSF tilrettelaegges.

For at kunne danne et overblik over, hvordan skolerne underviser i faget, har administrationen bedt skolernes ledelser
svare pa ti spergsmal om, hvordan de tilrettelegger undervisningen.

Undervisningen tilretteleegges integreret i fagene og som temaugen Uge Sex
Alle skoler, bortset fra Ulleradskolen, tilretteleegger undervisningen, sé den er integreret i de skemalagte fag.

Derudover deltager alle skoler i Sex og Samfunds undervisningskampagne Uge Sex. Hvert ar tager kampagnen et nyt
tema op, der ruster bern og unge til at handtere dilemmaer og muligheder relateret til unges hverdag og trivsel. Uge Sex
2022 handlede eksempelvis om graenser og samtykke. I forbindelse med Uge Sex stiller Sex og Samfund
undervisningsmateriale og aktiviteter, der beskaeftiger sig med arets tema, til rddighed for skolerne.

Hvordan tilretteleegger i undervisningen i SSF?

Tema/skole ES FS HS KS LS NS US

Integreret i de skemalagtefag X X X X X X
Som en temauge i uge 6 X X X X X X X
Som en temadag

Som et tverfagligt forleb X X X X X X

*ES: Endrupskolen, FS: Fredensborg Skole, HS: Humlebak Skole, KS: Kokkedal Skole,
LS: Langebjergskolen, NS: Niva Skole, US: Ulleradskolen

Ulleradskolen tilretteleegger undervisningen i SSF med fokus pa de serlige behov, som skolens malgruppe,
normaltbegavede bern med autismeforstyrelser, har. Skolen har en fast temauge i uge 6, der er dedikeret til undervisning i
SSF. Temaugen planlaegges af leererteamsene pa de enkelte klassetrin og tager udgangspunkt i malgruppens behov.
Derudover er der individuelle samtaler mellem elev og lerer. Her droftes de ting, som vedrer temaerne i SFF, og der er
mulighed for at tage udgangspunkt i den enkelte elevs behov.

Alle skoler inddrager SSP og sundhedsplejersken som akterer i undervisningen i SSF. Sundhedsplejersken har samtaler
med eleverne omkring sundhed, trivsel, greenser og risikoadfaerd, bade forebyggende, og nar der er bekymringer. SSP
inddrages med samtaler og aktiviteter, der fx omhandler digital dannelse, at respektere egne og andres graenser, mobning,
chikane, intime billeder og billeddeling. Samtalerne og aktiviteterne er alderstilpassede.

Derudover nevner Humlebaek Skole forlabet om ”’Stress angst og prastationspres” som et forum, hvor temaerne under
SSF ogsa behandles. Fx temaer som ken, krop, sociale medier og digital adfaerd.



Skolerne behandler temaer som personlige greenser, normer og mangfoldighed i ken, krop og seksualitet i undervisningen
Administrationen har spurgt skolerne, hvilke af folgende temaer de inkluderer i undervisningen i SSF:

Personlige graenser

Folelser, venskaber og relationer
Pubertet

Seksualitet

Normer og idealer

Seksuel sundhed

Familieliv og familieformer
Reproduktion

Mangfoldighed i ken, krop og seksualitet
Internetadfaerd og digital dannelse
Seksuelle kraenkelser

Temaerne afspejler de undervisnings- og kompetencemal, der er for faget, og de er valgt ud fra administrationens
vurdering af, hvilke temaer der er sarligt centrale i forhold til kompetenceomradet ken krop og seksualitet.

Alle skoler har tilkendegivet, at de arbejder med alle ovenstdende temaer. Temaerne integreres i fagene pa forskellig vis,
der hvor de er relevante. Fx inddrages temaerne reproduktion, pubertet og seksuel sundhed i natur/teknologi og biologi,
mens temaer som normer, idealer, folelse, venskaber og relationer eksempelvis inddrages Dansk og Kristendom.

Desuden indgér temaer som granser, dannelse, identitet, rummelighed, folelser, venskaber og relationer i skolernes
kontinuerlige arbejde med trivsel og elevernes udvikling.

Skolerne afsatter ikke et konkret antal timer til undervisningen i SSF
12019 udgav Als Research for Undervisningsministeriet en evaluering af undervisningen i SSF. Undersogelsen pegede
blandt andet pé felgende barrierer for seksualundervisningen:

¢ Der mangler en klar ansvarsfordeling
¢ Der er ikke afsat et fast timetal
¢ Der er ikke udpeget en tovholder for undervisningen pé skolen

Sex og Samfund har udarbejdet en vejledning til, hvordan skolerne kan tage hdnd om disse udfordringer i undervisningen.
De anbefaler blandt andet, at skolerne ved arsplanlaegningen afsetter et konkret timetal til undervisningen i SSF pé de
enkelte klassetrin, samt at der udpeges en tovholder for SSF. Tovholderens opgave vil veere at koordinere undervisning i
SSF sammen med det gvrige personale pa skolen og herigennem sikre en systematik og progression i arbejdet med emnet
pé skolen. Med udgangspunkt i Sex og Samfunds anbefalinger har administrationen spurgt skolerne, om de ved
arsplanlegningen afsatter et konkret timetal til undervisningen, og om de har udpeget en tovholder for SSF.

Skolerne i Fredensborg Kommune afsatter ikke timer til SSF ved arsplanlaegningen og skolerne har ikke udpeget
tovholdere for undervisningen. Undervisningen integreres i de skemalagte fag, der hvor det giver mening i forhold til det
faglige fokus. Derudover arbejdes der mere intensivt med temaerne i uge 6. Hvor mange timer, der undervises i SSF, kan
derfor variere fra ér til ar.

Skolerne bruger Sex og Samfunds undervisningsmateriale

Alle skoler bruger det undervisningsmateriale, som Sex og Samfund stiller til rddighed for skolerne. Materialerne tager
udgangspunkt i Falles Mal for SFF og arbejder fokuseret med de aldersinddelte kompetencemal, der er for faget.
Materialet bestar, ud over skriftlige materialer, af film, billeder og evelser, der understetter de enkelte temaer og
kompetencemal.

Derudover bruger skolerne de undervisningsmaterialer, der er relevante for de fag, hvor seksualundervisningen inddrages.
Det kan fx vare fagbegger i biologi, der behandler emner som reproduktion, pubertet og sygdom eller fagbeger i dansk,
hvor emner som venskab, identitet, greenser og karlighed behandles.

Ullergdskolen bruger desuden materiale, de selv udvikler, og som er tilpasset deres mélgruppe.

Skolernes refleksioner



Skolerne vurderer generelt, at undervisningen er grundig. Flere skoler navner, at de har gode erfaringer med inddragelsen
af opleegsholdere med ekspertviden og sarligt unge rollemodeller og ung til ung undervisning.

Bevilling

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.
Retsgrundlag

Folkeskoleloven §7.

Felles mal for Sundheds- og Seksualundervisning og Familiekundskab.
FN's Verdensmail og Byradets arbejdsgrundlag

Verdensmal 4: Kvalitetsuddannelse, Verdensmaél 3: Sundhed og trivsel og verdensmal 5: Ligestilling mellem kennene.

Byradets arbejdsgrundlag: Det er sejt at blive dygtig — alle bern har mulighed for laering og trivsel.
Kompetence

Borne- og Skoleudvalget

Indstilling

- At administrationens orientering om seksualundervisning pa skolerne tages til efterretning
Beslutning i Boerne- og Skoleudvalget (2022-2025) den 08-09-2022
Orienteringen blev taget til efterretning.

Udvalget anmoder administrationen undersgge pris og vilkér for ung til yngre” forleb hos Sex og Samfund, og herunder
deres nyeste anbefalinger om undervisning i seksuelt overferte sygdomme.

Fraverende Bettina Bové (B), Tinne Borch Jacobsen (V), Charlotte Sander (A)



Punkt 94: Status pa samarbejdet mellem nordsjzllandske kommuner og
Kebenhavns Professionshgjskole om laereruddannelsen i Hillered

22/20947
Beslutningstema

Orientering om status pa samarbejdet mellem de nordsjallandske kommuner og Kebenhavns Professionshgjskole (KP)
om den nye lereruddannelse i Hillerad.

Sagsfremstilling og ekonomi
Baggrund

12020 kontaktede De Leererstuderendes Landskreds Hillerad Kommunes borgmester med et enske om at fa den fulde
leereruddannelse til Nordsjalland med placering i Hillered, hvor Kebenhavns Professionshgjskole i forvejen har en raekke
andre professionsbachelor-uddannelser. Otte nordsjellandske kommuner gik derfor sammen med Kgbenhavns
Professionshgjskole om dette arbejde. I forsommeren 2021 besluttede Folketinget at placere en lang reekke
uddannelsespladser uden for Kebenhavn, herunder at den fulde leereruddannelse skal udbydes i Hillered.

Selvom Folketinget har besluttet at placere leereruddannelsen i Hillerad, skal Kebenhavns Professionshgjskole (KP) dog
stadig ansege om prackvalifikation hos RUVU (Det rddgivende udvalg for vurdering af udbud af videregéende
uddannelser). I praeekvalifikationen skal KP redegere for, hvordan de vil sikre en beeredygtig leereruddannelse i Hillerad.
Svar fra RUVU forventes at komme i labet af efterdret 2022. Sifremt praekvalifikationen gar igennem, forventes
leereruddannelsen at starte op fra og med august 2023 med 1 hold 4 35 studerende som lgbende udbygges med flere
studerende over de kommende ar. Mélet er samlet set at fé flere til at laese til lerer; ikke blot flytte eksisterende
nordsjaellandske studerende fra Kebenhavn til Hillered.

For at sikre at lzereruddannelsen bliver fagligt og ekonomisk baredygtig i Hillered, og ikke mindst understotte det store
behov for endnu flere uddannede leerere i Nordsjelland, har de nordsjellandske kommuner og Kebenhavns
Professionshgjskole arbejdet med forskellige strategiske tiltag siden 2021. De 8 kommuner er Halsnas, Gribskov,
Frederikssund, Hillerad, Furesg, Allerad, Fredensborg, Rudersdal og senest er Helsinger Kommune ogséd kommet med i
samarbejdet.

KP forventer, at praekvalifikationsansegningen star steerkt pa grund af det taette samarbejde med kommunerne.
Status p& samarbejdet mellem de nordsjallandske kommuner og Kabenhavns Professionshgjskole

I marts/april 2021 havde kommunerne en falles sag til fagudvalg og byrad omhandlende de strategiske
samarbejdsmuligheder, kaldet fagpakker. Pa baggrund af tilkendegivelserne fra byrddene samlede styregruppen, bestdende
af ledelsesreprasentanter fra de nevnte kommuner og KP, de strategiske indsatser i 3 arbejdsgrupper med hvert sit fokus:

Arbejdsgruppe 1: Profil for lereruddannelsen

For at gore lereruddannelsen attraktiv arbejdes der med at skabe en profil, som kan tiltreekke flere studerende til
uddannelsen. Derudover arbejdes der med udvidet praksissamarbejde mellem folkeskolerne og laererstuderende, som man
kender det fra uddannelsesstationen i Helsinger samt szerlig toning af leereruddannelsen. Arbejdet forventes afsluttet i
lobet af 2023.

Arbejdsgruppe 2: Samarbejde med gymnasierne

KP har sammen med gymnasierne udviklet en raekke brobygningsforleb malrettet gymnasiernes studieordninger, sa
gymnasieeleverne kan blive introduceret til leereruddannelsen som uddannelsesvalg. Brobygningsforlebene gennemfores i
efteraret 2022 og herefter hvert efterar. I ar er 7 gymnasier tilmeldt med i alt 10-12 hold svarende til ca. 280-300 elever.

Alle nordsjellandske gymnasier inviteres ligeledes til et feelles dialogmede igen til marts 2023. Ud over samarbejdet med
gymnasierne aftholdes en faglig inspirationsdag den 15. nov 2022 for nuvaerende larervikarer pa de nordsjeellandske
folkeskoler. Malet med inspirationsdagen er dels at kleede leerervikarerne pa med padagogiske redskaber, dels at inspirere
dem til at sege ind pé lereruddannelsen.

Arbejdsgruppe 3: Efter- og videreuddannelse af leerere og skoleledere
For at sikre en faglig og ekonomisk baeredygtig leereruddannelse, er det ikke nok kun at arbejde med rekruttering af flere
studerende. Arbejdsgruppe 3 ser derfor pd, hvordan kommunerne kan understotte uddannelsen via efter- og



videreuddannelsesaktiviteter. Som ferste afsat arbejdes der med 3 temaer for uddannelsesaktiviteter, hvor der kan vare
basis for tveerkommunal kompetenceudvikling. @vrige temaer kan folge efter:

a) Kompetenceudvikling af leerervikarer

b) Specialpedagogisk opkvalificering og praksisudvikling

c)  Springet til skoleledelse — skoleleder pa spring

Kompetenceudvikling af laerervikarer gennemfores i Frederikssund Kommune i efteraret 2022 med mulighed for
deltagelse fra andre kommuner. For de to @vrige temaer atholder KP vidensaloner i efteraret 2022, hvor forskellige vinkler
dreftes og det videre arbejde planlaegges. Samlet set skal uddannelsessporet bidrage til kommunernes rekrutterings- og
fastholdelsesstrategier pa leereromradet.

Ud over kompetenceudvikling arbejdes der med et narrativ om lereruddannelsen og lererjobbet, som KP og kommunerne
kan benytte i forskellige sammenhenge, fx rekruttering. Dette arbejde forventes afsluttet ultimo 2022.

Kommunernes forpligtelser ift. samarbejdet med KP

Ift. preekvalifikationen er der ikke tale om, at kommunerne indgér en egentlig kontrakt med KP, da vi ikke kan garantere
fx leverance af flere studerende eller tage hgjde for @endringer i politiske og ekonomiske prioriteringer lokalt. Men
kommunen skal i udgangspunktet kunne forpligte sig til et lengerevarende strategisk samarbejde med KP over minimum
4 ar, da der vil blive lagt veegt pa dette ved praekvalifikationen. Det betyder desuden, at kommunerne i udgangspunktet
anbefales at afsatte nedvendige ressourcer pa sigt til at kunne indgé i samarbejdet om bl.a. udvidet praksissamarbejde pa
skolerne, oget indsats pa kompetenceudvikling, flere meritleereransattelser og lignende.

Fredensborg Kommunes deltagelse

Skolerne i Fredensborg Kommune er géet ind i samarbejdet med de gvrige kommuner og KP i de tre arbejdsgrupper.
Konkret indgar skolerne i folgende initiativer:

¢ Skolerne sender lerervikarer til inspirationsdag i efteréret 2022

¢ Skolerne har budt ind med at deltage i informationsmeder malrettet 3. g’ere, selvom vi ikke har gymnasier i
kommunen

¢ Skolerne gnsker selv at st for introduktion af nye laerervikarer, men vil gerne idéudveksle med de andre kommuner

o Skolerne vil gerne stille faste arbejdssteder til rddighed for virksomhedsbeseg, hvor gymnasierne kan komme pa
besog og hare mere om arbejdet som larer.

Helt overordnet er der opmerksomhed pé, at gere Fredensborg Kommunes skoler attraktive bade for praktikanter og for
uddannede lerere. Der er en forventning om, at den nye satsning med makerspaces pa alle skoler kan bruges
rekrutteringsmaessigt.

Endelig har Fredensborg Kommune i samarbejdsaftalen med laererforeningen aftalt gode vilkéar for nyuddannede laerere,
der far faerre undervisningstimer og far tilknyttet en erfaren mentor.
Bevilling

Kommunerne forventer i udgangspunktet at kunne indga i samarbejdet under de eksisterende budgetrammer, da
hovedparten ligger i forlengelse af kommunernes netop vedtagne uddannelsesstrategier i regi af KKR samt gvrige
rekrutteringsstrategier. Sdfremt der skal bruges yderligere ressourcer, kan dette indgd som aktivitetsudvidelsesforslag i
budgetprocessen for budget 2024-2028.

Retsgrundlag

Uddannelsen udbydes inden for rammerne af den geeldende Bekendtgerelse om uddannelsen til professionsbachelor som
leerer i folkeskolen (BEK nr. 1068 af 08/09/2015). Praeekvalifikationen besluttes inden for rammerne af den geeldende
Akkrediteringsbekendtgerelse (BEK nr. 853 af 12/08/2019) under Uddannelses- og Forskningsministeriet.

Kompetence
Beme- og Skoleudvalget
Indstilling

1. At orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Boerne- og Skoleudvalget (2022-2025) den 08-09-2022



Orienteringen blev taget til efterretning.

Fravaerende Bettina Bové (B), Tinne Borch Jacobsen (V), Charlotte Sander (A)



Punkt 95: Orientering om erfaringerne med UngFritidsjob

22/20132
Beslutningstema
Borne- og Skoleudvalget orienteres om erfaringerne med UngFritidsjob.

Sagsfremstilling og skonomi

UngFritidsjob kleeder de unge pa til at varetage et fritidsjob

UngFritidsjob er en indsats under UngFredensborg, der har til formél hjelpe unge med at finde og fastholde et ordinert
fritidsjob. De unge deltager i et leeringsforlab, hvor de bliver klaedt pa til at varetage et fritidsjob. Under forlebet er de
ansat hos UngFredensborg og far udbetalt lon. De har samtidig mulighed for at tage forskellige kompetencegivende
kurser, som fx kan vaere: baristakursus, hygiejnebevis, omsorgskursus eller film- og redigeringskursus. Derudover kan de
deltage 1 forskellige vejledningsaktiviteter som CV- og ansggningsworkshop og introduktionskurser til SKAT, NemKonto
og NemID. Malgruppen for UngFritidsjob er unge mellem 15 og 17 ar.

Under deres ansattelse hos UngFredensborg lgser de unge forskellige praktiske opgaver af fritidsjobkarakter for
virksomheder og institutioner i lokalomradet. Eksempler pa arbejdsopgaver, som de unge har udfert er: at bygge
fuglekasser og haenge dem op, at male i daginstitutioner, at sta for en ugentlig aktivitet for bern i1 boligomraderne og at
vaere besggsven pa et plejecenter. De unge larer at meade til tiden, far traenet sociale kompetencer og at passe et job.
Opgaverne udferes ofte i det boligomrade, hvor den unge selv bor. Dette medvirker til, at de unge far storre ejerskab til
deres lokalomréade, og at deres indsats bliver synlig, hvilket bidrager til at skabe tryghed i omradet.

36 ud af de 42 unge har féet et ordinert fritidsjob med hjelp fra UngFritidsjob

Siden januar 2021 har 42 unge veret en del af UngFritidsjob. I det forste forleb i foraret 2021 var 10 unge ansat i et forlab
hos UngFritidsjob. Alle 10 blev efterfolgende ansat i et ordineert fritidsjob. I det andet forleb i efterar/vinter 2021/2022
var 13 unge ansat i forlgbet. 10 blev derefter ansat i et ordinert fritidsjob. Derudover er 19 unge i perioden blevet hjulpet
ind i et ordineert fritidsjob gennem de vejledningsaktiviteter og kompetencegivende workshops, som UngFritidsjob
tilbyder. 36 ud af de 42 unge, der har vaeret en del af Ungfritidsjob, er siledes efterfolgende blevet ansat i et ordinaert
fritidsjob, hvilket svarer til 85,7 pct.

Fritidsjob styrker de unges tilknytning til arbejdsmarkedet

Fritidsjob skaber tilknytning til arbejdsmarkedet i en tidlig alder. Den almene dannelse, det sociale netverk, den
ansvarlighed og den strukturerede fritid, som de unge opnér gennem et fritidsjob, er med til at hjelpe dem i forhold til at
planlegge deres uddannelsesvej og arbejdsliv.

En undersogelse fra 2017 foretaget af Den Sociale Kapitalfond for Fritidsakademiet viser, at udsatte unge har 40 pct.
storre sandsynlighed for at veere i beskeftigelse som 25-arig, hvis de har haft et fritidsjob. Den viser ogsé, at de unge efter
at have haft et fritidsjob har sterre sandsynlighed for at na et hgjere uddannelsesniveau end grundskolen. Udsatte unge
med fritidsjob har nasten 20 pct. hgjere sandsynlighed for at have mere uddannelse end grundskolen sammenlignet med
udsatte unge uden fritidsjob. Desuden konkluderer undersogelsen, at sandsynligheden for, at unge med ikke-vestlig
baggrund med fritidsjob har en feengselsdom, er cirka 20 pct. lavere end for unge med samme baggrund uden fritidsjob.

De unge kommer fra hele kommunen

De unge kommer fra forskellige sociale baggrunde og fra alle fire bysamfund. Dog er der en overvegt af unge, der
kommer fra de almene boligomrader i Niva og Kokkedal. 24 ud af de 42 unge, der har veret en del af UngFritidsjob siden
januar 2021, er rekrutteret gennem samarbejde med de sociale helhedsplaner i Niva og Kokkedal. Derudover kommer de
unge gennem skolerne eller i samarbejde med SSP eller UU. Nogle unge henvender sig ogsa selv, fordi de har hert eller
leest om projektet.

UngFritidsjob samarbejder med lokale virksomheder og institutioner

En central del af indsatsen er samarbejdet med lokale virksomheder og institutioner. Eksempler pd samarbejdspartnere er
Café Kokkedal, Egelund Plejecenter, Bernehusene i Niva, Kokkedal og Fredensborg, Fetex, Fakta, Jem og Fix og Antons.
Virksomhederne byder ind med opgaver, som de unge loser under deres ansattelse hos UngFritidsjob og/eller ansatter
unge, der har gennemfort et fritidsjobforleb, i et ordinert fritidsjob.

Bevilling
Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Retsgrundlag



Ungdomsskoleloven

FN's Verdensmal og Byridets arbejdsgrundlag

Verdensmal 4: Kvalitetsuddannelse, Verdensmaél 8: Anstendige jobs og skonomisk vakst
Kompetence

Borne- og Skoleudvalget

Indstilling

At orienteringen tages til efterretning

Beslutning i Berne- og Skoleudvalget (2022-2025) den 08-09-2022

Orienteringen blev taget til efterretning.

Udvalget udtrykker stor ros til UngFredensborgs indsats.

Fraveerende Bettina Bové (B), Tinne Borch Jacobsen (V), Charlotte Sander (A)



Punkt 96: Meddelelser fra formanden og udvalgets medlemmer

21/32421
Beslutning i Berne- og Skoleudvalget (2022-2025) den 08-09-2022

Der blev orienteret om

¢ indvielse af naturveerkstedet GRO i Humlebeek.
¢ introduktionsaften for nyvalgte skolebestyrelser.
¢ konference om "hvordan far vi gladere og sundere bern gennem mere bevagelse i folkeskolen?”

Orienteringen blev taget til efterretning.

Fravzerende Bettina Bové (B), Tinne Borch Jacobsen (V), Charlotte Sander (A)



Punkt 97: Meddelelser fra administration

21/32421
Beslutning i Berne- og Skoleudvalget (2022-2025) den 08-09-2022

Pa BSU-medet den 11. august blev udvalget orienteret om finanslovsforslaget vedr. seenkelse af klasseloftet (sag nr. 75).
Denne s@nkelse er der imidlertid endnu ikke kommet lovgivning og vejledning til, og det er usikkert om det kan nas for et
evt. valg.

Som konsekvens af dette, udskydes implementeringen i Fredensborg Kommune — herunder konsekvensandring af bilag
til skolestyrelsesvedtegten — til der foreligger udmelding om udmentning fra Berne- og Undervisningsministeriet.

Trivselstal fra seneste nationale trivselsméling pa skoleomradet er kommet.

Orienteringen blev taget til efterretning.

Fravaerende Bettina Bové (B), Tinne Borch Jacobsen (V), Charlotte Sander (A)



Punkt 98: Sager pa vej

21/32420

Beslutningstema

Orientering om sager pa vej.
Sagsfremstilling og skonomi

Oktober
Status pé ukrainske bern og unge i skoler og dagtilbud

Videre frem

Dialogmeder i 2023

Registreringsdesign vedr. anvendelse af omsattertabellen i dagtilbud

Implementering af nyt evaluerings- og bedemmelsessystem i folkeskolen
Udmentning af bevilling til faglig stette fra 2023 og overslagsérene

Genforhandling af driftsoverenskomster med selvejende institutioner

Orientering om projektet *Aktivt fremmede’

Evaluering af to-arigt pilotprojekt for undervisning af sentankomne tosprogede elever
Evaluering af indsats vedr. stress, angst og prastationspres

Reviderede godkendelseskriterier for private daginstitutioner

Bevilling

Ingen bevillingsmassige konsekvenser.
Kompetence

Borne- og Skoleudvalget.
Indstilling

1. at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Boerne- og Skoleudvalget (2022-2025) den 08-09-2022

Listen suppleres med redegerelse om bevagelse pa skolerne og en evaluering af erfaringerne med omradeledelse.

Orienteringen blev taget til efterretning.

Fraveerende Bettina Bové (B), Tinne Borch Jacobsen (V), Charlotte Sander (A)



Punkt 99: Digitalt underskriftsblad 8. september 2022

21/31504

Beslutning i Berne- og Skoleudvalget (2022-2025) den 08-09-2022
Godkendelsesark er vedheftet.

Bilag

Digitalt underskriftsblad 8. september 2022

Fravaerende Bettina Bové (B), Tinne Borch Jacobsen (V), Charlotte Sander (A)
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