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Punkt 10: Godkendelse af dagsorden

22/7310

Beslutning i Handicaprådet (2022-2025) den 22-02-2023
Dagsordenen blev godkendt.
 
Dorthe Nielsen deltog som stedfortræder for Kristian Hegaard.

Fraværende Kristian Hegaard



Punkt 11: Valg af ny formand

23/2417

Beslutningstema
Beslutning om ny formand.

Sagsfremstilling og økonomi
Soma Mayel har oplyst at hun går på orlov pr. 21. februar 2023 grundet graviditet og barsel.
 
Byrådet har d. 30. januar 2023 godkendt at Marianne Bredgaard Karlsson indtræder i Byrådet som stedfortræder for Soma
Mayel med virkning fra d. 21. februar 2023. De Radikale meddeler Byrådet at Marianne Bredgaard Karlsson derfor
indtræder som medlem af bl.a. Handicaprådet, hvilket er taget til efterretning.
 
Da Soma Mayel blev valgt som formand i Handicaprådet for perioden 2022-2025, skal rådet udpege ny formand.

Bevilling
Der er ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Retsgrundlag
Lov om retssikkerhed og administration på det sociale område § 37a.

Kompetence
Handicaprådet

Indstilling

1. At Handicaprådet vælger en formand

Beslutning i Handicaprådet (2022-2025) den 22-02-2023
Handicaprådet vælger Marianne Bredgaard Karlsson som formand.

Fraværende Kristian Hegaard



Punkt 12: Tilgængelighedspulje 2023 - Blinfo ansøgning om midler

23/3206

Beslutningstema
Handicapråde skal beslutte om de vil støtte Blinfo projekt med midler fra tilgængelighedspuljen 2023 til fortsat drift af det
eksisterende Blinfo system i Fredensborg by og udbredelse til nye lokaliteter.

Sagsfremstilling og økonomi
Tilbage i sommeren 2017 søgte Fredensborg Kommune og Blindecenter Bredegaard i fællesskab midler til projektet
”Tryghed, mobilitet og selvstændighed for synshandicappede borgere i Fredensborg med Blinfo-teknologi” og modtog
200.000 kr. fra Jascha fonden og 50.000 kr. fra Handicaprådets tilgængelighedspulje. Bevillingen betød at projektet blev
realiseret med Blinfo på følgende lokaliteter: Fredensborg Station, Shell/7eleven, Netto, Cafetten og bageren. Derudover
blev der gennemført pilotprojekter ved vejarbejde til og fra Bredegaard. Der var også et indledende samarbejde med
sundhedshuset, som dog ikke blev gennemført pga. corona-pandemien.
 
Blinfo-projektet har været nyttigt for synshandicappede brugere og var startskuddet til et andet projekt; Blinfo på
oplevelsesruterne i Fredensborg by.
 
Det oprindelige Blinfo-projekt er afsluttet for flere år siden og Bredegaard har ført projektet videre for egne midler. I
mellemtiden er bageren og Cafetten lukket, men Blinfo er fortsat i brug på Fredensborg Station, Shell/7eleven og Netto.
 
Fortsat drift og udvikling
Blinfo app bidrager til at inkludere mennesker i det omgivende samfund og læner sig derfor ind i FN’s verdensmål nr. 11
om at gøre byer, lokalsamfund og bosættelser inkluderende, sikre, robuste og bæredygtige. Dette arbejde ønsker vi at
fortsætte samtidig med, at vi gerne vil tilføje flere lokaliteter til Fredensborg bys Blinfo system.
 
Konkrete nye Blinfo lokaliteter kunne fx være Matas, pizzeria, boghandler, nye caféer og spisesteder, sundhedshus og
borgerservice.
 
 Det daglige arbejde med Fredensborg bys Blinfo system varetages af beboere og brugere på Blindecenter Bredegaard
som led i meningsfuld beskyttet beskæftigelse. Beboerne og brugerne på Bredegaard ønsker fortsat at kunne færdes mere
trygt og selvstændigt i byen og samtidig yde en indsats til gavn og glæde for mange andre, der også færdes i Fredensborg.
 
Midler fra tilgængelighedspuljen 2023, kan sikre Blinfos fortsatte drift og udvikling i Fredensborg by for en periode på 1
eller 2 år jf. vedlagte budget.  
 
Blinfo app - fakta
Blinfo er en gratis app, der omdanner visuel information til auditiv information. Via Bluetooth beacons sendes der
beskeder om omgivelserne til brugerens smartphone. Blinfo er oprindelig udviklet til blinde, men er fra sommeren 2022
udgivet i en ny og opdateret version således at app’en er for alle. Udover et mere brugervenligt design, er der tilføjet nye
tilgængelighedsfunktioner blandt en oplæsningsknap til brugere, der vil have læst teksten læst.
 
Blinfo er for
- dig, som er blind eller svagtseende
- dig, som har vanskeligt ved visuel information (fx er ordblind eller kognitivt funktionsnedsat)
- og dig, som blot vil have en guide ved hånden.
 
Siden 2017 har Blindecenter Bredegaard overtaget alle rettigheder til Blinfo og står for drift og udvikling. Blinfo drives
som en indtægtsdækket virksomhed. Blinfo er i de seneste år implementeret på Fuglsangcentret i Fredericia, Vrå Børne-
og Kulturhus og på vej i Handicaporganisationernes Hus og Hjørring Borgerservice.

Bevilling
Ingen bevillingsmæssige konsekvenser

FN's Verdensmål og Byrådets arbejdsgrundlag
  
Bæredygtige byer og lokalsamfund  
 
Bygninger og byrum skaber liv



Kompetence
Handicaprådet

Indstilling
Administrationen indstiller at Handicaprådet drøfter og tager stilling til ansøgning om tildeling af midler fra
tilgængelighedspuljens midler 2023 til projektet. Herunder om støtten omfatter:
 
At projektet støttes med et beløb på 42.650 kr. for en periode på 1 år.
At projektet støttes med et samlet beløb på 71.650 kr. for en periode på 2 år.
 
 

Beslutning i Handicaprådet (2022-2025) den 22-02-2023
Forstander Frank Hedegaard, synskonsulent Anne Krag og konsulent for IT og velfærdsteknologi Heidi Stener Larsen
deltog fra Blindecenter Bredegaard og fortalte om Blinfo og begrundelsen for deres ansøgning. Derudover deltog
tilgængelighedskoordinator Karoline Grum-Schwensen fra Center for By og Land.
 
Handicaprådet beslutter at dække etableringsomkostningerne på 13.643,29 kroner, da Handicaprådets
tilgængelighedspulje udelukkende går til etablering og udvikling.

Bilag

2023 Budget Drift og udvikling af Fredensborg bys Blinfo setup.pdf

2023 Projektbeskrivelse til Handicaprådet i Fredensborg Kommune - Blinfo.pdf

Fraværende Kristian Hegaard



Punkt 13: Revideret beskæftigelsespolitik 2023-2027 i høring i
Handicaprådet

22/29495

Beslutningstema
Handicaprådet anmodes om at komme med en udtalelse om den reviderede beskæftigelsespolitik 2023-2027 forinden, at
den bliver behandlet i Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget den 11. april 2023.

Sagsfremstilling og økonomi
Beskæftigelsespolitikken er blevet revideret og gælder nu for perioden 2023-2027. Det er dermed ikke en ny politik, men
en revidering af den eksisterende.
 
Revideringen har taget udgangspunkt i det opdaterede Byrådets arbejdsgrundlag og med inspiration fra
Beskæftigelsesplan 2023-24 og generelle tendenser på det beskæftigelsespolitiske område for de kommende år. Det
gælder øget fokus på virksomhedsrettede indsatser for alle målgrupper, samt et øget fokus på indsatser og modeller for
målrettet rekruttering til mangelområder, særligt velfærdsområderne.
 
I Byrådets arbejdsgrundlag er der otte pejlemærker, hvor især pejlemærket ”Alle har ret til et meningsfuldt liv” er centralt
for handicap- og beskæftigelsesområdet i forening og udfoldes i politikken med en formulering om, at det pejlemærke er
centralt for jobcentrets ”arbejde med at hjælpe borgere med fysiske eller psykiske handicap tættere på arbejdsmarkedet.”
 
Politikken indeholder seks bærende værdier for et godt og velfungerende arbejdsmarked, samt seks mål der beskriver,
hvad jobcentret vil arbejde for.
 
I forhold til Handicaprådets interesseområde skal bl.a. henvises til målsætning 2: ”Flere skal med”, hvor der lægges op til
at der skal ske samarbejde på tværs af beskæftigelses-, handicap- og socialområdet. Konkret er der bl.a. følgende mål i
forhold til at sikre, at flere kommer med:
 
-         at sikre fokus på hvad borgeren kan og hvilke ressourcer, der skal bringes i spil
 
-         at sikre oplysning om og øget anvendelse af handicapkompenserende ordninger
 
-         At arbejde for et rummeligt arbejdsmarked hvor der er plads til borgere med handicap og ledige, der ikke
nødvendigvis kan klare et fuldtidsjob mv.
 
 

Bevilling
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Retsgrundlag
Lov om aktiv beskæftigelsesindsats

FN's Verdensmål og Byrådets arbejdsgrundlag
16. Fred, retfærdighed og stærke institutioner
Delmål 16.6, ”Der skal udvikles effektive, ansvarlige og gennemsigtige institutioner på alle niveauer”.
 
Byrådets arbejdsgrundlag
-         Alle har ret til et meningsfuldt liv.

Evaluering af CO2-effekt af politisk beslutning
Ikke relevant.

Kompetence
Byrådet.

Kommunikation
Den reviderede beskæftigelsespolitik er udover høringen i Handicaprådet fremsendt til høring i Erhvervsrådet.



Indstilling

1. At Handicaprådet kommer med et høringssvar i forhold til beskæftigelsespolitik 2023-2027.

Beslutning i Handicaprådet (2022-2025) den 22-02-2023
Handicaprådet kommer med nedenstående høringssvar:

DH ønsker at man generelt i politikkerne i kommunikationen tilstræber afstigmatisering af handicappede. DH
ønsker opmærksomhed på der i teksten ikke sker en diskriminering af handicappede.
DH ønsker enten en forklaring på ordet småjobs eller at et andet ord benyttes.

Bilag

Beskæftigelsespolitik 2023 - 2027 revideret 06.02.2023.pdf

Fraværende Kristian Hegaard



Punkt 14: Høring af sammenhængende børne- og ungepolitik

22/26535

Beslutningstema
At Handicaprådet drøfter og evt. afgiver høringssvar til Fredensborg Kommunes sammenhængende børne- og ungepolitik,
som er revideret for perioden 2023-2026.

Sagsfremstilling og økonomi
Børne- og Skoleudvalget og Social og Sundhedsudvalget har på deres møder hhv. den 31. januar og 7. februar 2023
besluttet at sende forslaget til den sammenhængende børne- og ungepolitik i høring i Handicaprådet samt hos øvrige
relevante høringsparter.
 
Fredensborg Kommune skal have revideret Børne- og Ungepolitikken, som er målrettet alle kommunens børn og unge i
alderen 0-17 år. Grundlaget for den sammenhængende Børne- og Ungepolitik er Byrådets pejlemærke: ”Det er sejt at
blive dygtig” – som beskriver visionen for børne- og ungeområdet og har følgende tre overordnede mål:
 
1. Fokus på udvikling - fagligt og socialt
Alle børn og unge fra 0 til 17 år skal udvikle deres potentiale bedst muligt. Det handler om høj kvalitet i det pædagogiske
og faglige læringsmiljø, men også om dannelse og at lære at navigere blandt andre – som til sammen gør vores børn og
unge parate til det gode voksenliv.
 
2. Rammer understøtter læring og trivsel
Rammerne i kommunens institutioner og skoler skal bidrage til optimale vilkår for læring, trivsel og bevægelse. Samtidig
skal de bidrage positivt til børn og unges mentale trivsel via stærke fællesskaber og gode sociale relationer.
 
3. Alle børn og unge er med i fællesskabet
Børn og unge med faglige, sociale og trivselsmæssige udfordringer skal have lige muligheder for at mestre eget liv. Ved
en tidlig indsats og med fokus på relationer og netværk, vil kommunen understøtte, at alle unge får mulighed for at få en
uddannelse og kommer i job.
 
Med den reviderede børne- og ungepolitik sættes der fokus på en sammenhængende, tværfaglig og helhedsorienteret
tilgang til arbejdet med børn og unge i Fredensborg Kommune. Det gælder i dagtilbud, skoler, specialtilbud og
fritidstilbud og i hverdagen såvel som i perioder hvor et barn eller en ung måske har brug for ekstra hjælp. Vi bygger bro
mellem almenområdet og den målrettede indsats for børn og unge med behov for særlig støtte. Det er Byrådets mission
med politikken at skabe rammer, der fremmer det gode børne- og ungeliv og sikrer en tryg overgang til voksenlivet, hvor
ingen bliver tabt.

Bevilling
Sagen har ikke bevillingsmæssige konsekvenser.

Retsgrundlag
Servicelovens § 19 stk. 2
Styrelsesvedtægt for Fredensborg Kommune for byrådsperioden 2022-2025

FN's Verdensmål og Byrådets arbejdsgrundlag
 Pejlemærket ”Det er sejt at blive dygtig”
Verdensmål nr. 3: Sundhed og trivsel, nr. 4: Kvalitetsuddannelse og nr. 16: Fred, retfærdighed og stærke institutioner.

Kompetence
Handicaprådet

Indstilling
At Handicaprådet drøfter og evt. afgiver høringssvar til den sammenhængende børne- og ungepolitik.

Beslutning i Handicaprådet (2022-2025) den 22-02-2023
Handicaprådet har ikke bemærkninger til børne- og ungepolitikken.
 
DH rejser dog opmærksomhed vedr. overgangen fra barn til voksen, som ikke fremgår af børne- og ungepolitikken.

Bilag



Revideret børne- og ungepolitik til høring

Høringsliste

Høringsbrev

Fraværende Kristian Hegaard



Punkt 15: Udbud af urologiprodukter

23/3254

Beslutningstema
Fredensborg Kommune har på nuværende tidspunkt en rammeaftale omkring levering af urologiprodukter til borgere med
bevilling med virksomheden OneMed. Rammeaftalen er indgået i via IN (Indkøbsfællesskab Nordsjælland) og den
udløber d. 30. september 2024.
 
SKI (Staten og Kommunernes Indkøbsservice A/S), som udbyder en lang række af ydelser på vegne af kommuner og
andre offentlige instanser og hvor igennem kommunen allerede er tilmeldt mange aftaler, har besluttet at udbyde
urologiprodukter og er derfor i gang med at udarbejde udbudsmateriale til det kommende udbud af urologiprodukter til
kommunens borgere med bevilling. Dele af udbudsmaterialet sendes derfor i høring i kommunens Seniorråd og
Handicapråd.

Sagsfremstilling og økonomi
Om udbuddet
Udbuddet omfatter en rammeaftale vedrørende levering af urologiprodukter til borgere med bevilling. Urologiprodukter
bevilges til borgere efter servicelovens § 112.
 
Formålet med udbuddet er at finde den leverandør, der kan levere urologiprodukter i rette kvalitet og ud fra borgernes
behov til laveste mulige pris, således at borgene er bedst og billigst afhjulpet, jf. servicelovens bestemmelser.
 
Udbuddet omfatter syv forskellige kategorier af urologiprodukter og tilbehør. Det er den første indkøbsaftale, SKI
udbyder på urologiprodukter.
 
På aftalen vil man kunne købe:

Engangskatetre
Ballonkatetre
Katetertilbehør (herunder kateterisationssæt, skyllevæske, kateterventil, kateterfiksering mm.)
Urinposer
Urinposefiksering
Uridomer
Analprop vaginalprop og analskyl.

 
Sortimentet er bredt og vil have en tilpas sortimentsdybde, som kan tilgodese de varierende behov hos borgerne.
 
Aftaleperiode
Fredensborg Kommune planlægger at tilslutte sig aftalen med forpligtende virkning for en 4-årig periode.
 
Organisering af udbuddet
Det er SKI, som er i gang med at udarbejde udbuddet på vegne af kommunerne og i tæt samarbejde med kommunerne.
 
Bemærk, at selvom SKI gennemfører udbuddet på vegne af kommunerne, er det kun Fredensborg Kommune, der kan
bevilge produkter til kommunens borgere.
 
Inddragelse af brugere
Danske Handicaporganisationer og KL har udarbejdet en vejledning til, hvordan man sikrer brugerinddragelse i
forbindelse med et offentligt udbud af hjælpemidler efter servicelovens § 112. Denne vejledning følger SKI.
 
Kontinensforeningen og Prostatakræftforeningen PROPA, RYK - Rygmarvsskadede i Danmark, Scleroseforeningen og
Dansk Handicapforbund har blandt andet været med til at udpege repræsentanter for brugerne, ligesom SKI selv har
opsøgt brugere via opslag på Facebook. Disse brugerrepræsentanter har SKI inddraget i forbindelse med udarbejdelsen af
kravsspecifikationer og tilbudslister.
 
Der har været afholdt tre møder med repræsentanter for brugere. Blandt de deltagende var bl.a. repræsentanter fra
Prostatakræftforeningen PROPA, RYK - Rygmarvsskadede i Danmark, Kontinensforeningen og Dansk Standard.
 



I processen for brugerinddragelsen har SKI haft fokus på at få input fra brugerne om, hvilke krav SKI og kommunerne
kan stille til produkterne og de serviceydelser, der knytter sig til leveringen.
 
I det endelige materiale, der nu skal høres i ældre- og handicaprådene, er der mange eksempler på, at brugerens input har
løftet kvaliteten. Konkret kan nævnes:

Fokus på et bredt sortiment
Fokus på fleksibel levering
Vigtighed af materialevarians.

 
Brugergruppen får samtidig med høringen i kommunernes ældre- og handicapråd mulighed for at deltage i en høring.
 
Kvalitet og pris
For både brugere, marked og kommuner er kvaliteten af urologiprodukterne et vigtigt parameter. Samtidig forventer SKI
på baggrund af dialogen med markedets aktører, at de potentielle tilbudsgivere i høj grad vil tilbyde de samme produkter
fra de samme producenter. Når produkterne er præcis de samme, kan vi ikke bruge kvaliteten til at afgøre, hvem der skal
vinde udbuddet og blive leverandør. De tilbudte produkter evalueres derfor på pris. Det betyder, at den leverandør, der
byder ind med de laveste priser, vinder udbuddet. Det betyder dog ikke, at der ikke er fokus på kvalitet. For de produkter,
leverandøren byder ind med, skal leve op til en lang række nøje definerede og ambitiøse kvalitetskrav for overhovedet at
kunne være med i konkurrencen om at vinde udbuddet. Herudover skal leverandøren også leve op til de krav, SKI og
kommunerne har stillet til samarbejdet og til service mv. På den måde sikres høj kvalitet til bedste pris.
 
Rammeaftalen vil blive tildelt til den leverandør, som tilbyder de bedste priser.
 
Udbudsmaterialet
SKI har fra starten af udbudsprocessen været i tæt dialog med brugerorganisationerne Dansk Handicap Forbund,
Ældresagen, Scleroseforeningen, PROPA og Kontinensforeningen samt brugerrepræsentanter, der har hjulpet med at
formulere kravene på aftalen, herunder også via en særskilt brugergruppe.
 
Udbudsmaterialet er med det afsæt udarbejdet i samarbejde med en kommunal ekspertgruppe bestående af 21 kommunale
eksperter. Ekspertgruppen rummer både udbudskonsulenter og fagpersoner, som f.eks. kontinenssygeplejersker.
 
Udover den kommunale ekspertgruppe har der også været nedsat en arbejdsgruppe med 10 fagpersoner, der primært har
arbejdet med tilbudslisten, og som har sikret, at der blev stillet de rette krav til produkterne. Således stiller SKI en lang
række mindstekrav til hvert enkelt produkt samt til de tilknyttede serviceydelser til borgerne og kommunens
administration og sygepleje.
 
Det er den fulde kravspecifikation (bilag B), sortimentsliste for urologiprodukter (bilag C) og leveringskontrakt (bilag E),
Handicaprådet får i høring. SKI’s standardbilag er ikke medtaget, da de ikke omhandler urologiprodukter, men er
generelle juridiske bestemmelser, der regulerer alle SKI’s aftaler.

Bevilling
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Retsgrundlag
Kommunerne har ved udbud, der omfatter produkter, der er underlagt servicelovens § 112, en forpligtigelse til at inddrage
repræsentanter for brugerne i forbindelse med udarbejdelse af krav til produkterne på aftalen. Når SKI udbyder sådanne
aftaler på vegne af kommunerne, er SKI underlagt samme krav. Det er med til at sikre, at sortimentet og produkterne på
aftalen dækker brugernes behov.
 
Kommunen har ved initiativer og spørgsmål, der berører borgere, der er omfattet af Retssikkerhedslovens § 30 eller
Retssikkerhedslovens § 37a, stk. 2, en forpligtigelse til at foretage høring i de kommunalt nedsatte ældre- og handicapråd.
 
Udbuddet af urologiprodukter er desuden underlagt udbudslovens regler, og udbuddet gennemføres efter de procedurer,
udbudsloven foreskriver.

FN's Verdensmål og Byrådets arbejdsgrundlag
Udbuddet er i overensstemmelse med FNs verdensmål om sundhed og trivsel, da urologiprodukter i den rette kontekst og
kvalitet kan fremme trivslen for alle aldersgrupper.

Evaluering af CO2-effekt af politisk beslutning



Ikke relevant i denne sammenhæng.

Kompetence
-

Kommunikation
Ikke relevant i denne sammenhæng.

Elektroniske bilag
Høringsmaterialet består af:
 

Bilag A, Vejledning til ældre- og handicapråd: Her er SKIs beskrivelse af processen og strukturen for udbuddet
Bilag B, Kravspecifikation: Beskriver de generelle krav samt miljø- og kvalitetskrav til produkterne.
Bilag C, Tilbudsliste (sortimentsliste): Her fremgår det sortiment, som tilbudsgivere skal tilbyde og prissætte.
Bilag E, Leveringskontrakt: Hovedaftale mellem kommune og leverandør. Beskriver også borgerens betingelser i
forbindelse med bestilling, levering og samarbejde med leverandøren.

Indstilling
Administrationen indstiller:

1. At Handicaprådet fremsender deres bemærkninger til det vedlagte materiale til Center for Økonomi og Indkøb
senest mandag d. 6. marts 2023 kl. 12.00 til Karoline Bromose – kbro@fredensborg.dk, som vil videreformidle
disse til SKI inden høringsfristens udløb.

Beslutning i Handicaprådet (2022-2025) den 22-02-2023
Handicaprådet ønsker følgende bemærkninger fremsendt til Karoline Bromose af administrationen:

Leverandørerne plejer at have rigtig gode vejledere, som er tilgængelige for brugerne af produkterne. Det er
væsentligt at der fortsat er tilgængelighed for at få vejledning for brugerne, idet vejledningen ofte er meget
specialiseret og ikke kan tilbydes fx på hospitaler.
Handicaprådet er opmærksomme på brugergrupperne: Er produkterne afprøvet blandt brugerne? Nogle
brugergrupper har svage hænder og har derfor svært ved at håndtere nogle typer af produkter.
Er det sundhedsfaglige personale, heriblandt sygeplejersker og social- og sundhedsassistenter, også med i
brugergrupperne? Dette vurderes væsentlig, idet det også er dem, der skal bruge produkterne og det kan være
betydningsfuldt for deres arbejdsliv.
Handicaprådet gør opmærksom på at det sundhedsfaglige personale skal have let adgang til at blive hjulpet i gang
med nye produkter.

Bilag

Bilag A Vejledning til ældre og handicapråd.pdf

Bilag B1 - overordnede krav

Bilag B2 - produktkrav

Bilag C Leverandørens tilbud final

Bilag E Leveringskontrakt v0.4 ÆH.pdf

Fraværende Kristian Hegaard



Punkt 16: Meddelelser fra udvalgets medlemmer, samt formand

22/7310

Beslutning i Handicaprådet (2022-2025) den 22-02-2023

1. Ny Social- og Handicappolitik sendes i skriftlig høring hos Handicaprådet i marts. Høringsperioden er 6.-19. marts.
2. Sagen om stedfortræder Vivien Middelboe er behandlet på Økonomiudvalget d. 20. februar og indstillingen er sendt

videre til Byrådet, som behandler sagen d. 27. februar.
3. Administrationen har efter DH’s anmodning undersøgt, hvilke muligheder der er for at få reparation eller

ombytning af beskadiget, bevilget hjælpemiddel. I dag skal man henvende sig i hjælpemiddelcentralen, der har
telefontid kl. 9-12 på alle hverdage eller i Kvik Centralen, der har åbent torsdage kl. 10-14. Administrationen
oplyser, at udover disse åbningstider har man mulighed for at skrive til Hjælpemiddelcentralen via
hjdepot@helsingor.dk, som tjekker mail løbende og svarer så hurtigt det kan lade sig gøre. De tjekker i hele
arbejdstiden som typisk er mellem kl. 7-15. Det anbefales fra administrationen, at borgeren tegner et Falck-
abonnement.

Hertil har Handicaprådet følgende bemærkninger:

a. DH oplyser at Falck ikke kan hjælpe med elektriske kørestole og øvrige specialiserede hjælpemidler, fx
elevationssenge, lifte og specialmadrasser.

b. DH ønsker svar på, hvad Center for Ældre og Forebyggelse ønsker at handicappede gør, når der sker noget i
weekenderne, som Falck ikke kan hjælpe med.

c. Handicaprådet ønsker at det undersøges, hvad man gør i andre kommuner.
d. Der stilles forslag om, at personer med hjælpemidler kontaktes for at undersøge problemets omfang.
e. Der stilles forslag om, hvorvidt man i kontrakten med leverandørerne af hjælpemidlerne kan aftale, at leverandøren

af hjælpemidlet skal kunne kontaktes ved reparation udenfor Hjælpemiddelcentralens åbningstid.

Fraværende Kristian Hegaard

mailto:hjdepot@helsingor.dk


Punkt 17: Sager på vej

22/7310

Beslutning i Handicaprådet (2022-2025) den 22-02-2023
Marts 2023:
Skriftlig høring af Social- og Handicappolitikken
Analyse af Fredensborg Kommunes kørsel
Centerchef for Ældre og Forebyggelse Camilla Arent deltager vedr. status på automatiske glukosemålere
 
Maj 2023:
Høring vedr. budget v. Helle Andersen
 
August 2023:
Handicappris
Status på handleplan vedr. voksensagsgenopretningen
 
Øvrige sager på vej:
• Tilgængelighedspuljen
• Høringsprocedure
 
Sager under forberedelse:
• Hjælpemidler – mulighed for hjælp/reparation på skæve tidspunkter

Fraværende Kristian Hegaard



Punkt 18: Eventuelt

22/7310

Beslutning i Handicaprådet (2022-2025) den 22-02-2023
Mikkel Hartwich tager drøftelse op vedr. antallet af handicaprådsmøder: I forretningsordenen fremgår det at der skal
afholdes mellem 6 og 9 møder. Der er 9 møder planlagt i 2023. Der ønskes derfor opmærksomhed på, om nogle af
dagsordenerne kan lægges sammen.
Der er opbakning fra Kristian Tanderup, Bent Fischer-Nielsen og Cømert Sonsuz.
 
DH anmoder om, at det bliver taget op på næste møde.

Fraværende Kristian Hegaard



Punkt 19: Digitalt underskriftsblad dem 22. februar 2023

22/1379

Beslutning i Handicaprådet (2022-2025) den 22-02-2023
Godkendt med digitalt underskriftsblad. Vedhæftet som bilag.

Bilag

Godkendelsesark Handicaprådet 22. februar 2023.pdf

Fraværende Kristian Hegaard
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