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Punkt 24: Træffetid

Beslutning i Social- og Seniorudvalget (18-21) den 09-03-2020
Ingen mødt.



Punkt 25: Godkendelse af dagsorden

Beslutning i Social- og Seniorudvalget (18-21) den 09-03-2020
Dagsorden godkendt.



Punkt 26: Ansøgning fra Frivilligcenteret - dispensation til udmøntning af §
18 tilskud

19/39343

Beslutningstema
Frivilligcenteret modtog i december et § 18 tilskud på 50.000 kr. i forbindelse med hoveduddelingen af § 18 midler.
Frivilligcenteret søger nu om dispensation til at anvende halvdelen af tilskuddet til lønmidler i Selvhjælp. Udvalget skal
tage stilling til, om der kan gives tilladelse til ændret udmøntning af § 18 tilskuddet.
 

Sagsfremstilling og økonomi
Ved udvalgsmødet den 2. december 2019 uddelte Social- og Seniorudvalget § 18 midlerne for 2020. I denne forbindelse
modtog Frivilligcenteret 50.000 kr. i tilskud til Selvhjælp, der består af en række selvhjælpsgrupper for børn, unge og
voksne i udsatte livssituationer fx sorggrupper, skilsmissegrupper med flere.
 
Selvhjælp søgte ifølge ansøgningen tilskud til:

Kursusdeltagelse og anden oplæring af Selvhjælps-lederen og andre nøglefrivillige
Indkøb af basalt kontorhold
Arrangementer som skaber synlighed omkring Selvhjælp
Forplejning ved møder og kurser
Diverse PR, flyers osv.

 
Frivilligcenteret søger nu om dispensation til at udmønte tilskuddet således, at 50 % af § 18 midlerne, dvs. 25.000 kr.,
anvendes til en deltidsansættelse af en selvhjælpsleder med ansvar for at rekruttere frivillige til ledelse af grupperne samt
borgere til deltagelse i selvhjælpsgrupperne.
 
Administrationen har modtaget en redegørelse fra Frivilligcenteret, hvor sekretariatsleder Peter Søndergaard og
bestyrelsesformand Ruth C. Andersen uddyber nødvendigheden af en deltidsansat medarbejder for at få etableret
Selvhjælp som en selvkørende enhed med et korps af nøglefrivillige, der kan stå for drift af og rekruttering til grupperne.
Henvendelsen er vedhæftet som bilag.
 
Henvendelsen kommer på baggrund af udvalgets beslutning om at give tilskud til lønmidler ved hoveduddelingen for
2020.
Ved årets uddeling af § 18 midler modtog to foreninger – Madkassen og Ungebestyrelsen i Kokkedal - nemlig tilskud til
lønmidler, da det blev vurderet, at en projektansættelse var gavnlig for opstart og udvikling af de pågældende projekter.
 
I kriterierne for § 18 puljen i Fredensborg Kommune anføres det, at man sædvanligvis ikke støtter: ”Løn eller anden form
for aflønning medmindre lønnen indgår som driftsstøtte i forbindelse med etablering at samarbejdsprojekter.”
 
Administrationen anbefalede, at man støttede Ungebestyrelsen ansøgning om lønmidler til en musikproducer som et
pilotprojekt med henblik på, at projektet senere går i drift med midler fra fonde eller lignende.
 
Administrationen anbefalede ligeledes, at man støttede Madkassens ansøgning om lønmidler til en projektleder, idet
tilskuddet blev bevilget som driftsstøtte i forbindelse med etableringen af samarbejdsprojekter med bl.a. kommunen,
Skolen i Virkeligheden, Jobvejen og det private erhvervsliv.
 
Frivilligcenteret ansøgte § 18 puljen om tilskud til lønmidler til Selvhjælp ved hoveduddelingen 2019, men fik det
pågældende år kun et tilskud på 15.000 kr. mod de 73.000 kr. de havde ansøgt om. Administrationen havde indstillet et
tilskud på 55.000 kr. Ifølge Frivilligcenterets henvendelse havde man derfor ved 2020 uddelingen fravalgt at søge
lønmidler, da der var grundlag for endnu et afslag.
 
Da Social- og Seniorudvalget nu har valgt at give mulighed for at yde tilskud til lønmidler, så længe der er tale om opstart
og udvikling af et nyt projekt eller mulige samarbejder, vælger Frivilligcenteret at søge om dispensation for
udmøntningen af deres tilskud.
 
Med udgangspunkt i erfaringer fra perioden oktober-december 2019, hvor Frivilligcenteret med egne midler aflønnede en
deltidsmedarbejder til at udvikle Selvhjælp, står det klart for Frivilligcenteret, at rekrutteringen af nye frivillige og udsatte



borgere til grupperne lykkes bedst ved personlig kontakt og gennem selvhjælpslederens netværk i kommunen. En
deltidsansættelse vil derfor sikre projektets udvikling og etableringen af en række selvhjælpsgruppere til udsatte borgere.
 
Administrationens bemærkninger
Administrationen bemærker, at § 18 støtten kan anvendes til lønmidler, hvis kommunalbestyrelsen godkender dette
jævnfør Vejledningen om det frivillige område efter Serviceloven (VEJ nr. 10266 af 19/12/2017).
Vejledningen beskriver reglerne om kommunernes samarbejde med frivillige sociale organisationer og foreninger.
Heri fastslås, at: ”det kan være nødvendigt med et lønnet personale til organisering af en frivillig indsats, til supervision,
til indslusning af nye frivillige, til at sikre økonomiske midler osv. § 18 støtten kan derfor konkret også bruges til at
finansiere lønninger til ansatte osv.”
 
Administrationen bemærker, at der i dette tilfælde netop er tale om ovenstående brug af lønnet personale. Det indstilles
derfor, at der gives dispensation til, at Frivilligcenteret kan anvende 50 % af tilskuddet for 2020 til lønmidler til
selvhjælpslederen.
 

Bevilling
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.
 

Retsgrundlag
Lov om social service
 

FN's Verdensmål og Byrådets arbejdsgrundlag
Byrådets arbejdsgrundlag
2. Livskvalitet i hverdagen
 

FNs verdensmål      
3. Sundhed og trivsel      
 

Kompetence
Social- og Seniorudvalget.
 

Indstilling

1. at udvalget giver dispensation til, at Frivilligcenteret kan anvende 25.000 kr. af de bevilgede 50.000 kr. til
deltidsansættelse af en selvhjælpsleder i 2020.

 

Beslutning i Social- og Seniorudvalget (18-21) den 09-03-2020
Udvalget godkendte indstillingen.

Bilag

Anmodning om ændret brug af §18 midler - Frivilligcenteret.pdf



Punkt 27: Underretninger 2019

19/53001

Beslutningstema
Orientering om modtagne underretninger i 2019.
 

Sagsfremstilling og økonomi
Hvor kommer underretningerne fra
Center for Familie og Handicap modtager underretninger fra mange forskellige instanser som f.eks. skoler,
daginstitutioner, praktiserende læger, hospitaler, psykiatrien, privatpersoner, naboer og familie og andet netværk til
familierne.
 
Der har gennem årene været en stigning i antallet af underretninger. Dette skyldes dels opstramning i lovgivningen og
dels presseomtale af meget alvorlige sager i enkelte kommuner.
 
De underretninger, der kommer fra skoler og institutioner i Fredensborg Kommune, har først været behandlet i det
tværfaglige samarbejde, der foregår i alle fire bysamfund. Formålet er at styrke den tidlige opsporing og forbyggende
lokale indsats.
 
Sagsbehandling af underretninger i Center for Familie og Handicap
Center for Familie og Handicap gennemgår to gange dagligt de underretninger, der bliver fremsendt. Indenfor tre
arbejdsdage sendes der en kvittering til underretter med bekræftelse på, at underretningen er modtaget. Såfremt
underretningen vurderes at være akut, vil familien og barnet indenfor 24 timer blive kontaktet. Er der mistanke om, at
barnet har været udsat for vold eller seksuelt overgreb, samarbejdes der med Børnehuset Hovedstaden, hvor den relevante
faglige ekspertise såsom sundhedspersonale, psykologpersonale og politi er repræsenteret.
 
Familien, som underretningen handler om, indkaldes til samtale, hvor de partshøres i indholdet af underretningen.
Vurderes det, at barnet trænger til særlig støtte, skal der iværksættes en børnefaglig undersøgelse, der skal være
tilendebragt indenfor fire måneder. Formålet med den børnefaglige undersøgelse er at afdække ressourcer og problemer
hos barnet, familien og netværket. Undersøgelsen skal resultere i en begrundet stillingtagen til, om der er grundlag for at
iværksætte foranstaltninger og i bekræftende fald af hvilken art disse bør være. Er der akut behov for hjælp kan der
iværksættes en foranstaltning sideløbende med udarbejdelse af den børnefaglige undersøgelse.
 
Center for Familie og Handicap skal orientere den skole eller institution, der har fremsendt underretningen om, hvorvidt
der er iværksat en børnefaglig undersøgelse eller foranstaltninger på barnet og familien. Har det væsentlig betydning for
den støtte den pågældende skole eller institution giver barnet, kan Center for Familie og Handicap orientere om hvilken
foranstaltning, der er iværksat, den planlagte varighed, samt aftale samarbejde omkring roller og opgaver i forhold til
barnets hverdag.
 
Statistik over underretninger
Siden 2016 har der været en betydelig stigning i antallet af underretninger, hvilket fremgår af nedenstående tabel. Der har
i perioden 2016-2019 været en stigning på 56 pct. i forhold til unikke personer. Tager man det samlede antal
underretninger er stigningen på 66 pct.
 

 
I nedenstående tabel ses fordelingen af antallet af underretninger for de fire bysamfund. Antallet af underretninger i
Fredensborg bysamfund har de sidste tre år været stabilt, hvorimod der i de øvrige bysamfund er sket en stigning over
årene.
 



 

 
I nedenstående tabel fremgår antallet af underretninger modtaget fra skoler og daginstitutioner samt andre. Antallet er
stigende fra såvel skoler og daginstitutioner samt fra f.eks. borgere, hospitaler og praktiserende læger. Fra skoler etc. er
stigningen fra 2016 til 2019 på 53,3 pct., hvorimod stigningen fra andre er på 65,8 pct.
 

 
Stigningen i antallet af underretninger betyder øget pres på rådgiverne fordi

kvitteringskrivelse skal sendes til underretter
der skal registreres med henblik på indberetning til Danmarks Statistik
forældre skal parthøres samt den unge over 15 år
der skal afholdes børnesamtale
der skal indhentes relevante statusskrivelser fra institutioner, skoler, hospitaler m.v.
der skal foretages faglig vurdering af sagen på teammøde
der skal træffes afgørelse med henblik på lukning af sag eller iværksættelse af børnefaglig undersøgelse
der skal henvises til foranstaltning/indsats

 
På landsplan ses der en generel stigning i antallet af underretninger. Stigningen skyldes dels en øget diagnosticering af
børn og unge samt en øget bevågenhed på underretningspligten.
 

FN's Verdensmål og Byrådets arbejdsgrundlag
 

Byrådets arbejdsgrundlag
 
3. Du kan mere end du tror
 

FNs verdensmål
3. Sundhed og trivsel
 

Kompetence
Social- og Seniorudvalget.
 

Indstilling
At orienteringen tages til efterretning.
 



Beslutning i Social- og Seniorudvalget (18-21) den 09-03-2020
Udvalget tog orienteringen til efterretning og bad om en opgørelse over ressourceforbruget i medfør af det stigende antal
underretninger.



Punkt 28: Ballerup Benchmark

19/50210

Beslutningstema
Orientering om Ballerup Benchmark på det specialiserede voksenområde.
 

Sagsfremstilling og økonomi
Ballerup Benchmark har siden 2008 sammenlignet udgifterne på psykiatri- og voksenhandicapområdet behov og er
foretaget gennem indberetninger fra kommunerne i Region Hovedstaden. For regnskab 2018 har 28 ud af 29 kommuner
deltaget i undersøgelsen.
 
Baggrunden for at sammenligne udgifterne var den markante udgiftsstigning på voksenhandicapområdet som
kommunerne oplevede i de første år efter kommunalreformen, og behovet for at styre denne stigning. Der har i den
enkelte kommune været behov for at vide, om man lå lavt eller højt sammenlignet med andre kommuner med hensyn til
antallet af modtagere og niveauet på enhedsudgifterne.
 
Erfaringsmæssigt kan der være konteringsmæssige forskelle imellem kommunerne. Derfor skal der tages forbehold for en
direkte sammenligning mellem kommunerne.
 
Tabel 1 viser udviklingen i enhedspriserne på botilbudsområdet (§§ 105.2, 107 og 108) for 2017-18 blandt
sammenligningskommunerne. Udgifterne på botilbudsområdet udgør i Fredensborg Kommune ca. 65 pct. af de samlede
udgifter på det specialiserede voksenområde. Som det fremgår af tabellen har Fredensborg Kommune været dyrest på §§
105.2 og 107 i 2017 (vist ved de røde farver). Hillerød Kommune er i 2018 dyrest på §§ 105.2 og 108.
 
Helsingør er gennemgående den kommune, der har de laveste enhedspriser på botilbudsområdet i 2017 og 2018, hvilket
er vist ved de grønne farver.
 

 
Tabel 2 viser udviklingen i enhedsudgifterne til §§ 95 og 96, Borgerstyret Personlig Assistance (BPA). Udgifterne til BPA
udgør ca. 8,4 pct. af de samlede udgifter til det specialiserede voksenområde. Som det fremgår af tabellen har
Fredensborg Kommune væsentligt højere udgifter til § 96 BPA end sammenligningskommunerne. Som følge af ændringer
i kontering af udgifter efter § 95 er det ikke muligt at sammenligne mellem 2017 og 2018. Helsingør Kommune har ikke
indberettet til denne del af undersøgelsen.

 



Tabel 3 viser udviklingen i enhedspriserne for beskyttet beskæftigelse, aktivitets- og samværsudgifter samt STU.
Udgifterne til områderne udgør ca. 3 pct. af de samlede udgifter til det specialiserede voksenområde. Fredensborg
Kommune ligger forholdsvis tæt på de gennemsnitlige enhedspriser på alle områder og er ikke dyrest blandt
sammenligningskommunerne.
 

 
Tabel 4a viser, at Fredensborg Kommune i 2018 havde et fald i modtagerandelen for borgere, der er i målgruppen for
ydelser på det specialiserede voksenområde. Samtidig viser tabel 4b, at enhedsudgiften til det specialiserede
voksenområde blandt alle Fredensborg Kommunes 18-64 årige er steget.
 

 
Fredensborg Kommune har forholdsvis høje udgifter til BPA-ordninger samt udgifter til midlertidig botilbud efter
servicelovens § 107. Administrationen har derfor særlig fokus på disse to områder.
 
§ 107 midlertidige botilbud
I forhold til sammenligningskommunerne ligger Fredensborg Kommune en del højere i enhedspriser. For at imødegå
udviklingen er der i 2019 oprettet et internt tilbud på Teglgårdsvej i Humlebæk, der har til formål at:
 

Yde socialpædagogisk støtte i hjemmet
Afklare om den unge kan klare sig i egen bolig
At have fokus på relationsdannelse og sociale kompetencer
Have mulighed for at skabe relationer i nærområdet

 
Tilbuddet giver mulighed for, at den unge i en afklaringsperiode bor på Teglgårdsvej, hvor det klarlægges om den unge
ville kunne klare sig i egen bolig eller har brug for et mere indgribende tilbud.
 
I 2017 blev 21 borgere visiteret til et § 107 tilbud, hvilket i 2018 faldt til 14 borgere. Et fald der er fastholdt i 2019, hvor
der ligeledes er visiteret 14 borgere.
 



 
Handling – Strategi 2020
 

Alle nye sager forelægges på et visitationsmøde, hvor der er fokus på, hvilke mål, der skal arbejdes med og hvordan
de bedste opnås.
Fra februar 2020 er der ansat en ”kontraktmanager” med bred erfaring indenfor det specialiserede område. I starten
prioriteres de særligt dyre sager på voksenområdet med henblik på genforhandling. Herudover vil der være fokus på
nye kontrakter. På længere sigt skal ”kontraktmanageren” kvalitetssikre de kontrakter, der indgås mellem
Fredensborg Kommune og de leverandører, der anvendes når borgere placeres i eksterne tilbud på tværs af børne-
og voksenområdet. Dette har et særligt fokus, da Fredensborg Kommune er en udpræget køberkommune.
Kontakt til Helsingør Kommune med henblik på erfaringsudveksling om forskellen i udgiftsniveauerne.

 
Samlet set skal ovenstående initiativer medvirke til at sikre, at borgere visiteres til det rigtige tilbud på det rigtige
tidspunkt og samtidig medvirke til at bremse den økonomiske udvikling på området.
 
BPA
BPA-ordningen er en fælles betegnelse for bevillinger efter Servicelovens §§ 95 eller 96. Der er nogle enkelte og
væsentlige forskelle på §§ 95 og 96, som nævnes nedenfor. Ordningen omfatter selve hjælperordningen, og er et
privatretsligt forhold som pålægger borgeren at planlægge og udføre ordningen.
 
BPA efter Servicelovens § 95 anvendes alene til udmåling af et kontant tilskud, som skal dække omkostningerne ved
borgerens behov for personlig og praktisk pleje og omsorg i eget hjem. Der kan ikke udmåles til overvågning i eget hjem,
eller til aktiviteter uden for eget hjem.
 
BPA efter Servicelovens § 96 anvendes til udmåling af et kontant tilskud, som skal dække de samlede nødvendige
omkostninger ved etablering og drift af en BPA ordning. Der udmåles til borgerens samlede behov for praktisk og
personlig pleje, ledsagelse og overvågning. BPA ordning efter Servicelovens § 96 er reguleret i Udlandsbekendtgørelsen,
hvilket betyder at den kan medtages til udlandet i et reguleret omfang.
 
BPA ordninger i Fredensborg Kommune
Fredensborg Kommune har i alt 14 borgere der modtager BPA ordning og er fordelt således:
 

Tre borgere modtager BPA ordning efter Servicelovens § 95, hvor Fredensborg Kommune er handle- og
betalingskommune.
En borger modtager BPA ordning efter Servicelovens § 95, hvor Fredensborg Kommune er handlekommune og
Helsingør Kommune er betalingskommune.
Seks borgere modtager BPA ordning efter Servicelovens § 96, hvor Fredensborg Kommune er handle- og
betalingskommune.
Fire borgere modtager BPA ordning efter Servicelovens § 96, hvor Fredensborg Kommune er betalingskommune og
hvor Århus, Helsingør og Furesø Kommuner er handlekommune.

 
Det betyder, at Fredensborg Kommune er handleforpligtet i 10 af sagerne, men betalingsforpligtet i 13 sager.
 
Handling – Strategi 2020
 

Der er lavet opfølgningsplan på de BPA ordninger som Fredensborg Kommune er handlekommune for. Sagerne
følges op løbende og det vurderes om der er grundlag for en justering af ordningen senest 1. maj 2020.
Voksenrådgiver og visitator foretager en socialfaglig gennemgang af borgerens bevilling med en personlig
opfølgning på ordningen. Visitator deltager for at kunne bistå med den sundhedsfaglige viden på udmåling af behov
for pleje og praktisk hjælp i hjemmet. I BPA ordninger er der behov for en tværfaglig indsats, så der kan foretages
en individuel og konkret vurdering af, hvilken løsning og støtte borgeren har behov for.
Der er nedsat en fokusgruppe med myndighedsleder, teamleder for voksenområdet, rådgivere samt økonomisk
konsulent. Fokusgruppen mødes en gang månedligt, hvor der orienteres om status på enkeltsagerne.
Myndighedsleder er formand for gruppen og ansvarlig for at opfølgningsplanen overholdes.
Senest 1. maj 2020 er der i alle sagerne foretaget opfølgning efter Servicelovens §§ 95 eller 96, med konkret
udmåling af timer og økonomisk budget.



Senest maj 2020 skal der være foretaget en opdatering af Fredensborg Kommunes BPA Håndbogen, der er
udarbejdet i oktober 2018. Håndbogen har været til godkendelse i forbindelse med revision af ordningerne hos
Revisionsfirmaet BDO. Efter endt revidering vil BPA Håndbogen være tilgængelig på Fredensborg Kommunes
hjemmeside til gavn for alle borgere og pårørende, der har brug for at læse om ordningen.
I sager, hvor Fredensborg Kommune er betalingskommune, skal handlekommunerne anmodes om status, konkret
udmåling af timer, økonomisk budget og regnskab for, at sikre at Fredensborg Kommune fortsat er retslig
betalingsforpligtiget. Dette indhentes i marts 2020.
Fremover bliver der foretaget opfølgning 1 x årligt på ordningen jf. Fredensborg Kommunes kvalitetsstandard § 95
og § 96 og med henvisning til Serviceloven vejledes der endvidere om, at der regelmæssigt og normalt mindst én
gang årligt sikres, at ordningen med BPA fungerer efter hensigten.

 
Formålet med opfølgningen er, at sikre en korrekt udmåling af hjælpen til borgere i Fredensborg Kommune, der modtager
BPA ordning. Samtidig med den socialfaglige og sundhedsfaglige opfølgning foretages der også en økonomisk
opfølgning, der sætter fokus på udmåling af timer, timeforbrug samt budget og regnskab.
 
Med opfølgningen er der ikke tale om ændringer i det eksisterende serviceniveau jf. Fredensborg Kommune
kvalitetsstandard.
 

Kompetence
Social- og Seniorudvalget.
 

Indstilling

1. At orienteringen tages til efterretning.

 

Beslutning i Social- og Seniorudvalget (18-21) den 09-03-2020
Udvalget tog orienteringen til efterretning og vil gerne have en ny redegørelse, når 2019 tallene foreligger.



Punkt 29: Høring - udkast til ny kultur-, fritids- og sundhedsfremmepolitik

19/3517

Beslutningstema
Udkast til ny kultur-, fritids- og sundhedsfremmepolitik ”Et aktivt fritids- og kulturliv er også velfærd” sendes i høring i
Børne- og Skoleudvalget, Plan-, Miljø- og Klimaudvalget samt Social- og Seniorudvalget efter endelig godkendelse i
Fritids- og Idrætsudvalget og Kulturudvalget. Politikken vil være gældende i resten af Byrådets valgperiode 2020-2022.
 

Sagsfremstilling og økonomi
På baggrund af beslutning på henholdsvis Fritids- og Idrætsudvalgets møde d. 6. november 2019 og Kulturudvalgets
møde d. 12. november 2019 har udkastet til en ny kultur-, fritids- og sundhedspolitikken med titlen ”Et aktivt fritids- og
kulturliv er også velfærd” været i høring hos relevante høringsparter.
 
Der er indkommet 20 høringssvar, som alle er vedhæftet sagen. De 19 høringssvar kommer fra høringsberettigede parter.
Herudover er 1 høringssvar indsendt fra andre.
 
Politikken skal understøtte pejlemærket ”Et aktivt fritids- og kulturliv er også velfærd” i Byrådets arbejdsgrundlag, og
politikken dækker Fritids- og Idrætsudvalgets og Kulturudvalgets områder.
 
Behandling af høringssvar
Administrationen har samlet og behandlet høringssvarene og forelægger på denne baggrund et tilrettet udkast af den nye
kultur-, fritids- og sundhedspolitik ”Et aktivt fritids- og kulturliv er også velfærd”.
 
Vedlagt sagen tre bilag:
Bilag 1: Udkast til revideret kultur-, fritids- og sundhedspolitik med ændringer efter høring.
Bilag 2: Skema med oversigt over høringssvarenes forslag til konkrete ændringer og tilføjelser herunder også
administrationens bemærkninger til høringssvarenes kommentarer og forslag. 
Bilag 3: Samlet fil med alle indkomne høringssvar i sin fulde længde.
 
Følgende høringsberettigede har indsendt høringssvar:
 

Børne- og Ungdomsorganisationernes Samråd
Danske Handicaporganisationer
Fredensborg Badminton FB05
Fredensborg Bibliotekerne
Fredensborg Idrætsråd
Fredensborg Møllelaug
Fredensborg Seniorråd
Frivilligcentret
Forebyggelsesrådet
Foreningen Vævepigerne
Foreningen Kulturhuset Fredensborg Gl. Bio
Kokkedal Kor
Kulturelt Samråd
Nivå Bådelaug
Nivå Svømmeforening
Sletten Bådeklub
Sletten Havkajaklub
Tandplejen
ÆldreSagen Fredensborg

 
Herudover har følgende ikke-høringsberettiget indsendt høringssvar:

Praktiserende Lægers Organisation Fredensborg

 



Administrationen har i det omfang det har været muligt søgt at indarbejde de indkomne høringssvar i politikken, og
forslag til ændringer og tilføjelser fremstår med rød tekst i det endelige udkast, som er vedhæftet sagen som bilag. (bilag
1) Tekst, der slettes, fremstår med overstregning.
 
Der er indkommet mange kommentarer til både enkelte dele af politikken samt politikken generelt. De konkrete forslag til
ændringer fremgår af skemaet med høringssvar og administrationens bemærkninger hertil, som er vedhæftet som bilag.
(bilag 2)
 
Det er ikke alle kommentarerne fra høringssvarene, der er indarbejdet i skemaet, og administrationen kan ikke
kommentere udtømmende på alle høringssvar. Der er dog et par temaer, der går igen i mange af høringssvarene. Disse
gennemgående pointer behandles i nedenstående afsnit.
 
Gennemgående pointer på tværs af høringssvar
Generelt udtrykkes der tilfredshed med politikken og de fremsatte målsætninger. Nogle af foreningerne ønsker selvsagt
deres egen idrætsgren eller kunstart mere fremtrædende omtalt i politikken, ligesom de også ønsker deres egne behov
omtalt og opfyldt i politikken. Til det må administrationen bemærke, at enkelte idrætsgrene og kunstarter ikke som sådan
skal fremhæves, ligesom enkelte foreningers behov heller ikke direkte skal omtales eller opfyldes i politikken. Der er tale
om en overordnet politik og vision.
 
Et ønske om en svømmehal går også igen i flere af høringssvarene, og her henvises til Budgetaftalen for 2020-2023. 
 
Flere er uenige i, at sundhedsområdet skal være en del af samme politik som kultur- og fritidsområdet. Fredensborg
Seniorråd, Forebyggelsesrådet, ÆldreSagen og Praktiserende Lægers Organisation udtrykker sundhedsområdet, der
behandles i nærværende politik, er for snævert og kun berører få dele af sundhedsområdet, som ønskes behandlet i en
separat politik.
 
Til dette bemærker administrationen, at Byrådet har vedtaget, at det tidligere store antal politikker, visioner og strategier
skal nedbringes til 10 nye tværgående politikker, der skal sætte retning for kommunens fremtidige udvikling. Denne
politik beskæftiger sig med den del af sundhedsområdet, der ifølge Styrelsesvedtægten for Fredensborg Kommune
varetages af Fritids- og Idrætsudvalget, dvs.: de sundhedsfremmende borgerrettede indsatser, herunder
forebyggelsesindsatsen samt sundhedspolitikken. Som det fremgår af Styrelsesvedtægten varetages den øvrige del af
sundhedsområdet af Social- og Seniorudvalget, herunder samarbejde med regioner og praktiserende læger.
 
Social- og Seniorudvalgets del af sundhedsområdet, herunder også ældre og ældres sundhed, er behandlet i de to
politikker, ældrepolitikken ”Et godt ældreliv” samt Social- og Handicappolitikken.
 
Administrationen foreslår, for at dæmme op for misforståelse omkring, hvilken del af sundhedsområdet den nye kultur-,
fritids- og sundhedspolitik omhandler, at politikken omdøbes til ”kultur-, fritids- og sundhedsfremmepolitik”.
 
Herudover nævner både Fredensborg Seniorråd samt ÆldreSagen, at de synes, at børn og unge fylder for meget i
politikken i forhold til ældre og seniorer. Administrationen mener, at der i politikken er en fornuftig balance. Børn og
unge er et særlig fokus indenfor kultur- og fritidsområdet, ligesom det også det på nationalt plan indenfor
Kulturministeriets politikområder, idet børn og unge i løbet af deres barndom og ungdom er igennem en læring- og
udviklingsproces, hvor kunst og kultur spiller en særlig rolle for både de sociale og kreative kompetencer. Hertil kommer,
at børn og unge skal introduceres for kunst og kultur, som de måske ikke selv eller sammen med deres forældre ville
møde eller stifte bekendtskab med. Fredensborg Kommune har mange tilbud til ældre og seniorer, og det er en målgruppe,
der er stor fokus på.
 
Næste skridt
Efter godkendelse i Fritids- og Idrætsudvalget og Kulturudvalget sendes politikken i høring i de sekundære udvalg, dvs.
Børne- og Skoleudvalget, Social- og Seniorudvalget samt Plan-, Miljø- og Klimaudvalget. Herefter godkendes politikken
endeligt i Kulturudvalget og Fritids- og Idrætsudvalget samt i Økonomiudvalget og Byrådet i april, hvorefter den er
gældende.
 

Bevilling
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.
 

FN's Verdensmål og Byrådets arbejdsgrundlag
Byrådets arbejdsgrundlag



5. Et aktivt fritids- og kulturliv er også velfærd
 

FNs verdensmål
3. Sundhed og trivsel      
11. Bæredygtige byer og lokalsamfund  
16. Fred, retfærdighed og stærke institutioner
 

Kompetence
Byrådet.
 

Indstilling
1. At udvalget drøfter udkastet til ny Kultur-, Fritids- og Sundhedsfremmepolitik.
 

Beslutning i Børne- og Skoleudvalget (18-21) den 05-03-2020
Anbefaler udkastet.

Beslutning i Plan-, Miljø- og Klimaudvalget (18-21) den 09-03-2020
Anbefaler udkastet.

Beslutning i Social- og Seniorudvalget (18-21) den 09-03-2020
Udvalget havde følgende ændringsforslag til udkastet: At kommunen får een overordnet, selvstændig sundhedspolitik, der
dækker hele sundhedsområdet.
 
For stemte Hans Nissen (A), Pia Bødtker (A) Freja Brabæk Kristensen (O), Bjørn Svensson (Ø) og Kristian Hegaard (B).
 
Imod stemte Carsten Wulff (V) og Thomas Elgaard (V). Venstre følger administrationens indstilling. Venstre stemmer
imod ændringsforslaget idet:

Vi er enige i de visioner, der ligger til grund for de 10 politikker, og som byrådet har vedtaget
Vi ønsker ikke, at forvaltningen skal belastes med yderligere politikudvikling i denne periode
En eventuel ny sundhedspolitik vil have en ganske kort levetid indtil udgangen af 2021

 
 

Bilag

Endeligt udkast til ny kultur-, fritids- og sundhedspolitik med ændringer efter høring.pdf

Skema med høringssvar og administrationens bemærkninger.docx

Samlet PDF fil af alle høringssvar (endeligt)



Punkt 30: Orientering om sundhedshusmodeller

20/918

Beslutningstema
Byrådet har i forbindelse med budgetvedtagelsen 2020 besluttet, at der på sigt skal etableres ”Sundhedshuse” i alle
bysamfund i kommunen startende med Humlebæk by på Skovgården. Skovgården åbner i efteråret 2020. Budgetforliget
har skabt mulighed for, at det næste ”Sundhedshus” efterfølgende kan åbne i Fredensborg By.
 
Social- og Seniorudvalget orienteres om ”Sundhedshus begrebet” og præsenteres for forskellige sundhedshus modeller.
 

Sagsfremstilling og økonomi
Flere opgaver i det nære sundhedsvæsen
Udviklingen i sundhedsvæsnet omkring ”supersygehuse”, kortere indlæggelsestider, fortsat flere og nye opgaver i
kommunerne, en markant stigning i antallet af kronisk syge, flere borgere med multisygdom (det at have to eller flere
samtidige kroniske sygdomme) og flere ældre er som sådan ikke ny viden. Sundhedsvæsenet står imidlertid med en række
væsentlige udfordringer, som der nu og i fremtiden skal søges løsninger på.
 
Senest har KL sammen med Danske Regioner, samt Sygehussamarbejdet (Yngre Læger, Overlægeforeningen, HK og
Sundhedskartellet) samt PLO og FOA nået til enighed om et fælles forståelsespapir, som opfordrer regering og Folketing
til at igangsætte processen om en sundhedsreform.
 
 
Sundhedshuse i Danmark
Udbredelsen af sundhedshuse i Danmark er sket gennem en længere årrække men tog for alvor fart i forbindelse med
strukturreformen tilbage i 2007. I dag er det ifølge tal fra KL omkring 75% af de danske kommuner, som har et eller flere
sundhedshuse/sundhedscentre.
 
Der er flere sundhedshuse uden for Region Hovedstaden, end der er i Region Hovedstaden, og flere af de større
sundhedshuse er etableret på tidligere sygehuse rundt om i landet. En af forklaringerne på, at der er flere sundhedshuse
uden for Region Hovedstaden er formentlig, at der her er større afstand mellem hospitalerne.
 
 
Hvad er et ”Sundhedshus”
Der findes i Danmark ikke en entydig definition af, hvad et sundhedshus er. Hverken i forhold til, hvad et sundhedshus
skal indeholde eller kaldes. Der er oftest tale om et helt hus, flere bygninger eller lokaler/bygning i forbindelse med f.eks.
plejecentre, boligforeninger, skoler mm.
 
Den manglende entydighed i definitionen afspejler sig også i de etablerede sundhedshuse i praksis, som tit er forskellige i
forhold til, hvad de kan tilbyde.
 
Det ser i højere grad ud til, at Sundhedshusene afspejler og tilgodeser de behov, der er i nærmiljøet og lokalt i den enkelte
kommune.
 
Således findes der store sundhedshuse (f.eks. i Fredericia Kommune, Odsherred Kommune, Vordingborg Kommune), som
har både kommunale, regionale og private aktører, såsom hospitaler, almen praksis, patientorganisationer og
frivilligorganisationer. Nogle sundhedshuse er mindre og huser i højere grad kommunale indsatser og psykologer eller
lægeklinikker/speciallægeklinikker, mens andre sundhedshuse udelukkende har kommunale opgaver (f.eks.
Sundhedshusene i Københavns Kommune).
 
De større sundhedshuse indeholder fx. lægecenter, ambulatorier, sygeplejeklinikker, blodprøveklinik, røntgen og
akutklinik, og tilbud som fx jordemoder, genoptræning/fysioterapi, tandklinikker, midlertidige døgnpladser, frivillige
organisationer og patientforeninger.
 
 
Sundhedshus versus sundhedscenter – Er der forskel?
Der ses de senere år en tendens til, at sundhedshuse, hvor regionen er medaktør ofte betegnes sundhedshuse, mens mindre
sundhedshuse, hvor der ikke er regionalt samarbejde oftere betegnes sundhedscentre.
 



 
Sundhedshuse i Helsingør, Frederikssund og Hillerød Kommuner
Fælles sundhedshus i Helsingør:
Helsingør Kommune og Region Hovedstaden har i dag et sundhedshus med akutklinik i Helsingør. Regionen
Hovedstaden og Helsingør Kommune er i gang med at udvikle og etablere et nyt fælles sundhedshus
ved Prøvestenscenteret i Helsingør. Sundhedshuset forventes at være klar i 2021. Helsingør Kommunes nye
sundhedshus kommer til at indeholde en bred vifte af sundhedstilbud til borgerne. Blandt andet kommunens
rehabilitering- og træningscenter, akutklinik, en del af de ambulante tilbud, døgnforløbspladser, ligesom eksempelvis
praktiserende- og speciallæger samt fysioterapeuter får mulighed for at blive tilknyttet det nye fælles sundhedshus.
 
Et tværsektorielt regionalt Sundhedshus i Frederikssund:
Region Hovedstaden har siden 2016 ønsket at etablere et regionalt sundhedshus i Frederikssund Kommune i forbindelse
med ibrugtagning af det Nyt Hospital Nordsjælland. Tanken er, parallelt med det planlagte sundhedshus i Helsingør, at
sundhedshuset i Frederikssund skal huse en række ambulante funktioner, herunder akutklinik; blodprøvetagning og EKG;
Røntgen; Jordmoderkonsultation; medicinske ambulatorier; lymfødembehandling mv.
 
Frederikssund Kommune har allerede i dag placeret kommunens Rehabiliteringsafdelingen på Frederikssund Sygehus, og
det overvejes pt. om kommunen skal placere yderligere kommunale sundhedsfunktioner på Frederikssund Sygehus i et
fælles tværsektorielt sundhedshus. Det gælder fx gentræning; sundhedsplejen; den borgerettede forebyggelse og
sundhedsfremme; de kommunale akutfunktioner m.fl. En endelig etablering af et tværsektorielt regionalt sundhedshus i
Frederikssund forudsætter en politisk beslutning både i Region Hovedstaden og i Frederikssund Kommune.
 
Fortsat ambulante tilbud på Nordsjælland Hospital i Hillerød:
Udover et sundhedshus i Helsingør og Frederikssund er det planen, at det fortsat skal være muligt for borgerne at få
ambulante tilbud på Nordsjællands Hospital i Hillerød. Således får borgerne i Nordsjælland mulighed for at få regionens
regionale tilbud 3 steder.
 
 
Hillerød Sundhedscenter:
I Hillerød ligger et kommunalt sundhedscenter meget tæt på, hvor det nye hospital bliver bygget. I sundhedscenteret, der
er bygget i 2016, er følgende funktioner er samlet: hjemmepleje, sygepleje, sygeplejeklinik, træning, midlertidige pladser,
forebyggelse og uddannelsesfunktion. Det er besluttet at udbygge sundhedscenteret, og i det udbyggede sundhedscenter
bliver der også plads til en lægepraksis. I forbindelse med udbygningen kunne det overvejes at udbygge også med
regionale funktioner
 
Regionale funktioner for borgere i Fredensborg Kommune
Borgere i Fredensborg Kommune vil kunne anvende de regionale funktioner i de fælles sundhedshuse eller på Hillerød
Hospital, som f.eks. akutklinik, ambulatorier og røntgen.
 
Region Hovedstaden har ikke planer om, at etablere regionale funktioner i Fredensborg Kommune i form af etablering af
et tværsektorielt sundhedshus. Således vil sundhedscentrene i kommunen f.eks. kunne bestå af kommunale indsatser,
privatpraktiserende sundhedsfaglige aktører, såsom almen praksis, speciallæger, psykologer, fysioterapeuter samt
frivillige aktører og patientforeninger.
 
 
Sundhedscentre i Fredensborg Kommune
Humlebæk:
I Fredensborg Kommune åbner der i efteråret, som skrevet i beslutningstemaet, et Sundhedscenter på Pleje- og
Rehabiliteringscenter Skovgården i Humlebæk. Sundhedscentret består af et rehabiliteringsafsnit med midlertidige
pladser, Træning og Rehabilitering samt kliniklokaler på 2. sal, hvor der bliver etableret praksis for praktiserende læger,
omsorgstandplejen og en psykolog.
 
Fredensborg:
Byrådet besluttede den 27. januar, at kommunens administration skal søge at indgå en lejeaftale med ejeren af bygningen
på Helsingørsvej 2, det tidligere posthus. Målet er, at bygningen dels skal udlejes til praktiserende læger, som har
efterspurgt mere plads i byen, dels indrettes til kommunale sundhedsfunktioner omhandlende hjemmeplejen i Fredensborg
By og akutsygeplejen.
 
Nivå:
Der er endnu ikke lagt en plan for, hvornår sundhedscentret skal etableres. En mulighed er at placere sundhedscentret i
forbindelse med det nye Nivå Centret eller i et boligområde.
 



Kokkedal:
Der er endnu ikke lagt en plan for, hvornår og hvor i Kokkedal et sundhedscenter skal placeres og hvilke tilbud og
indsatser, sundhedscentret skal indeholde. Lægerne i Kokkedal har udvist interesse for etablering af en større lægeklinik i
Kokkedal.
 
 
På udvalgsmødet vil administrationen uddybe emnet og drøftelsen i udvalget kan danne baggrund for den første drøftelse
og optakt til planlægning af et temamøde på området i august måned.
 

FN's Verdensmål og Byrådets arbejdsgrundlag
FNs verdensmål
3. Sundhed og Trivsel
 
Byrådets arbejdsgrundlag
2. Livskvalitet i hverdagen
 

Kompetence
Social- og Seniorudvalget.
 

Indstilling

1. At Social- og Seniorudvalget tager orienteringen til efterretning.

 

Beslutning i Social- og Seniorudvalget (18-21) den 09-03-2020
Udvalget tog orienteringen til efterretning.



Punkt 31: Proces for indsats mod ensomhed hos ældre
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Beslutningstema
Orientering om proces for forslag til initiativer mod ensomhed hos ældre.
 

Sagsfremstilling og økonomi
Der er afsat ca. 800.000 kr. årligt til forebyggelse af ensomhed hos ældre. Ældre og Omsorg har tidligere haft flere
initiativer på dette område, uden den ønskede dokumenterbare effekt
Der er derfor behov for at afprøve nye løsninger.
I samarbejde med Ældresagen, Frivillighedscentret og Seniorrådet planlægges et temamøde i april med foreninger,
ældreklubber og lignende med henblik på at få inspiration til nye initiativer.
Social- og Seniorudvalget forelægges herefter i juni de bedste forslag til beslutning.
 

FN's Verdensmål og Byrådets arbejdsgrundlag
FNs verdensmål
3. Sundhed og Trivsel
 
Byrådets arbejdsgrundlag
2. Livskvalitet i hverdagen
 

Kompetence
Social- og Seniorudvalget.
 

Indstilling
At orienteringen tages til efterretning.
 

Beslutning i Social- og Seniorudvalget (18-21) den 09-03-2020
Udvalget tog orienteringen til efterretning.



Punkt 32: Styringsdialog 2019

19/28383

Beslutningstema
Orientering om resultatet af den årlige, lovpligtige styringsdialog mellem Fredensborg Kommune og de almene
boligorganisationer.
 

Sagsfremstilling og økonomi
Fredensborg Kommune har pligt til at afholde mindst ét årligt tilbagevendende styringsdialogmøde mellem kommunen og
de almene boligorganisationer, der har hjemsted i Fredensborg Kommune. Derudover kan kommunen vælge at afholde
møder med boligorganisationer, der har afdelinger (men ikke hjemsted) i kommunen.
 
Efter hvert styringsdialogmøde udfærdiges et aftaledokument, der både er et referat fra mødet og beskriver en række
fælles konklusioner, aftaler og/eller målsætninger. Aftaledokumenterne offentliggøres på kommunens hjemmeside.
Desuden orienterer administrationen hvert år Byrådet om resultatet af de gennemførte styringsdialogmøder i en samlet
redegørelse for årets møder.
 
Som forberedelse til styringsdialogmøderne uploader den enkelte boligorganisation en dokumentationspakke på IT-
portalen www.almenstyringsdialog.dk. Dokumentationspakken skal indeholde regnskab, årsberetning, revisionsprotokol
og styringsrapport. Styringsrapporten består af én rapport for selve boligorganisationen samt rapporter for hver afdeling.
 
Udover den faktiske beskrivelse af afdelingen, såvel som antal boliger og opførselsdato, giver styringsdialogen indsigt i
afdelingens økonomi, beboerdemokrati, udlejningssituation samt boligområde. 
 
Boligorganisationer i Fredensborg Kommune
Fredensborg Kommune har i 2019 afholdt styringsdialogmøder med alle otte boligorganisationer, der har hjemsted i
kommunen:
 

Fredensborg Boligselskab
Humlebæk Boligselskab
Boligselskabet Domea Fredensborg
Asminderød Boligselskab
Hejrevangens Boligselskab
Den Almene Boligforening Jellerødparken
Boligselskabet Borgerbo, Humlebæk
Lejerbo, Fredensborg

 
Derudover har administrationen afholdt styringsdialogmøder med tre ud af fire boligorganisationer med hjemsted udenfor
kommunen men med afdelinger placeret i Fredensborg Kommune:
 

Boligforeningen VIBO
Boligforeningen 3B
Andelsboligforeningen Hørsholm Kokkedal

 
Efter aftale mellem Fredensborg Kommune og Statsbanepersonalets Andelsboligforening, afholdes der kun
styringsdialogmøder mellem disse parter hvert andet år, medmindre der opstår ønske om andet. Der har ikke været ønske
om et ekstra styringsdialogmøde i 2019.
 
Centrale temaer i styringsdialogen 2019 – uddrag fra aftaledokumenterne
Følgende centrale temaer har været drøftet på styringsdialogmøderne jf. bekendtgørelsen:
 

Økonomi
Udlejning
Beboersammensætning og beboerdemokrati

http://www.almenstyringsdialog.dk/


De fysiske rammer og renovering
Effektivisering
Udlejnings- og anvisningsaftaler

 
Derudover har spørgsmål til den kommende, nye affaldsordning og ønsket om mere information om denne været et tema
på de fleste styringsdialogmøder i 2019.
 
For Fredensborg Boligselskab var en mulig udvidelse af Per Gyrum Skolen et væsentligt tema. Det drejer sig om
naboskab, og boligselskabet udtrykte bekymring for, at en mulig udvidelse af skolen ville få konsekvenser i form af et
stigende antal fraflytninger fra Niverødgård. Et stigende antal fraflytninger vil medføre risiko for tomgang og dermed
økonomiske konsekvenser for både boligselskabet og for kommunen, der har bidraget til genopretningen bl.a. ved at stille
garanti for lån.
 
Eksempler på de væsentligste konklusioner:
 

Hovedparten af boligorganisationerne har en sund økonomi. De boligorganisationer, der oplever økonomiske
udfordringer, har lagt planer herfor.
Flere af boligorganisationerne har udfordringer i forhold til at sikre tilstrækkelige henlæggelser til vedligeholdelse,
samtidig med at huslejen holdes på et realistisk niveau.
Flere boligorganisationer oplever behov for renovering, og adskillige er derfor i gang med eller har allerede
udarbejdet fysiske helhedsplaner i samarbejde med Landsbyggefonden.
Enkelte boligorganisationer oplever udfordringer med en socialt skæv beboersammensætning i enkelte afdelinger. I
disse tilfælde er der dialog mellem boligorganisationen og kommunen med henblik på at finde fælles løsninger bl.a.
i form af reviderede anvisningsaftaler.
De fleste boligorganisationer har et aktivt og velfungerende beboerdemokrati i deres afdelinger; enkelte
boligafdelinger har dog udfordringer med at få beboerne til at engagere sig.
Jf. effektiviseringsaftalen fra 2016 skal den almene boligsektor samlet set effektivisere driften med 8 pct. frem til
2020. Det generelle billede blandt boligorganisationerne i Fredensborg Kommune er, at man har igangsat eller
gennemført effektiviseringstiltag, der skal sikre, at man lever op til denne målsætning – bl.a. ved hjælp af
stordriftsfordele, lånomlægninger, nye samarbejder, energirenovering mv.
To boligorganisationer med afdelinger i Fredensborg Kommune er i løbet af 2019 overgået til nye
administrationsselskaber: 3B er indgået i KAB, mens Boligforeningen Jellerød er trådt ud af Boligkontoret
Danmark og nu har indgået samarbejde med Advokaterne Arup og Hvidt.

 
 

Bevilling
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.
 

Retsgrundlag
Bekendtgørelse om drift af almene boliger mv.
 

FN's Verdensmål og Byrådets arbejdsgrundlag
Byrådets arbejdsgrundlag
Kommunens styringsdialog med de almene boligselskaber knytter an til Byrådets arbejdsgrundlag ved at bidrage til
nedenstående pejlemærke:
 
4. Bygninger og byrum skaber liv
”(…) I byudviklingen skal vi arbejde med at skabe attraktive områder med gode faciliteter og god arkitektur, hvor det er
rart at opholde sig”
 
FN’s verdensmål
Styringsdialogen bidrager til følgende verdensmål:
11. Bæredygtige byer og lokalsamfund
11.1 Byg sikre boliger, der er til at betale
11.3 Gør byerne inkluderende og bæredygtige
 



Kompetence
Byrådet.
 

Kommunikation
Aftaledokumenterne for styringsdialogmøderne skal jf. § 112, stk. 7 i Bekendtgørelse om drift af almene boliger m.m.
offentliggøres på Fredensborg Kommunes hjemmeside.
 

Indstilling
Det indstilles at orienteringen tages til efterretning.
 

Beslutning i Social- og Seniorudvalget (18-21) den 09-03-2020
Orienteringen blev taget til efterretning. Udvalget opfordrer til, at det bliver en del af styringsdialogen, at man
benchmarker på driftsudgifterne mhp. at opnå effektiviseringer og få lejeudgiften nedbragt.



Punkt 33: Sager på vej til Social- og Seniorudvalget

17/27633

Beslutningstema
Der orienteres om sager, der er planlagt til behandling.
 

Sagsfremstilling og økonomi
April

Masterplan 2020-24 for det specialiserede børne- og voksenområde
Hjemmeplejens handleplan
Status på byggeri af Skovgården
Tværkommunalt samarbejde på akutsygeplejeområdet
Konference om unge med funktionsnedsættelser

 
 
Maj

Resultat af udbud på ledsageområdet
Tilsyn på ældreområdet 2019
Status på telemedicin
Rehabiliteringsindsats på midlertidige pladser

 
 
Juni

Ledelsesinformation ældreområdet
Ankestatistik på social- og handicapområdet 2019

 
 
 

Kompetence
Social- og Seniorudvalget.
 

Indstilling

1. At orienteringen tages til efterretning.

 

Beslutning i Social- og Seniorudvalget (18-21) den 09-03-2020
Udvalget ønskede at et kommende møde afholdes i Blå Kors i Humlebæk.
 



Punkt 34: Meddelser fra formanden og udvalgets medlemmer

18/6465

Beslutning i Social- og Seniorudvalget (18-21) den 09-03-2020
Orientering om det politiske dialogmøde på Metalskolen om Sundhedsaftalen og sundhedshuse d. 25. februar.
 



Punkt 35: Meddelser fra administrationen

18/6472

Beslutning i Social- og Seniorudvalget (18-21) den 09-03-2020

Status på coronavirussmitteberedskabet
Status på ibrugtagning af Skovgården
Normeringer på plejecentrene
Tilsyn på plejecentre mv.
Ny leder i Hjemmeplejen
Politisk dialogmøde d. 21. april
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