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Punkt 1: Godkendelse af dagsordenPunkt 1: Godkendelse af dagsordenPunkt 1: Godkendelse af dagsordenPunkt 1: Godkendelse af dagsorden

22/7310

Fraværende:Fraværende:Fraværende:Fraværende: Soma Mayel (B) , Cømert Sonsuz (A) , Kim Wentzel Oxenlund



Godkendelse af dagsorden

BESLUTNING I HANDICAPRÅDET (2022-2025) DEN 19-01-2023
Dagsordenen blev godkendt.
Dorthe Nielsen deltog som stedfortræder for Kim Wentzel Oxenlund.
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Fraværende:Fraværende:Fraværende:Fraværende: Soma Mayel (B) , Cømert Sonsuz (A) , Kim Wentzel Oxenlund



Orientering om Taskforce børnehandicap

Beslutningstema
Orientering om Socialstyrelsens taskforce på børnehandicapområdet.

Sagsfremstilling og økonomi
Den 8. februar 2021 blev det besluttet i Social- og Seniorudvalget, at Fredensborg Kommune
skulle deltage i Socialstyrelsens Taskforce på børnehandicapområdet.
Taskforcens opgave er at gennemføre analyse af kommunens myndighedsopgaver, og give
kommunen anbefalinger til, hvordan kvaliteten på området kan styrkes.

Taskforcen påbegyndte dataindsamling i september 2021, og har i perioden derefter indsamlet
data fra myndighed, samarbejdspartnere og forældre, som er berørte af indsatser på
børnehandicapområdet. Dataindsamlingen er foregået vha. interviews,
spørgeskemaundersøgelser og gennemgang af kommunens politik på området.
Som en del af dataindsamlingen har Ankestyrelsen ligeledes gennemgået 20 sager med blikket
rettet mod lovmedholdelighed i sagsbehandlingen. 

Taskforcens endelige rapport med analyse af data, er modtaget i august 2022.
Taskforcen er dermed nået i mål med første del af processen, som skaber grundlag for det
videre udviklingsarbejde mellem Fredensborg Kommune og Taskforcen. 
Susanne Lyngsø fremlægger tidslinje for fremtidig plan, samt de foreløbige resultater på
nærværende møde.

FN's Verdensmål og Byrådets arbejdsgrundlag
Livskvalitet og trivsel
Du kan mere end du tror

Kompetence
Handicaprådet.

INDSTILLING
At orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING I SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET (2022-2025) DEN 12-09-2022
Orienteringen taget til efterretning.

BESLUTNING I HANDICAPRÅDET (2022-2025) DEN 19-01-2023
Jane Olesen, faglig leder for børnehandicap i Center for Familie og Unge, orienterede om
Taskforce på børnehandicapområdet.
Handicaprådet tog orienteringen til efterretning.
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Afsluttende orientering om genopretning af voksensager

Beslutningstema
Social- og Sundhedsudvalget er den 5. december 2022 orienteret om genopretningen af sager
på det specialiserede voksenområde. Handicaprådet orienteres ligeledes.

Sagsfremstilling og økonomi
Sagen om genopretningen af voksensagerne blev behandlet i Social- og Sundhedsudvalget
8/2-2022, i økonomiudvalget d. 21/2 og Byrådet besluttede d. 28/2-2022, at genopretningen
skulle iværksættes og varetages af eksterne konsulenter.
 
Genopretningen blev iværksat ultimo marts 2022.
 
Seneste orientering var på SSU-dagsorden den 7/6-2022.
 
Arbejdet med sagsgenopretningen er afsluttet med en afrapportering til direktør, chefniveau og
projektledelse fra PwC, der var konsulenter på opgaven.
 
Med udgangspunkt i de genoprettede sager, har PwC fremlagt nogle anbefalinger til det videre
sagsarbejde. Dvs., at anbefalingerne er givet med udgangspunkt i de sager, administrationen
har udvalgt til genopretning.
 
Ud fra anbefalingerne i PwCs afrapportering, vil der blive lavet en handleplan for de berørte
sager på såvel voksen som ungeområdet. Handleplanerne vil have fokus på bl.a.
myndighedsrollen i sagsbehandlingen, vejledningsforpligtelsen, systematisk opfølgning i
sagerne, samt overskuelighed og ensartethed i fagsystemet. 
 
Handleplanerne bliver fulgt op af konsulenter fra centret, og der vil med den nye centerstruktur
være en endnu tættere ledelse, og dermed ledelsesmæssig opfølgning.
 
Voksenteamet har siden 1. januar 2022 haft rekrutteringsudfordringer i forhold til at besætte
rådgiverstillinger. I perioden har teamet haft en faglig koordinator, der sammen med rådgiverne
har modtaget sagerne retur fra PwC. Den faglige koordinator og rådgiverne vil arbejde videre
med handleplanerne og sikre, at de observationer og anbefalinger, der er er givet bliver fulgt.
 
Alle stillinger er pt. besat med undtagelse af et vikariat, som forventes at blive besat primo
2023.
 
Under processen med genopretningen, har der sideløbende været iværksat støtte til
rådgiverne i form af;
 

VUM-kursus og strukturering af denne arbejdsform

Journaliserings brush-up – hvad journaliseres

Tips og Tricks til Nexus – arbejdet i nuværende fagsystem



Årshjul hos den enkelte rådgiver til opfølgning i egne sager

 
Der er ansat en botilbuds-konsulent, som sikrer kontrakter og forhandler med botilbud.
Der arbejdes videre med den almindelige sagsstyring, og hvordan man træder ind i rollen som
myndighedsrådgiver.
 
Der sikres fortsat løbende ledelsestilsyn med faste kontrolpunkter og tematisk fokus.
Der er endnu tættere ledelse med den ny centerstruktur pr. 1. oktober 2022.
 
Ved seneste orientering blev administrationen af udvalget anmodet om en udgiftsprognose i de
udtagne sager.
 
PwC har ikke truffet afgørelser i sagerne. Det er alene op til kommunen som myndigheden at
gøre det. Størstedelen af de færdige sager skal retur i et årsrul, således at
myndighedsrådgiverne kan følge dem op løbende, og træffe nye afgørelser, der hvor der er
behov for det.
 
I enkelte af de øvrige sager er der modtaget ansøgninger, som vil pege i retningen af et højere
udgiftsniveau, såfremt disse imødekommes efter endt sagsbehandling. I andre sager har det
været muligt enten at lukke sagen eller lukke foranstaltningen med det samme, fordi borgeren
ikke længere ønskede/benyttede sit tilbud.
 
Med baggrund i ovenstående er prognosen for de gennemgåede sager i administrationen pt.
som følger;
 
67 % af sagerne vil få samme udgiftsniveau som hidtil.
23 % af sagerne vil få et mindre udgiftsniveau end hidtil.
10 % af sagerne vil få et højere udgiftsniveau end hidtil.
 
Opmærksomheden skal dog henledes på, at det er et dynamisk område, der arbejdes i, så
selvom der kan lukkes en foranstaltning nu, kan borgerens behov godt genopstå på et senere
tidspunkt.

FN's Verdensmål og Byrådets arbejdsgrundlag
Livskvalitet og trivsel
Du kan mere end du tror
 

Kompetence
Handicaprådet.

INDSTILLING

1. At Handicaprådet tager orienteringen til efterretning.

BESLUTNING I SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET (2022-2025) DEN 05-12-2022



Orienteringen blev taget til efterretning, og udvalget udtrykte tilfredshed med, at der
arbejdes med sagen og ser frem til en fornyet status i juni 2023.

BESLUTNING I HANDICAPRÅDET (2022-2025) DEN 19-01-2023
Marianne Mandel, centerchef i Center for Psykiatri og Handicap, orienterede om
voksengenopretningssagen, som er afsluttet.
Handicaprådet tog orienteringen til efterretning med bemærkning om, at rådet ligesom
Social- og Sundhedsudvalget ønsker en fornyet status i sommeren 2023.
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Orientering om revision af Social- og Handicappolitik

Beslutningstema
At Handicaprådet orienteres om processen for udvikling af den kommende Social- og
Handicappolitik.

Sagsfremstilling og økonomi
Processen for udvikling af ny Social- og Handicappolitik i Fredensborg Kommune:
Kommunens politikker revideres i Byrådets andet år, hvorfor Social- og Handicappolitikken skal
revideres i 2023. I januar og februar 2023 behandles første udkast til ny politik med input fra
Seniorrådet, Handicaprådet og Forebyggelsesrådet. Den 1. marts 2023 lægges første udgave
af de reviderede politikker til godkendelse ved Social- og Sundhedsudvalget.
Den 22. marts 2023 kommer den nye politik til formel høring i Handicaprådet. Politikken tilrettes
ud fra Handicaprådets høringssvar og den endelige udgave forelægges Social- og
Sundhedsudvalget d. 17. april 2023.
Alle reviderede politikker godkendes i Økonomiudvalget og Byrådet juni 2023.
 
Særligt vedr. Social- og Handicappolitikken
Den nuværende Social- og Handicappolitik vedrører både børne- og voksenområdet. I 2022
blev områderne opdelt i to centre (Center for Familie og Unge samt Center for Psykiatri og
Handicap). Derfor vil den nye Social- og Handicappolitik kun vedkomme voksenområdet.
 
Rådenes input til den nye Social- og Handicappolitik:
Som nævnt i ovenstående ønskes Seniorrådets, Handicaprådets og Forebyggelsesrådets
input. Det vil ske med udgangspunkt i den nuværende Social- og Handicappolitik (2019-2023),
som er vedlagt som bilag.

Bevilling
Ingen bevillingsmæssig kompetence.

FN's Verdensmål og Byrådets arbejdsgrundlag
3. Sundhed og trivsel
 
2. Livskvalitet i hverdagen
3. Alle har ret til et meningsfuldt liv
 

Kompetence
Handicaprådet.

INDSTILLING

1. At Handicaprådet tager orienteringen til efterretning samt bliver hørt.

BESLUTNING I HANDICAPRÅDET (2022-2025) DEN 19-01-2023
Marianne Mandal, centerchef i Center for Psykiatri og Handicap, orienterede om



processen for tilblivelsen af den nye Social- og Handicappolitik. Handicaprådet tog
orienteringen til efterretning og kom med følgende bemærkninger:
-         Der ønskes i den nye politik definition af velfærdsteknologi samt øget
opmærksomhed på den kropsbårne teknologi.
-         Forslag om at kalde de nuværende opstillede målsætninger for visioner eller
værdier, idet målsætninger bør være mere operationelle og målbare.
-         DH ønsker i politikken et afsnit om retssikkerhed.
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Drøftelse vedr. ønsket indhold i præsentation vedr. borgerbefordring

Beslutningstema
At Handicaprådet drøfter hvilket indhold de ønsker i en eventuel præsentation af analyse af
borgerbefordring fra 2022.

Sagsfremstilling og økonomi
I 2022 blev udarbejdet borgerbefordringsanalyse i Fredensborg Kommune. Analysen
resulterede i en række indsatser på tværs af hele Fredensborg Kommune.
 
I august 2022 blev afholdt præsentationer af resultaterne for administrationen. Såfremt
Handicaprådet ønsker det, er der mulighed for, at der ligeledes bliver afholdt en præsentation
af resultaterne for Handicaprådet.
 
Hvis Handicaprådet ønsker en præsentation, har Center for Økonomi, Løn og Indkøb brug for
at vide, hvad Handicaprådet ønsker af indholdet i præsentationen – særlige fokusområder.
 
Vedlagt som bilag er præsentationen for det tidligere Center for Familie og Handicap.

FN's Verdensmål og Byrådets arbejdsgrundlag
Sundhed og trivsel
 
Livskvalitet i hverdagen
Alle har ret til et meningsfuldt liv

Kompetence
Handicaprådet.

INDSTILLING

1. At Handicaprådet drøfter, hvad de ønsker af en eventuel præsentation af
borgerbefordringsanalysen.

BESLUTNING I HANDICAPRÅDET (2022-2025) DEN 19-01-2023
Handicaprådet ønsker i en præsentation borgerbefordringsanalysen fokus på:
-         Den type befordring som handicappede benytter sig af – både børn, unge og
voksne.
-         Hvilke fordele og konsekvenser valget om handicapbefordring medfører:
Eksempelvis kan samkørsel for handicappede til træning have en positiv effekt i form af
socialt samvær, mens samkørsel for børn der skal i institution kan have en negativ effekt
pga. forlænget køretid og udtrætning.
-         Et indblik i hvad befordringsanalysen kan sige om vilkårene for handicappede.
Giver transporten fx mulighed for fleksible/ufleksible tidspunkter at blive hentet på?
-         Fokus på at den handicappedes transportmulighed ikke forringes ved udbud af
befordringen.
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Meddelelser fra udvalgets medlemmer, samt formand

BESLUTNING I HANDICAPRÅDET (2022-2025) DEN 19-01-2023
Formand Soma Mayel sendte pga. fravær meddelelser pr. mail, som opsummeres
nedenfor:

1. Marianne Bredgaard bliver suppleant for Soma Mayel ifm. orlov. Om muligt er Soma med
i Handicaprådet i februar. Fra og med marts måned vil Marianne Bredgaard træde til som
formand for HR. 

2. Vivien Middelboe indstilles af DH til suppleant for næstformand Anette Lewinsky.

3. Cømert Sonsuz stillede på sidste møde spørgsmål om, hvorvidt teleslynge i Byrådssalen
virker. Rådhusbetjentene har oplyst, at det virker som det skal.

4. Referatet fra dagens HR-møde bliver først tilgængeligt mandag d. 23. januar 2023 pga.
møder i administrationen.

5. Ældre- og Værdighedspolitikken er sendt til skriftlig høring hos HR. Det aftales at DH-
medlemmerne taler sammen og indgiver høringssvar.

 
Ad. 3: HR ønsker at administrationen undersøger, hvorvidt det kan blive markeret hvor i
Rådhussalen teleslyngen dækker. Administrationen går videre med dette.
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Sager på vej

BESLUTNING I HANDICAPRÅDET (2022-2025) DEN 19-01-2023
Februar 2023:
Høring af Børne- og Ungepolitikken
 
Marts 2023:
Høring af Social- og Handicappolitikken
 
Maj 2023:
Høring vedr. budget v. Helle Andersen
 
August 2023:
Handicappris
 
Øvrige sager på vej:
• Analyse af Fredensborg Kommunes kørsel
• Tilgængelighedspuljen
• Høringsprocedure
• Status på automatiske glukosemålere – herunder information om hvor mange der søger
og får bevillig/afslag
 
Sager under forberedelse:
• Hjælpemidler – mulighed for hjælp/reparation på skæve tidspunkter
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Eventuelt
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Digitalt underskriftsblad d. 19. januar 2023

BESLUTNING I HANDICAPRÅDET (2022-2025) DEN 19-01-2023
Godkendt med digitalt underskriftsblad. Vedhæftet som bilag.
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