REFERAT Borgerservice -, Arbejdsmarkeds - og
Erhvervsudvalget d. 07-10-2020

Mededato Onsdag d. 07. oktober 2020 kl. 17:30

Maedested Lilletrommen

Lars Sendergaard (V), Camert Sonsuz (A), Pia Bedtker (A), Bettina
Maeodedeltagere Bové (B), Flemming Remer (O) (Fraver), Mie Stattau (V), Bjern
Svensson ()



Indholdsfortegnelse

Godkendelse af dagsorden

Traeffetid

Godkendelse af beskeftigelsesplan 2021-2022
Sager pa vej per 07. oktober 2020
Digitalt underskriftsark per 7. oktober 2020
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Punkt 68: Godkendelse af dagsorden

Beslutning i Borgerservice -, Arbejdsmarkeds - og Erhvervsudvalget den 07-10-2020

Dagsordenen godkendt.
Fravaerende Flemming Remer (O)



Punkt 69: Treaeffetid

Beslutning i Borgerservice -, Arbejdsmarkeds - og Erhvervsudvalget den 07-10-2020

Ingen medt.



Punkt 70: Godkendelse af beskaftigelsesplan 2021-2022

20/4869
Beslutningstema
Godkendelse af beskaftigelsesplan 2021-2022 med henblik pé endelig godkendelse i Byradet.

Sagsfremstilling og skonomi

Beskaftigelsesplan 2021-2022 er Fredensborg Kommunes plan for den beskaftigelsesrettede indsats i perioden 2021-
2022. Planen indeholder mél og fokusomréder for, hvordan jobcentret de kommende ar skal medvirke til, at
virksomhederne far den fornedne kvalificerede arbejdskraft, hjelpe unge i uddannelse og stette flere borgere i at fi- og
fastholde en tilknytning til arbejdsmarkedet og dermed blive selvforsergende.

Arbejdsmarkedet befinder sig i en markant @ndret situation som folge af COVID-19. Det er derfor vanskeligt at forudsige
udviklingen i det globale- og det lokale arbejdsmarked. Det er pa nuverende tidspunkt tydeligt, at ledigheden er stigende,
og det forventes, at situationen vedrerende COVID-19 ogsa i de kommende ar vil pavirke beskaftigelsen i negativ
retning.

Beskaftigelsesplanen er bygget op omkring de fem udmeldte ministermal samt de input, som Borgerservice-
Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget formulerede pa udvalgsmedet den 9. september 2020.

Beskeftigelsesministerens mal:

1. Alle ledige skal have en vaerdig sagsbehandling

2. Flere ledige skal opkvalificeres

3. Flere flygtninge og familiesammenforte skal vare selvforsergende

4. Flere personer med handicap skal i beskaeftigelse

5. Virksomhederne skal sikres den nadvendige og kvalificerede arbejdskraft

Til hvert ministermal er der identificeret et eller flere fokusomrader, og til hver af disse er der i planen opsat konkrete mal.
P& udvalgets sidste mede blev forslagene til fokusomrader behandlet, og de er efterfelgende blevet justeret i
overensstemmelse med de politiske tilkendegivelser. Der er opsat konkrete mél, som udvalget skal godkende forud for, at
planen sendes i hering hos Erhvervsriddet og Handicapradet.

Bevilling
Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.
Retsgrundlag

Lov om organisering og understattelse af beskaftigelsesindsatsen m.v., Lov nr. 1482 af 23. december 2014.

FN's Verdensmél og Byradets arbejdsgrundlag

FNs verdensmal

16. Fred, retfeerdighed og sterke institutioner

Delmal 16.6, "Der skal udvikles effektive, ansvarlige og gennemsigtige institutioner pa alle
niveauer”

Byradets arbejdsgrundlag
3. Du kan mere end du tror

Kompetence

Byrédet.
Kommunikation



Sagen skal i hering hos Erhvervsradet og Handicapradet inden endelig vedtagelse i Byradet.

Indstilling
1. At udvalget godkender fokusomrader og mal i beskaftigelsesplanen for 2021 — 2022.

2. At beskeaeftigelsesplanen sendes i hering til Erhvervsradet og Handicapradet inden endelig udvalgs og
byradsbehandling i november 2020.

Beslutning i Borgerservice -, Arbejdsmarkeds - og Erhvervsudvalget den 07-10-2020

Forslag til beskeftigelsesplan draftet med henblik pé indholdsmaessige og redaktionelle justeringer inden hering i
Erhvervsrad og Handicaprad.

Der indarbejdes et fokus for de +50 arige.

Sagen genoptages pa kommende made.

Bilag

Beskaftigelsesplan 2021-2022



Punkt 71: Sager pa vej per 07. oktober 2020

18/1058
Beslutningstema

Udvalget orienteres om sager, der er planlagt til behandling.

Sagsfremstilling og skonomi

Sager opfort pé listen kan flytte dato, nye sager kan komme til, og varslede sager kan blive
uaktuelle og udga.

e Modeller for organisering af erhvervssamarbejdet

Erhvervsstrategien

Godkendelse af vedtaegtsaeendring for Fredensborg Erhvervsrad
Sanktionspraksis

Orientering om ankestatistik 1. halvar 2020

Vejledningsfilm til borgerne

Budgetrevision 31.10

Status minifleksjob (Primo 2021)

e o o o o o o

Bevilling

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Kompetence

Borgerservice,- Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget.

Indstilling

1. At orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Borgerservice -, Arbejdsmarkeds - og Erhvervsudvalget den 07-10-2020

Orienteringen tages til efterretning.



Punkt 72: Digitalt underskriftsark per 7. oktober 2020

18/33326
Beslutningstema
Der underskrives pé beslutningsprotokollen ved at trykke pa godkend.

Kompetence

Borgerservice,- Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget.

Beslutning i Borgerservice -, Arbejdsmarkeds - og Erhvervsudvalget den 07-10-2020
Godkendt med digitalt underskriftblad. Vedhaeftet som bilag.

Bilag

Godkendelsesark Borgerservice,- Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget den 7. oktober 2020.pdf
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